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เด็กวยัก่อนเรียนจะมีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีและสมวยัไดน้ั้น พฤติกรรมของ

มารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารให้กบัเด็กวยัก่อนเรียนเป็นส่ิงที่ส าคญัอยา่งย่ิง การวิจยั
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ความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน กลุ่ม
ตวัอยา่งคดัเลือกจากการสุ่มอยา่งง่าย เป็นมารดาเด็กวยัก่อนเรียน จ านวน 101 คน ที่เขา้รับบริการใน
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แบบสอบถามขอ้มลูทัว่ไป แบบสอบถามความเครียดของมารดา แบบสอบถามสภาพแวดลอ้มที่
บา้น แบบสอบถามพฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา แบบสอบถามความสัมพนัธ์ระหว่างมารดา
และบุตร แบบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัว และแบบสอบถามพฤตกิรรมของมารดาใน
การส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ซ่ึงมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั .81, .81, .83, .83, 
.91, และ .95 ตามล าดบั วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติพรรณนาและสถิติสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 

ผลการวิจยัพบว่า พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยั
ก่อนเรียนโดยรวมมีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 106.15 (SD = 12.14) ความเครียดของมารดา และพฤติกรรมการ
ใชห้นา้จอของมารดา มีความสัมพนัธ์ทางลบกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิ
เชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = -.21, r = -.196, p < .05 ตามล าดบั) 
สภาพแวดลอ้มที่บา้น ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของครอบครัว มี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อน
เรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = .521,  .542,  .543, p < .01 ตามล าดบั) 

ผลการศึกษาคร้ังน้ีแสดงให้เห็นว่าพยาบาล คุณครูผูดู้แลเด็ก และบุคคลที่เก่ียวขอ้งควร
ช่วยส่งเสริมปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้มที่บา้น ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการ
สนบัสนุนของครอบครัว เพื่อให้มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารมาก
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ย่ิงขึ้น และช่วยลดปัจจยัดา้นความเครียดของมารดา และพฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดาเพ่ือให้
เด็กวยัก่อนเรียนมีทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารที่สมวยัต่อไป 
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Preschool children will have a good executive function appropriate for their age. 

Maternal behavior in promoting executive function in preschool children is extremely important. 
This descriptive correlational research aimed to study behaviors and factors related to maternal 
behavior in promoting executive function in preschool children. The sample included 101 
mothers of preschool receiving services in child development centers in the municipality of 
Chonburi province by simple random sampling. Data were collected from August to September 
2023. Research instruments included demographic data, and questionnaires on maternal stress, the 
home environment, maternal screening-viewing behaviors, mother-child attachment, family 
support, and maternal behaviors in promoting executive functions of preschool children. Their 
Cronbach’s alpha reliability were .81, .81, .83, .83, .91, and .95 respectively. Data were analyzed 
using descriptive statistics and Pearson’s Product Moment Correlation. 

The results showed that maternal behaviors in promoting executive function in 
preschool children were 106.15 (SD = 12.14) in the overall mean. Maternal stress and maternal 
screening-viewing behavior had a negative relationship with maternal behavior in promoting 
executive function in preschool children statistically significant (r = -.21, r = -.196, p < .05, 
respectively). Mother-child relationship and family support had a positive correlation between 
maternal behavior in promoting executive function in preschool children statistically significant (r 
= .521, .542, .543, p < .01, respectively). 

The results of this study show that nurses, teachers, and related persons should help 
promote home environmental factors, the relationship between mother and child, and family 
support to enable maternal behaviors that promote more executive functions and reduce maternal 

 



 ช 

stress factors and maternal screening-viewing behavior to provide preschool children with 
executive functions appropriate to their age. 
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บทที่ 1 

บทน า 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 ทกัษะการคิดเชิงบริหาร (Executive Functions: EFs) หมายถึง การท าหนา้ที่ระดบัสูงของ
สมองที่ช่วยในการก ากบัตนเองดา้นอารมณ์ ความคิด การกระท า การควบคุมตนเอง ไม่หุนหันพลนั
แล่น คิดไตร่ตรองก่อนท าเป็นการก ากบัตนเองให้เลือกเป้าหมาย คดัสรร ลงมือ และรักษาไวซ่ึ้งการ
ปฏิบตัิอยา่งต่อเน่ืองจนไปถึงเป้าหมายไดส้ าเร็จ (ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ,์ 2565a) ทกัษะการคิด
เชิงบริหารช่วยให้บุคคลสามารถตอบสนองต่อสภาพแวดลอ้มที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาไดอ้ยา่ง
ยืดหยุน่ (Nelson et al., 2016) โดยมีสมองส่วนหนา้เป็นสมองส่วนที่ควบคุมและท างานร่วมกบั
สมองอีกหลายส่วน (นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) เด็กแต่ละคนมีทกัษะการคิดเชิง
บริหารมากนอ้ยแตกต่างกนั เด็กที่มีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีจะเป็นบุคคลที่ท างานไดส้ าเร็จ 
ก ากบัตนเองให้จดจ่อกบังาน ไม่ยอ่ทอ้แมเ้จออุปสรรค ประสบความส าเร็จทั้งในดา้นการเรียน  
การท างาน และการอยูร่่วมกบัผูอ้ื่นในสังคม (Diamond, 2013) แต่หากมีความบกพร่องในการ
พฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารจะส่งผลให้เด็กประสบปัญหาในการใชชี้วิต และมีแนวโนม้ไม่
ประสบความส าเร็จในการเรียน (Qian et al., 2013) รวมทั้งทกัษะการคิดเชิงบริหารสามารถท านาย
คุณภาพของการอา่นและเขียนในเด็กอนุบาลได ้(Valcan et al., 2020) ดงันั้นการส่งเสริมทกัษะการ
คิดเชิงบริหารมีความส าคญัอยา่งมาก ย่ิงผูดู้แลให้ความส าคญัและมีการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารอยา่งต่อเน่ืองจะส่งผลให้เด็กประสบความส าเร็จในดา้นการเรียนรวมถึงการเติบโตอยา่งมี
คุณภาพอีกดว้ย 

 ทกัษะการคิดเชิงบริหารพฒันาอยา่งมากในเด็กที่มีช่วงอายรุะหว่าง 3-6 ปี หรือช่วงวยั
ก่อนเรียน (Hockenberry et al., 2019) เน่ืองจากช่วงวยัน้ีสมองจะมีขนาดใหญ่ขึ้น เป็นผลมาจากการ
แตกแขนงของก่ิงประสาท และการเพ่ิมจุดเช่ือมต่อระหว่างเซลลป์ระสาทบริเวณสมองส่วนหนา้ 
(นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล, 2561) ส่งผลให้เด็กสามารถพฒันาทกัษะดา้นความจ า การควบคุมอารมณ์ 
และการยบัยั้งตวัเอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กอยา่งมาก เด็กในช่วงวยัก่อน
เรียนน้ีเป็น ช่วงหนา้ต่างแห่งโอกาส (golden period) ในการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
(นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) โดยองคป์ระกอบของทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารในเด็ก
วยัก่อนเรียนประกอบ ดว้ยทกัษะ 5 ดา้น คือ ความจ าขณะท างาน การยั้งคิดไตร่ตรอง การยืดหยุน่
ความคิด การควบคุมอารมณ์ และการวางแผน การพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารจะเพ่ิมขึ้นอยา่ง
ชา้ๆ จนพฒันาเต็มที่เมื่ออาย ุ20-25 ปี และจะเร่ิมเส่ือมลงตามวยัเมื่อเขา้สู่วยัชรา (Best & Miller, 
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2010) ทั้งน้ี เน่ืองจากสมองส่วนที่ควบคุมทกัษะดา้นอื่นๆในเด็กยงัเจริญเติบโตและพฒันาไดไ้ม่
เต็มที่ ดงันั้น การส่งเสริมและพฒันาทกัษะการคดิเชิงบริหารให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดนั้นคือการ
พฒันาในช่วงวยัก่อนเรียนเพื่อเป็นรากฐานที่แข็งแรงสู่การเติบโตในช่วงวยัต่อไป  
 จากผลการส ารวจของนวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ (2560) เก่ียวกบัทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กไทยอาย ุ2-6 ปี จ านวน 2,965 คน พบว่า เด็กไทยมีคะแนนการคิดเชิงบริหารต ่ากว่า
เกณฑ ์(T score < 45) ร้อยละ 28.32 คิดเป็นจ านวน 1 ใน 3 ของเด็กในช่วงวยัเดียวกนั และพบว่าเด็ก 
2-6 ปี กว่าร้อยละ 30 มีปัญหาพฤติกรรมดา้นการคิดเชิงบริหารมากกว่าเกณฑเ์ฉลี่ย (T score > 55) 
เมื่อศึกษาขอ้มูลแยกตามรายภาค พบว่าภาคตะวนัออกมีคะแนนทกัษะการคิดเชิงบริหารต ่ากว่า
เกณฑ ์(T score < 45) ร้อยละ 13.65 และมีคะแนนปัญหาพฤติกรรมดา้นทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
ร้อยละ 36.59 จะเห็นไดว่้าภาคตะวนัออกมีคะแนนปัญหาพฤติกรรมดา้นทกัษะการคิดเชิงบริหารสูง
กว่าคะแนนภาพรวมของประเทศไทย นอกจากน้ีพฒันาการพ้ืนฐานของเด็กทั้ง 4 ดา้น ประกอบดว้ย 
ดา้นร่างกาย ดา้นจิตใจและอารมณ์ ดา้นสังคม และดา้นสติปัญญาก็มีความส าคญัอยา่งมาก เพราะ
เป็นฐานให้เกิดทกัษะการคิดเชิงบริหารในการควบคุมระบบการท างานที่ช านาญของสมองแต่ละ
ระบบให้ท างานร่วมกนั เกิดเป็นพฤติกรรมบรรลุเป้าหมายไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ กล่าวคือทกัษะ
การคิดเชิงบริหารคือส่วนหน่ึงของพฒันาการทั้ง 4 ดา้นโดยขอ้มูลจากกระทรวงสาธารณสุข (2565) 
พบว่าร้อยละของเด็กปฐมวยัที่มีพฒันาการสมวยั ในปี 2562-2565 คือ 87.1, 88.1, 86.8 และ 85.03 
ซ่ึงจะเห็นแนวโนม้ที่ลดลงตามล าดบั หากพิจารณาคะแนนเฉลี่ยในจงัหวดัชลบุรี พบว่าร้อยละของ
เด็กปฐมวยัที่มีพฒันาการสมวยัในปี 2562-2565 คือ 97.26, 80.5, 87.8 และ 84.9  ซ่ึงมีแนวโนม้ที่
ลดลงและในปี 2565 ไม่ผ่านตวัช้ีวดัที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด ปัญหาพฒันาการลา่ชา้เหล่าน้ี
ส่งผลต่อการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารในอนาคตอยา่งมาก (ปนดัดา ธนเศรษฐกร, 2561) 

เด็กที่มีทกัษะการคิดเชิงบริหารต ่าส่งผลให้เด็กขาดการควบคุมตวัเอง ขาดการยบัยั้งช่างใจ 
และไม่สามารถจดัการตนเองได ้เมือ่เติบโตเป็นผูใ้หญ่มกัมีปัญหาสุขภาพ ไดแ้ก่ โรคระบบหัวใจ
และหลอดเลอืด โรคระบบทางเดินหายใจ พบปัญหาสุขภาพช่องปากและฟัน (Friedman et al., 
1995; Moffitt et al., 2011) และพบปัญหาดา้นการควบคุมอารมณ์ และมีพฤติกรรมกา้วร้าว โดยพบ
ทกัษะการคิดเชิงบริหารบกพร่องในความผิดปกติทางจิตหลายดา้น เช่น สมาธิส้ัน พฤติกรรมเกเร 
ซึมเศร้า เป็นตน้ ทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ต ่าท าให้เด็กขาดการยืดหยุน่ทางความคิด ปรับตวัต่อ
สถานการณไ์ดย้าก และไม่สามารถแกไ้ขปัญหาได ้ นอกจากน้ีทกัษะการคิดเชิงบริหารต ่ายงัเป็นตวั
ท านายพฤติกรรมการด่ืมสุรา สูบบุหร่ี การใช้สารเสพติด การตั้งครรภใ์นวยัรุ่น ปัญหาการหยา่ร้าง 
ปัญหาอาชญากรรม และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ ไดม้ากกว่าเด็กทีม่ีทกัษะการคิดเชิงบริหารสูง 
(นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) ดงันั้นการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยั 
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ก่อนเรียนจึงมีความส าคญัอยา่งย่ิง เน่ืองจากเป็นการฝึกให้เด็กคิดอยา่งเป็นเหตุเป็นผลก่อนการ
ตดัสินใจ มีการยืดหยุน่ทางความคิดในการแกไ้ขปัญหาและเผชิญอุปสรรค มุ่งมัน่ อดทน รู้จกั
ควบคุมอารมณ์และพฤตกิรรมของตนเอง มีความมัน่คงดา้นอารมณ์เมื่อเติบโตเป็นผูใ้หญ่ก็จะ
ประสบความส าเร็จในดา้นการงาน และการใชชี้วิตอยา่งมีความสุข (ดวงฤทยั เสมคุม้หอม และคณะ
, 2563)  

การส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียนให้มีคุณภาพนั้น มารดามีบทบาท
ส าคญัอยา่งมากเน่ืองจากมารดาเป็นผูดู้แลที่อยูใ่กลชิ้ดกบัเด็กมากที่สุด มารดามีหนา้ที่ส าคญัในการ
สร้างความไวว้างใจ จนพฒันาเป็นความผูกพนั และน ามาสู่สายสัมพนัธ์ที่แข็งแรงระหว่างมารดา
และบุตร ส่ิงเหล่าน้ีช่วยให้เด็กสร้างตวัตน พร้อมที่จะเติบโตและเรียนรู้ส่ิงต่างๆ (ประเสริฐ ผลิตผล
การพิมพ,์ 2565a) จากการศึกษาของ Valcan et al. (2018) พบว่าพฤติกรรมการเลี้ยงดูของผูป้กครอง
มีความสัมพนัธ์กบัการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กวยัก่อนเรียน โดยจากการทบทวน
วรรณกรรมเก่ียวกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมพฒันาการและส่งเสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหาร พบว่า มารดามีพฤติกรรมก าหนดกติกาในการเล่นของบุตรนอ้ย ส่งผลให้เด็กขาดระเบียบ
วินยั ไม่เคารพกติกา (สุกญัญา สอนสี และคณะ, 2560) และจากการศึกษาของภควดี นนทพนัธ์ 
(2561) พบว่า มารดามีค่าเฉลี่ยของพฤติกรรมในการเล่านิทานและอ่านหนงัสือภาพให้บุตรฟังต ่าสุด 
รองลงมาคือ การอ่านและเล่าเร่ืองจากหนงัสือภาพ หรือของเล่นให้บุตรฟัง ซ่ึงพฤติกรรมดงักล่าว
ส่งผลต่อการพฒันาทกัษะดา้นความจ าเพ่ือท างาน ดา้นการจดจ่อใส่ใจ และดา้นการควบคุมอารมณ์
ของเด็กวยัก่อนเรียน นอกจากน้ียงัพบว่ามารดาบางกลุ่มมีพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรแบบไม่มีวินยั 
ส่งผลให้เด็กมีจิตใจจดจ่อไม่ไดน้าน มีการใชส่ื้อหนา้จอขณะเลี้ยงดูเด็กวยัก่อนเรียนซ่ึงส่งผลต่อการ
พฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารของเด็กวยัก่อนเรียนได ้(Altun, 2022; Kostyrka-Allchorne  
et al., 2017) พฤติกรรมดงักล่าวแสดงให้เห็นว่ามารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการและ
ทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ไม่เหมาะสม และพฤตกิรรมของมารดาดงักลา่วส่งผลกระทบต่อการ
พฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียนได ้ดงันั้น มารดาจึงเป็นส่วนส าคญัที่จะช่วย
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารให้กบัเด็กวยัก่อนเรียนเพ่ือให้เด็กมีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่
เหมาะสมตามช่วงวยัน าไปสู่การเติบโตอยา่งมีคุณภาพต่อไป 

จากแนวคิด PRECEDE-PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) กล่าวว่า 
พฤติกรรมของบุคคลมีสาเหตุมาจากหลายปัจจยั การที่จะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมบุคคลไดน้ั้น
จะตอ้งวิเคราะห์ถึงปัจจยัที่ส าคญัและส่งผลต่อพฤติกรรมนั้นกอ่น โดยการศึกษาคร้ังน้ีประยกุต์
ขั้นตอนที่ 3 การประเมินดา้นการศึกษาและนิเวศวิทยา (Educational and ecological assessment) 
เป็นการศึกษาสาเหตุของพฤติกรรมจ าแนกตามปัจจยัที่เก่ียวขอ้ง ซ่ึงประกอบดว้ย 3 กลุ่มปัจจยั คือ 
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ปัจจยัน า (Predisposing factors) เป็นปัจจยัพ้ืนฐานของการเกิดพฤติกรรมของบุคคล กอ่ให้เกิด
แรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรมของบุคคล เช่น ความรู้ ค่านิยม ทศันคติ เป็นตน้ ปัจจยัเอื้อ 
(Enabling factors) เป็นปัจจยัที่อาศยัอิทธิพลจากส่ิงแวดลอ้มที่มีอิทธิพลให้เกิดพฤติกรรมโดยตรง 
อาจสนบัสนุนหรือยบัยั้งให้เกิดหรือไม่ให้เกิดพฤติกรรมของบุคคล เช่น ทรัพยากรทางสุขภาพ และ
การเขา้ถึงทรัพยากรทางสุขภาพ เป็นตน้ และปัจจยัเสริม (Reinforcing factors) เป็นปัจจยัที่แสดงให้
เห็นว่าพฤติกรรมสุขภาพนั้นไดรั้บการสนบัสนุน ซ่ึงอาจช่วยสนบัสนุนหรือเป็นแรงกระตุน้ในการ
แสดงพฤติกรรมนั้น เช่น ครอบครัว ญาติ และเพ่ือน เป็นตน้ การที่เด็กวยัก่อนเรียนจะมีทกัษะการ
คิดเชิงบริหารที่ดีไดน้ั้นขึ้นอยูก่บัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมพฒันาการ เพราะการพฒันา
ทกัษะการคิดเชิงบริหารเป็นการพฒันาการท างานของสมองส่วนหนา้ซ่ึงท าหนา้ที่ในการควบคุม
อารมณ์ ความคิด และการแสดงพฤติกรรมในเด็ก จึงจ าเป็นตอ้งอาศยัมารดาที่มีความรู้ ความเขา้ใจ  
ที่จะสนบัสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก (อุษาษ ์โถหินงั และคณะ, 2565)  

 จากการทบทวนวรรณกรรม พบว่า การที่มารดาจะมีพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการ
และส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีไดน้ั้นมอีิทธิพลมาจากปัจจยัหลายประการ ไดแ้ก่ 
ความเครียดของมารดา (r = -.195, p < .001) (De Cock et al., 2017) รายไดข้องครอบครัว  
(r = .463, p < .01) (ชนิชา ไชยตน้เทือก และคณะ, 2563) สภาพแวดลอ้มที่บา้น (r = .275, p < .05) 
(สุกญัญา สอนสี และคณะ, 2560) พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา (Abels et al., 2018; Elias  
et al., 2020; Mangan et al., 2018; Vanden Abeele et al., 2020) ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและ
บุตร (รุจา ภู่ไพบูลย,์ 2558; ปนดัดา ธนเศรษฐกร, 2561) การรับรู้ประโยชน์ (r = .854, p < .001;  
r = .854, p < .001; r = .357, p < .01; r = .561, p < .001) (คณิศร จนัทร์พานิชย ์และ ศิริชยั จนัพุ่ม, 
2564; ภควดี นนทพนัธ์, 2561; อจัฉราพร ปิติพฒัน์ และคณะ, 2561) การรับรู้อุปสรรค (r = -.437, 
 p < .01; r = -.441, p < .001; β = -.388, p < .001) (ภควดี นนทพนัธ์, 2561; อจัฉราพร ปิติพฒัน์ 
และคณะ, 2561; อุษาษ ์โถหินงั และคณะ, 2565) และการสนบัสนุนทางสังคม  (r = .874, p < .001; 
r = .291, p < .01; β = .196, p < .05; r = .239, p < .05) (คณิศร จนัทร์พานิชย ์และ ศิริชยั จนัพุ่ม, 
2564; ชนิชา ไชยตน้เทือก และคณะ, 2563; ปรัชญาพร ธิสาระ และคณะ, 2560; สุกญัญา สอนสี 
และคณะ, 2560) ซ่ึงในการศึกษาคร้ังน้ีผูวิ้จยัสนใจศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของ
มารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนที่สอดคลอ้งกบัแนวคิด PRECEDE-
PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) สามารถจ าแนกตามกรอบแนวคิด ไดด้งัน้ีปัจจยั
น า คือ ความเครียดของมารดา ปัจจยัเอื้อ คือ สภาพแวดลอ้มที่บา้น และพฤติกรรมการใชห้นา้จอ
ของมารดา ปัจจยัเสริม คือ ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของครอบครวั 
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  ความเครียดของมารดา จากสถานการณ์สังคมปัจจุบนัมารดานอกจากมีบทบาทในการ
ดูแลบุตรแลว้นั้น มารดายงัมีหนา้ที่รับผิดชอบงานต่างๆภายในบา้น ดูแลสมาชิกทุกคนในครอบครัว 
ตอ้งท างานประจ าเพ่ือหารายไดใ้ห้ครอบครัวส่งผลให้มารดาเกิดความเครียด หากมารดาไม่สามารถ
จดัการกบัความเครียดของตนเองไดน้ั้น ยอ่มส่งผลลบต่อพฤติกรรมการเลี้ยงดูและพฤติกรรม
ส่งเสริมพฒันาการ เช่น มีพฤติกรรมการเลี้ยงดูเชิงลบ ศกัยภาพในการเลี้ยงดูลดลง หรือมี
ปฏิสัมพนัธ์กบับุตรนอ้ยลงได ้(อภญิญา ยทุธชาวิทย ์และ วีระชาติ ยทุธชาวิทย,์ 2557) นอกจากน้ี
ผลกระทบจากความเครียดของมารดายงัส่งผลให้เด็กมีระดบัความเครียดมากขึ้น เด็กจะมีพฒันาการ
ถดถอยทั้งดา้นความคิดและพฤติกรรม (Wagner et al., 2016) ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของดวง
ฤทยั เสมคุม้หอม และคณะ (2562) พบว่าความเครียดของมารดามีความสัมพนัธ์ทางลบกบัทกัษะ
การคิดเชิงบริหารของเด็กอยา่งมีนยัส าคญัทางสถติิ (r = -.44, p < .001) โดยพบว่าความเครียดส่งผล
ให้มารดามีปฏิสัมพนัธ์กบัเด็กลดลง เด็กรับรู้ถึงความสัมพนัธ์ทางอารมณ์ทีไ่มม่ัน่คง ขาดความเช่ือ
ใจ และไม่ปลอดภยั ส่งผลต่อจิตใจและอารมณ์ของเด็ก ซ่ึงเป็นอุปสรรคต่อการพฒันาทกัษะดา้นการ
คิดเชิงบริหารของเด็กวยัก่อนเรียน (สถาบนั Rakluke Learning Group, 2565) 
  สภาพแวดลอ้มที่บา้น การที่มารดาจะมีพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะดา้นการคิดเชิง
บริหารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพนั้น สภาพแวดลอ้มที่ส่งเสริมการเรียนรู้เป็นส่ิงส าคญั จากแนวคิด 
ของ Green and Kreuter (2005) เช่ือว่าอิทธิพลจากส่ิงแวดลอ้มมีส่วนช่วยให้การแสดงพฤติกรรมนั้น
เป็นไปไดง่้ายขึ้น โดยสภาพแวดลอ้มที่บา้นที่ดีนั้นเกิดจากองคป์ระกอบหลายอยา่งร่วมกนั ทั้ง
สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ การตอบสนองของมารดาทั้งการส่ือสาร การตอบสนองดา้นภาษา  
การกระตุน้การเรียนรู้ การเป็นตวัแบบ การท าโทษ และการท ากิจกรรมต่างๆ จากการศึกษาของ 
สุกญัญา สอนสี และคณะ (2560) พบว่าสภาพแวดลอ้มที่บา้นส่งผลต่อพฤติกรรมของมารดาในการ
ส่งเสริมการเล่นของบุตรวยัก่อนเรียน และจากการทบทวนวรรณกรรมพบว่าสภาพแวดลอ้มที่บา้น
สามารถท านายทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กได ้(Altun, 2022; Sarsour et al., 2010; Tabullo et al., 
2022) ดงันั้น สภาพแวดลอ้มที่บา้นที่ดีจึงมีส่วนช่วยให้มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการ
มากขึ้น และมีส่วนช่วยให้เกิดการพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารในเด็กไดอ้ีกดว้ย 
 พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา ปัจจุบนัส่ือหนา้จอเขา้มามอีิทธิพลต่อการด าเนิน
ชีวิตเป็นอยา่งมาก มารดาให้ความสนใจและมีการใช้หนา้จอที่เพ่ิมมากขึ้น จากการทบทวน
วรรณกรรมพบว่าร้อยละ 83.3 มารดามีพฤติกรรมการใชห้นา้จอ มากกว่า 1 ชัว่โมง/วนั  
(อารุณลกัษณ์ คงยงั และ เบญจา มุกตพนัธ์ุ, 2563) ซ่ึงการใชห้นา้จอนั้นหากมีการควบคุมและจ ากดั
การใชง้านที่เหมาะสมยอ่มเกิดประโยชน์ต่อตวัมารดา โดยส่ือหนา้จอสามารถใชเ้ป็นแหล่งความรู้
ในการหาขอ้มูลเก่ียวกบัการเลี้ยงดูบุตร สามารถใชเ้ป็นส่ือในการส่งเสริมพฒันาการดา้นต่างๆให้กบั
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บุตรได ้แต่หากมารดามีพฤติกรรมการใชห้นา้จอที่ไม่เหมาะสมยอ่มส่งผลให้คุณภาพความผูกพนั
ระหว่างมารดาและบุตรลดลง (Alvarez Gutierrez & Ventura, 2021) และยงัส่งผลต่อความไวและ
การตอบสนองของมารดาที่มีตอ่บุตรลดลง (Braune-Krickau et al., 2021) นอกจากน้ีผลกระทบจาก
การใชห้นา้จอของมารดาที่เพ่ิมขึ้นนั้นมคีวามสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการใชห้นา้จอของเด็กที่เพ่ิมขึ้น
ดว้ย (สุวฒันา เกิดม่วง และ ศกัดิกร สุวรรณเจริญ, 2565; Kim et al., 2021; Lauricella et al., 2015) 
และผลของการใชห้นา้จอในเด็กมีความสัมพนัธ์กบัการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหาร (Altun, 
2022; Kostyrka-Allchorne et al., 2017) นอกจากน้ียงัพบว่าการใช้ส่ือหนา้จอท าให้เด็กไม่ไดรั้บการ
กระตุน้ให้ใชค้วามคิดระหว่างการเสพส่ือ และท าให้เด็กมีปฏิสัมพนัธ์กบัมารดาและส่ิงแวดลอ้ม
ลดลง ส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้และการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหาร ดงันั้นมารดาซ่ึงเป็นผูดู้แล
หลกัตอ้งมีพฤติกรรมการใชส่ื้อหนา้จอที่เหมาะสม มีการควบคุมจ ากดัเวลาการใชง้าน เพื่อป้องกนั
ผลกระทบที่จะเกิดต่อพฤติกรรมการส่งเสริมพฒันาการ และผลกระทบตอ่พฒันาการเด็กในทุกดา้น
ตามมา 
 ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร คือ ความรักความผูกพนัระหว่างมารดากบัเด็กวยั
ก่อนเรียน มารดาเป็นผูดู้แลเด็กอยา่งใกลชิ้ดจนเกิดเป็นสายสัมพนัธ์ที่ดีต่อกนั ความสัมพนัธ์ระหว่าง
มารดาและบุตรเป็นส่ิงส าคญั มีอิทธิพลต่อการเติบโตและพฒันาการทางดา้นร่างกายจิตใจอารมณ์
และสังคมของบุตร (รุจา ภู่ไพบูลย,์ 2558) การที่มารดามีความสัมพนัธ์ที่ดีกบับุตรนั้น จะน ามาสู่
พฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการที่ดีมากย่ิงขึ้น เพราะมารดาจะมีพฤติกรรมการเลี้ยงดูอยา่งเอาใจ
ใส่ ให้ความส าคญักบับุตร และคอยดูแลบุตรอยา่งใกลชิ้ด ซ่ึงมีส่วนช่วยในการพฒันาทกัษะการคิด
เชิงบริหารของเด็กวยัก่อนเรียน (ปนดัดา ธนเศรษฐกร, 2561) จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า
ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรมีความสัมพนัธ์กบัการพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหาร 
(สุวรัตน์ หลาบนอก และคณะ, 2563; De Cock et al., 2017; Menon et al., 2020; Rahmawati & 
Hendrawan, 2018) จะเห็นไดว่้าหากมารดามีความสัมพนัธ์ที่ดีและมัน่คงต่อบุตรจะส่งผลให้มารดามี
พฤติกรรมการเลี้ยงดูอยา่งใส่ใจ พร้อมที่จะสนบัสนุน และส่งเสริมพฒันาการดา้นต่างๆให้กบับุตร 
นอกจากน้ีความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรที่ดียงัช่วยให้บุตรรู้สึกมัน่คงปลอดภยั เกิดการ
ยอมรับ และพร้อมที่จะเรียนรู้ แต่หากความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรไม่ดีจะส่งผลทางออ้ม
ต่อการพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารได ้(De Cock et al., 2017) 
 การสนบัสนุนของครอบครัว ครอบครัวมีส่วนส าคญัในการช่วยเหลือ สนบัสนุน และ
คอยให้ก าลงัใจมารดา เพื่อให้มารดาแสดงศกัยภาพในการดูแลบุตรไดอ้ยา่งเต็มที่ จากแนวคิดของ 
Green and Kreuter (2005) กล่าวว่า พฤติกรรมใดที่ไดรั้บการสนบัสนุน จะมีส่วนช่วยหรือเป็นแรง
กระตุน้ในการแสดงพฤติกรรมนั้นต่อไป ดงันั้นการสนบัสนุนของครอบครัวจึงมีความส าคญัอยา่ง
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มากต่อการแสดงพฤติกรรมในการเลี้ยงดูบุตร และส่งเสริมพฒันาการบุตรในดา้นต่างๆของมารดา 
จากการศึกษาพบว่าการสนบัสนุนทางสังคมมีความสัมพนัธ์ทางบวกและสามารถท านายพฤติกรรม
ส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวยัของผูป้กครองได ้(r = .239, p < .05; β = .196, p < .05) (สุกญัญา 
สอนสี และคณะ, 2560; ปรัชญาพร ธิสาระ และคณะ, 2560) ทกัษะการคิดเชิงบริหารก็จดัเป็น
พฒันาการดา้นหน่ึง การส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนนั้น นอกจากมารดาที่มี
หนา้ที่หลกัในการดูแลเด็กวยัก่อนเรียนให้มีพฒันาการดา้นการคิดเชิงบริหารที่ดีแลว้ การจะมี
พฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารที่มีคุณภาพไดน้ั้นตอ้งไดรั้บการสนบัสนุนจาก
ครอบครัวเพื่อเป็นแรงเสริมให้มารดาแสดงพฤติกรรมไดอ้ยา่งต่อเน่ือง และมีประสิทธิภาพ น ามาสู่
ทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีและเหมาะสมตามช่วงวยั 
 จากการทบทวนวรรณกรรมจะเห็นไดว่้า ทกัษะการคิดเชิงบริหารเป็นทกัษะสมองขั้นสูง
ที่จ าเป็นอยา่งย่ิงต่อการเติบโตอยา่งมีคุณภาพของเด็กวยัก่อนเรียน มารดาของเด็กวยัก่อนเรียนมี
บทบาทส าคญัอยา่งมากในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเพื่อให้เด็กมีทกัษะด้านการคิดเชิง
บริหารที่เหมาะสมตามวยั แต่หากเด็กไม่ไดรั้บการส่งเสริมทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารอยา่ง
เหมาะสมอาจส่งผลให้เด็กประสบปัญหาทั้งดา้นการเรียน การเขา้สังคม และการท างานในอนาคต
ได ้แต่จากการศึกษาที่ผ่านมาพบการศึกษาเก่ียวกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการ
คิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนยงัมีนอ้ย ประกอบกบัสถานการณ์ในปัจจุบนัที่มารดาตอ้งเผชิญทั้ง
ความเครียด สภาพแวดลอ้ม และส่ือหนา้จอเขา้มามีอิทธิพลต่อการด าเนินชีวิตมากขึ้น  ผูวิ้จยัจึง
สนใจศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
เด็กวยัก่อนเรียน ที่ครอบคลุมทั้งปัจจยัภายในและภายนอกของบุคคล ตามกรอบแนวคิด 
PRECEDE-PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) ในระยะที่ 3 ประกอบดว้ย ปัจจยัน า 
ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา ปัจจยัเอื้อ ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มที่บา้น และพฤติกรรมการใชห้นา้จอ
ของมารดา ปัจจยัเสริม ไดแ้ก่ ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของ
ครอบครัว โดยผลจากการศึกษาในคร้ังน้ีสามารถน าไปใชใ้นการวางแผนให้ความรู้ และให้
ค าแนะน าแกม่ารดา เพ่ือให้มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อน
เรียนมากย่ิงขึ้น 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

  1. เพื่อศึกษาพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 
 2. เพื่อศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใช้
หนา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของครอบครัว 
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สมมุติฐานของการวิจัย 

 ความเครียดของมารดา สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา 
ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของครอบครัว มีความสัมพนัธ์กบั
พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 

กรอบแนวคิดของการวิจัย 

  การวิจยัคร้ังน้ีใชแ้นวคิดทฤษฎี PRECEDE-PROCEED Model ของ Green and Kreuter 
(2005) ที่กล่าวไวว่้า พฤติกรรมของบุคคลมีสาเหตุมาจากทั้งปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอก การ
ด าเนินงานเพ่ือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมจะตอ้งมีการวิเคราะห์ถึงปัจจยัส าคญัที่ส่งผลต่อพฤติกรรมนั้น
ก่อน จึงจะสามารถวางแผนและก าหนดวิธีการในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
ในการศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
เด็กวยัก่อนเรียนคร้ังน้ีจะประยกุตใ์ช้ระยะที่ 3 การประเมินดา้นการศึกษาและนิเวศวิทยา เป็นการ
วิเคราะห์สาเหตุและปัจจยัที่ส่งผลต่อพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
เพื่อน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  

จากแนวคิดดงักล่าวร่วมกบัการทบทวนวรรณกรรม พบว่า การทีเ่ด็กวยัก่อนเรียนจะมี
ทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารที่ดีและมีคุณภาพไดน้ั้น บทบาทของมารดาซ่ึงเป็นผูเ้ลี้ยงดูเด็กวยัก่อน
เรียน ตอ้งให้ความส าคญัและมีพฤตกิรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารอยา่งถูกตอ้ง โดยมี
ปัจจยัหลายประการที่เก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็ก
วยัก่อนเรียน ดงัน้ี 1) ปัจจยัน า เป็นปัจจยัพ้ืนฐานของการเกิดพฤติกรรมของบุคคล ก่อให้เกิด
แรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรม ไดแ้ก่  ความเครียดของมารดา เป็นปัจจยัที่ส่งผลต่อการด าเนินชีวิต
ของมารดา หากมารดาไม่สามารถจดัการกบัความเครียดของตนเองได ้ยอ่มส่งผลกระทบต่อการ
แสดงพฤติกรรมในการเลี้ยงดูและส่งเสริมพฒันาการให้กบับุตร 2) ปัจจยัเอื้อ เป็นปัจจยัที่อาศยั
อิทธิพลจากส่ิงแวดลอ้มที่มอีิทธิพลให้เกิดพฤติกรรมโดยตรง ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มที่บา้น พบว่า
การมีสภาพแวดลอ้มที่บา้นดีเป็นส่ิงที่ช่วยให้มารดาสามารถแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริม
พฒันาการไดม้ากขึ้น และพฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา หากมารดามีพฤติกรรมการใช้
หนา้จอที่ไม่เหมาะสม ไม่ควบคมุจ ากดัเวลาในการใช้หนา้จอยอ่มส่งผลต่อพฤติกรรมในการส่งเสริม
พฒันาการบุตรลดลงได ้3) ปัจจยัเสริม เป็นปัจจยัที่แสดงให้เห็นว่าพฤติกรรมสุขภาพนั้นไดรั้บการ
สนบัสนุน ซ่ึงอาจช่วยสนบัสนุนหรือเป็นแรงกระตุน้ในการแสดงพฤติกรรมนั้น ไดแ้ก่ 
ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร หากมารดามีความสัมพนัธ์ที่ดีต่อบุตรจะน ามาสู่พฤติกรรม
การเลี้ยงดูอยา่งเอาใจใส่ ใกลชิ้ด และช่วยให้มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการบุตรดีตาม
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ไปดว้ย และการสนบัสนุนของครอบครัว การที่มารดาไดรั้บการสนบัสนุนจากครอบครัว ช่วยให้
มารดาแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการไดดี้และตอ่เน่ือง จากขอ้มูลดงักลา่วสามารถเขียน
สรุปกรอบแนวคิดการวิจยั ไดด้งัภาพที่ 1  

 
 
 
 
 
 
 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจยั 

ขอบเขตของการวิจัย 
  การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัแบบบรรยายและหาความสัมพนัธ์ (Descriptive correlational 
research) เพื่อศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารเด็กวยัก่อนเรียน ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใช้
หนา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของครอบครัว 
ท าการศึกษาในมารดาเด็กวยัก่อนเรียนที่มีอาย ุ3-6 ปี ที่มารับบริการในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก เขต
เทศบาลเมือง จงัหวดัชลบุรี เก็บรวบรวมขอ้มูลระหว่างเดือนสิงหาคม-กนัยายน พ.ศ. 2566 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารเด็กวัยก่อนเรียน หมายถึง 
การปฏิบตัิในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ครอบคลุมทกัษะการคิดเชิงบริหารทั้ง 5 ดา้นใน
เด็กวยัก่อนเรียน ไดแ้ก่ ดา้นความจ าขณะท างาน ดา้นการยั้งคิดไตร่ตรอง ดา้นการยืดหยุน่ความคิด 
ดา้นการควบคุมอารมณ์ และดา้นการวางแผนจดัการ ประเมินโดยใชแ้บบสอบถามพฤติกรรมของ
มารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ผูวิ้จยัสร้างจากการทบทวน
วรรณกรรม 

ปัจจยัเสริม 

• ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร 
• การสนบัสนุนของครอบครัว 

พฤติกรรมของมารดาในการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร

เด็กวยัก่อนเรียน 
 

ปัจจยัเอื้อ 
• สภาพแวดลอ้มท่ีบา้น 
• พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา 

ปัจจยัน า 
• ความเครียดของมารดา 
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 ความเครียดของมารดา หมายถึง การตอบสนองดา้นความคิด อารมณ์ และพฤติกรรม
ของมารดา จากการรับรู้ต่อเหตุการณ์ทัว่ไปที่พบเจอจากการด าเนินชีวิตประจ าวนั ทั้งการท างาน 
การดูแลครอบครัว รวมถึงการเลี้ยงดูบุตร ประเมินโดยใช้แบบสอบถาม The 10-Items Perceived 
Stress Scale (T-PSS-10) พฒันาเป็นไทยโดย Wongpakaran and Wongpakaran (2010) 
 สภาพแวดล้อมที่บ้าน หมายถึง ส่ิงต่างๆที่อยูร่อบตวัมารดาและเด็กวยัก่อนเรียน ทั้ง
องคป์ระกอบของส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น การด าเนินชีวิตประจ าวนั รวมถึงปฏิสัมพนัธ์ระหว่าง
มารดากบัเด็ก แบ่งออกเป็น 7 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นการส่ือสารและการตอบสนองดา้นภาษา 2) ดา้น
สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ 3) ดา้นการตอบสนองของมารดา 4) ดา้นการกระตุน้การเรียนรู้ 5) ดา้น
การเป็นตวัแบบ 6) ดา้นการท ากิจกรรมต่างๆ และ 7) ดา้นการท าโทษ ประเมินโดยใชแ้บบสอบถาม
สภาพแวดลอ้มที่บา้น ของนาตยา แสงใส และคณะ (2554) 
 พฤติกรรมการใช้หน้าจอของมารดา หมายถึง การปฏิบติัในการใช้ส่ือหนา้จอทั้งรูปแบบ
การใชห้นา้จอ และระยะเวลาในการใช้หนา้จอต่อวนัที่ไม่เก่ียวขอ้งกบัการท างานหรือการประกอบ
อาชีพของมารดา ประเมินโดยใชแ้บบสอบถามพฤติกรรมการใชห้นา้จอของผูป้กครอง ของ สุวฒันา 
เกิดม่วง และ ศกัดิกร สุวรรณเจริญ (2565) 
 ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร หมายถึง ความรักความผูกพนัระหว่างมารดากบั
เด็กวยัก่อนเรียน โดยมารดาแสดงออกถึงความรักใคร่ ความห่วงใยที่มีต่อบุตร คอยดูแลบุตรอยา่ง
ใกลชิ้ด ประเมินโดยใชแ้บบสอบถามความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร ของณัชนนัท ์ชีวานนท ์
และ มณีรัตน์ ภาคธูป (2559) 
 การสนับสนุนของครอบครัว หมายถึง การรับรู้ของมารดาเก่ียวกบัความช่วยเหลือที่ไดรั้บ
จากสมาชิกในครอบครัว ไดแ้ก่ สามี ปู่  ยา่ ตา และยาย ประกอบไปดว้ย 3 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นอารมณ์ 
2) ดา้นขอ้มลูข่าวสาร และ 3) ดา้นบริการและวตัถุ ประเมินโดยดดัแปลงแบบสอบถามการ
สนบัสนุนของครอบครัว ของดาวรินทร์ พรสวสัด์ิ (2553) 

  



 11 

บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาแบบบรรยายและหาความสัมพนัธ์ (Descriptive correlational 
research) มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็ก
วยัก่อนเรียน และศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใช้
หนา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของครอบครัว ซ่ึงผูวิ้จยั
ไดศึ้กษาทบทวนเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งดงัต่อไปน้ี 
 1. ทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียน 
 2. พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 
 3. แนวคิดทฤษฎี PRECEDE-PROCEED Model 
 4. ปัจจยัที่เก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็ก
วยัก่อนเรียน 

ทักษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวัยก่อนเรียน 

 เด็กวยัก่อนเรียน หรือ เด็กที่มีช่วงอายรุะหว่าง 3-6 ปี (Hockenberry et al., 2019) เป็นช่วง
วยัที่เด็กเร่ิมมีพฒันาการเติบโตและกา้วหนา้ขึ้น ทั้งดา้นความคิด ดา้นภาษา ดา้นการส่ือสาร ดา้น
กลา้มเน้ือ ดา้นการเคลือ่นไหว และดา้นการช่วยเหลือตวัเอง เพื่อท าให้เด็กพึ่งพาตนเองไดอ้ยา่ง
แทจ้ริง (สุพตัรา นุตรักษ ์และ วรรณไพร แยม้มา, 2565) เด็กวยัน้ีจะมีความกระตือรือร้น สดใส  
ร่าเริง มีพลงั คล่องแคล่วว่องไว ริเร่ิมสร้างสรรค ์เป็นตวัของตนเอง เร่ิมเขา้สู่สังคม รู้สึกเป็นอิสระ
ในตนเอง และยึดตนเองเป็นศูนยก์ลาง เร่ิมรู้ว่าอะไรถูกผิด อีกทั้งมคีวามอยากรู้อยากเห็น (มาลี 
วิทยาธรรัตน์ และ พชัรี ใจการุณ, 2558) ถา้เด็กมีพฒันาการที่ดีจะส่งผลให้เด็กมีบุคคลิกกลา้คิดกลา้
ท า แต่ถา้เด็กไม่สามารถผ่านพฒันาการช่วงน้ีไปได ้เด็กจะมีบุคลิกขี้อาย ไม่กลา้คิดกลา้ท า (บานช่ืน 
เบญจสุวรรณเทพ, 2557) นอกจากน้ีเด็กวยัน้ีจะเรียนรู้และแกปั้ญหาต่างๆจากส่ิงที่รับรู้และ
จินตนาการของตนเอง โดยไม่รู้จกัคิดไตร่ตรองอยา่งรอบคอบ การแกปั้ญหาของเขาจึงเป็นแบบลอง
ถูกลองผิดและเรียนรู้จากผลการกระท า ช่วงวยัก่อนเรียนจึงเป็นช่วงวยัที่ส าคญัส าหรับการเรียนรู้
และฝึกฝนทกัษะที่จ าเป็นในการใชชี้วิต (พิมพาภรณ์ กลัน่กลิน่, 2563) 
 ทกัษะการคิดเชิงบริหารเป็นอีกหน่ึงทกัษะที่ส าคญัในการเติบโตอยา่งมีคุณภาพ ช่วย
ก ากบัตนเองเพื่อไปสู่เป้าหมายที่ประสบความส าเร็จได ้จากศึกษาของนวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และ
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คณะ (2560) ท าการส ารวจทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กไทยช่วงอาย ุ2-5 ปี จ านวน 2,965 ราย 
พบว่า เด็กมีทกัษะการคิดเชิงบริหารล่าชา้กว่าเกณฑ ์(T score < 45) ร้อยละ 28.32 และเด็กมีปัญหา
พฤติกรรมดา้นการคิดเชิงบริหาร (T score > 55) กว่าร้อยละ 30 ซ่ึงปัญหาเหล่าน้ี คือปัญหาส าคญัที่
มารดาไมค่วรมองขา้ม เน่ืองจากทกัษะการคิดเชิงบริหารเป็นส่ิงหน่ึงที่สามารถท านายคุณภาพชีวิต
ในอนาคตขา้งหนา้ได ้การที่เด็กจะมีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่มีคุณภาพไดน้ั้น มารดาผูดู้แลหลกั
และอยูใ่กลชิ้ดกบัเด็กมากที่สุดตอ้งให้ความส าคญักบัการส่งเสริมพฒันาการดา้นการคิดเชิงบริหาร 
และคอยสังเกตพฤติกรรมบุตรอยา่งสม ่าเสมอเพื่อติดตาม ประเมิน และให้การส่งเสริมพฒันาการ
บุตรให้เป็นไปตามช่วงวยัได ้
 ความหมายของทักษะการคิดเชิงบริหาร 
 นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ (2560) ไดใ้ห้ความหมายไวว่้า ทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
(Executive Functions: EFs) คือ การท าหนา้ที่ระดบัสูงของสมองที่ช่วยในการก ากบัตนเองดา้น
อารมณ์ ความคิด การกระท า ควบคุมตนเอง ไม่หุนหันพลนัแล่น คิดไตร่ตรองกอ่นท า ช่วยก ากบั
ตนเองจนเกิดพฤติกรรมที่มุ่งสู่เป้าหมาย (Goal directed behavior) ไดส้ าเร็จ 
 ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ ์(2565a) ไดใ้ห้ความหมายไวว่้า ทกัษะการคิดเชิงบริหาร คือ 
การก ากบัตวัเองให้เลือกเป้าหมาย แลว้คดัสรร ลงมือ และรักษาไวซ่ึ้งปฏิบตัิการอยา่งต่อเน่ืองและ 
ใชเ้วลาไปจนกว่าจะถึงเป้าหมาย 
 Barkley (2012) ไดใ้ห้ความหมายไวว่้า ทกัษะการคิดเชิงบริหาร คือ การกระท าที่บุคคล
ก าหนดทิศทางเอง โดยก าหนดเป้าหมาย (Goal) เลือกการกระท า (Select) ลงมือกระท า (Enact) และ
ด ารง (Sustain) การกระท านั้น ท าให้เกิดการควบคุมพฤติกรรม น าไปสู่การจดัการเพ่ือบรรลุ
เป้าหมายได ้ 
 Center on the Developing Child (2012) ไดใ้ห้ความหมายไวว่้า การคิดเชิงบริหาร คือ 
กระบวนการทางจิตที่ช่วยให้เราสามารถวางแผน มุ่งความสนใจ จดจ าค าส่ัง และจดัการงานหลาย
อยา่งไดส้ าเร็จ 
  สรุปไดว่้า ทกัษะการคิดเชิงบริหาร หมายถึง การท างานระดบัสูงของสมองที่ช่วยในการ
ก ากบัตนเองดา้นอารมณ์ ความคิด การกระท า ควบคุมตนเอง ไม่หุนหันพลนัแล่น วางแผน มุ่งความ
สนใจ จดจ าค าส่ัง คิดไตร่ตรองก่อนท า เป็นการก ากบัตวัเองให้เลือกเป้าหมาย คดัสรร ลงมือท า 
ด ารงไว ้และจดัการงานหลายอยา่งได ้จนเกิดพฤติกรรมที่มุ่งสู่เป้าหมาย (Goal directed behavior) 
ไดส้ าเร็จ 
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 องค์ประกอบของทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
 จากการศึกษาของนวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ (2560) และ Diamond (2013) พบว่า
ในกลุ่มเด็กวยัก่อนเรียนทกัษะส าคญัที่เป็นองคป์ระกอบหลกัของทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
ประกอบดว้ยทกัษะ 5 ดา้น ดงัน้ี 
  1. ความจ าขณะท างาน (Working Memory) คือความสามารถของสมองทีใ่ชใ้นการ
จดจ าขอ้มูลต่างๆ ที่เกิดขึ้นจากการไดรั้บประสบการณ์ จะถูกเก็บรักษาอยูใ่นสมอง และดึงขอ้มลูที่
เหมาะออกมาใชใ้นการคิดแกปั้ญหาจากสถานการณ์ที่หลากหลาย Working Memory เป็นความจ าที่
เรียกมาใชง้านได ้จึงมีบทบาทส าคญัมากในชีวิต ตั้งแต่การคิดเลขในใจ การจดจ าส่ิงที่อ่านเพ่ือน ามา
ประมวลผลให้เกิดความเขา้ใจ การปฏิบตัิตามกติกา การล าดบัขั้นตอนต่างๆ ทกัษะน้ีเร่ิมมกีาร
พฒันาตั้งแต่อาย ุ1 ปี 
  2. การยั้งคิดไตร่ตรอง (Inhibitory Control) คือความสามารถที่ใชใ้นการกลัน่กรอง
ความคิด และความตอ้งการต่างๆ จนสามารถต่อตา้นนิสัยความเคยชิน หยดุคิดก่อนท า ควบคุมความ
ปรารถนาให้อยูใ่นระดบัที่เหมาะ แลว้จึงแสดงออกมาเป็นพฤติกรรมที่เหมาะกบัสถานการณ์นั้น 
นอกจากน้ีการยั้งคิดไตร่ตรองยงัช่วยให้เด็กมีความจดจ่อ รักษาระดบัความใส่ใจ จดัล าดบั
ความส าคญั และก ากบัการกระท าได ้ท าให้เด็กมสีมาธิจดจ่อกบัเร่ืองที่ท า ไม่คิดเร่ือยเป่ือย ทกัษะน้ี
เร่ิมมีการพฒันาตั้งแต่อาย ุ3 ปี - 3 ปี 6 เดือน 
  3. การยืดหยุน่ความคิด (Shifting/Cognitive Flexible) คือทกัษะการปรับตวัให้เขา้กบั
สภาพแวดลอ้มที่เปลี่ยนไป ไม่ว่าจะเป็นเวลาเปลีย่น ล าดบัความส าคญัเปลี่ยน หรือเป้าหมายเปลี่ยน 
ทกัษะน้ีช่วยให้เด็กไดฝึ้กการเปลี่ยนยา้ยความคิด การเปลี่ยนมุมมอง การเปลี่ยนจุดโฟกสั ช่วยให้
มองเห็นจุดที่ผิดแลว้แกไ้ข ไม่ยึดติดตายตวั และปรับเปลี่ยนวิธีการท างานดว้ยรูปแบบใหม่ๆ เป็น
ทกัษะที่ช่วยให้เด็กไดล้องคิดนอกกรอบ สนุกกบัการปรับเปลี่ยนวิธีเล่นที่มีความหลากหลายและ
แปลกใหม่ ช่วยฝึกการปรับตวักบัสถานการณ์ที่ไม่เป็นไปตามคาดหวงั ทกัษะการยืดหยุน่ทาง
ความคิดจะพฒันาชา้กว่าความจ าขณะท างานและการยั้งคิดไตร่ตรอง ทกัษะน้ีเร่ิมมีการพฒันาตั้งแต่
อาย ุ4 ปี 6 เดือน - 5 ปี 
  4. การควบคุมอารมณ์ (Emotional control) คือความสามารถในการจดัการกบัอารมณ์
ของตนเอง ตระหนกัรู้ว่าตนเองรู้สึกอยา่งไร และปรับสภาพอารมณ์ตนเองให้แสดงออกมาอยา่ง
เหมาะสมต่อสถานการณ์นั้น ความสามารถน้ีจะช่วยให้เด็กๆ อดทนและให้อภยัต่อการ
กระทบกระทัง่กนัเล็กๆนอ้ยๆ เมื่อไม่พอใจจะหาวิธีการแกปั้ญหา โดยไม่อาละวาด หรือโวยวาย 
ทกัษะน้ีเร่ิมมีการพฒันาตั้งแต่อาย ุ4 ปี 6 เดือน - 6 ปี  
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  5. การวางแผนจดัการ (Planning & Organizing) คือความสามารถในการวางแผน
จดัการงานให้ส าเร็จ วางเป้าหมายและจดัวางขั้นตอนไวล้่วงหนา้ ด าเนินการตามขั้นตอน โดย
บริหารจดัการเวลาอยา่งยืดหยุน่และมีประสิทธิภาพเพื่อให้งานส าเร็จลุล่วงไดดี้ ช่วยให้เด็กจดัการ
กบักิจวตัรประจ าวนัของตนเองได ้ทกัษะน้ีเร่ิมมกีารพฒันาตั้งแต่อาย ุ4 ปี 6 เดือน - 6 ปี 
 ทั้งน้ีเน่ืองจากสมองส่วนที่ควบคุมทกัษะดา้นอื่นๆในเด็กวยัก่อนเรียนยงัเจริญเติบโตและ
พฒันาไดไ้ม่เต็มที่ (Best & Miller, 2010) จึงตอ้งส่งเสริมทกัษะที่จ าเป็นตามช่วงวยัเพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการพฒันาอยา่งสูงสุด ในการศึกษาคร้ังน้ีจึงมุ่งเนน้ศึกษาองคป์ระกอบของทกัษะ
การคิดเชิงบริหารทั้ง 5 ดา้นดงักล่าว เพื่อพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของกลุ่มเด็กวยัก่อนเรียนได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกบัทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารตามช่วงวยัของเด็กวยัก่อนเรียน 
 ความส าคัญของทักษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียน 
  ทกัษะการคิดเชิงบริหาร (Executive Functions: EFs) คือการท าหนา้ที่ระดบัสูงของสมอง
ที่ช่วยให้เด็กสามารถก ากบัตนเองจนเกิดพฤติกรรมที่มุ่งสู่เป้าหมายได ้(นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และ
คณะ, 2560) โดยพบว่าการมีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีจะช่วยให้บุคคลท างานไดส้ าเร็จ ประสบ
ความส าเร็จทั้งในดา้นการเรียน การท างาน และการอยูร่่วมกบัผูอ้ื่นในสังคม (Diamond, 2013) จาก
การศึกษาของ Valcan et al. (2020) เก่ียวกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารกบัผลการเรียนคณิตศาสตร์  
การอ่าน และการเขียนของเด็กในโรงเรียนอนุบาล เป็นการศึกษาระยะยาวของเด็กจ านวน 176 ราย 
ติดตามผลการศึกษาเป็นระยะเวลา 1 ปี พบว่าทกัษะการคิดเชิงบริหารสามารถท านายคุณภาพของ
การอ่านและเขียนในเด็กอนุบาลได ้ 

การพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารมีความสัมพนัธ์กบัการพฒันาของสมองส่วนหนา้เป็น
อยา่งมาก เน่ืองจากสมองส่วนหนา้ หรือสมองส่วน Prefrontal cortex ท าหนา้ที่ควบคุมการคิด การ
วางแผน การจดัการ การแกปั้ญหา การควบคุมอารมณ์และพฤติกรรม รวมถึงการสร้างบุคลิกภาพ
ของเด็ก โดยสมองส่วนหนา้น้ีมีการเพ่ิมจุดเช่ือมต่อระหว่างเซลลป์ระสาท (synapses) มากที่สุด
ในช่วงอาย ุ3-6 ปี จากนั้นจะเกิดนอ้ยลงในวยัรุ่น จนมีจ านวน synapses เท่ากบัผูใ้หญ่เมื่ออาย ุ20-25 
ปี ในระยะ 3-6 ปีน้ีหากมีการกระตุน้ให้เกิดการใชง้านของวงจรประสาทบ่อยๆ จะส่งผลให้มีการ
สร้างเย่ือมยัอีลิน (myelination) มาหุ้มเส้นใยประสาทให้หนามากขึ้น ท าให้เซลลป์ระสาทส่ือสารกนั
ไดอ้ยา่งรวดเร็วขึ้นถึง 40-100 เท่า และการส่ือสารระหว่างเซลลป์ระสาทมีประสิทธิภาพมากขึ้น จน
เกิดเป็นเครือข่ายวงจรประสาทที่ท าให้เด็กคิดซบัซ้อนไดม้ากย่ิงขึ้น 

การพฒันาสมองส่วนหนา้ในช่วงวยัน้ีมีความสัมพนัธ์กบัการพฒันาทกัษะการคิดเชิง
บริหารของเด็กอยา่งมาก ส่ิงแวดลอ้มและการเลี้ยงดูเด็กเป็นปัจจยัส าคญัที่จะช่วยให้เกิด synapse 
และการแตกแขนงของเส้นประสาทในสมองส่วน prefrontal cortex ที่เร่ิมมีการพฒันาตั้งแต่วยัเด็ก
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เล็กและจะเจริญเต็มที่เมื่อหลงัวยัรุ่น การมีพ้ืนฐานการท างานของสมองส่วนหนา้สุดที่ดีในวยัเด็กจะ
สนบัสนุนกลไกระดบัเซลลท์ี่ส าคญัให้เด็กเกิดการรู้จกัหยดุยั้งคิดโดยไดรั้บการฝึกฝนอยา่งเหมาะสม
กบัวยั จากง่ายไปจนถึงซบัซ้อนมากขึ้นและต่อเน่ือง ซ่ึงทฤษฎีดงักล่าวสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ 
Vissers et al. (2015) พบว่าการท างานของสมองเด็กอาย ุ3-5 ปี มีพฒันาการทางสมองที่เติบโตอยา่ง
รวดเร็ว ส่งผลให้เด็กมีความสามารถในการเรียนรู้หลากหลาย ไดแ้ก่ การประสานการท างานของ
อวยัวะภายนอกร่างกาย การรับรู้ส่ิงเร้าต่างๆ การสร้างความจ าดา้นภาษา การคิดเชิงเหตุผลและ
จินตนาการ เป็นตน้  
 กล่าวไดว่้าช่วงวยั 3-6 ปี เป็นระยะหนา้ต่างแห่งโอกาสที่ส าคญัอยา่งย่ิงในการพฒันา
ทกัษะการคิดเชิงบริหาร มารดาตอ้งตระหนกัและเอาใจใส่ในการพฒันาเด็ก เพราะหากเด็กไม่ไดรั้บ
การดูแลอยา่งเหมาะสม ไม่มีกระบวนการพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารในช่วงวยัน้ีอยา่งจริงจงั 
หนา้ต่างแห่งโอกาสจะปิดลง แมจ้ะยงัพฒันาต่อในวยัเรียน วยัรุ่น หรือวยัผูใ้หญ่ตอนตน้ได ้แต่ก็จะ
ท าไดย้ากขึ้น และประสิทธิภาพในการพฒันาก็ไม่เท่ากบัการพฒันาในช่วงวยัก่อนเรียนอยา่ง
แน่นอน ดงันั้นการส่งเสริมและพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดนั้นคือการ
พฒันาในช่วงเด็กวยัก่อนเรียนเพื่อเป็นรากฐานที่แข็งแรงสู่การเติบโตในช่วงวยัต่อไป 
 ผลกระทบของทักษะการคิดเชิงบริหารในเดก็วัยก่อนเรียน 
 ทกัษะการคิดเชิงบริหารมีความส าคญัอยา่งย่ิงส าหรับเด็กวยัก่อนเรียนหากเด็กไดรั้บ
โอกาสในการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารจะส่งผลให้เด็กรู้จกัการคิดไตร่ตรอง คิดก่อนตดัสินใจ
ลงมือท า รู้จกัควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมของตนเอง ปรับเปลี่ยนความคิดเมื่อสถานการณ์
เปลี่ยนแปลงไป สามารถปรับตวัเขา้กบัผูอ้ื่นไดง้่าย ท าให้เกิดความสุขในการด ารงชีวิตและประสบ
สบความส าเร็จเมื่อเติบโตเป็นผูใ้หญ่ (นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) แต่หากเด็กไม่ไดรั้บ
การส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารจะส่งผลกระทบต่อเด็กหลายดา้น สามารถแบ่งไดเ้ป็นมิติต่างๆ 
ดงัน้ี 
 1. ผลกระทบดา้นร่างกาย การมีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ต ่าจะส่งผลให้บุคคลนั้นขาด
การควบคุมตนเอง ขาดการยบัยั้งช่างใจ และไม่สามารถวางแผนจดัการตนเองได ้(สุภาวดี หาญเมธี, 
2562) โดยจากการศึกษาของ Moffitt et al. (2011) พบว่าเด็กที่มีทกัษะการคิดเชิงบริหารต ่าส่งผล
กระทบเมื่อเติบโตเป็นผูใ้หญ่มกัมีปัญหาสุขภาพ ไดแ้ก่ โรคระบบหัวใจและหลอดเลือด โรคระบบ
ทางเดินหายใจ พบปัญหาสุขภาพช่องปากและฟัน สอดคลอ้งกบัการศึกษาระยะยาวของ Friedman 
et al. (1995) พบว่าคนที่มีความคิดยบัยั้งชัง่ใจต ่า ขาดส านึกรู้ตวัในวยัเด็ก จะมีอายทุี่ส้ันกว่าดว้ยโรค
หลอดเลือด โรคหัวใจ หรือโรคมะเร็ง เพราะใชชี้วิตไปตามความอยากหรือแรงเร้า มกัมีพฤติกรรม
ติดเหลา้ สูบบุหร่ี ไม่ควบคุมน ้าหนกั ไม่ออกก าลงักาย และไม่จดัการกบัคลอเรสเตอรอล เป็นตน้  



 16 

 2. ผลกระทบดา้นอารมณ์ และจิตใจ เด็กที่มีทกัษะการคิดเชิงบริหารต ่ามกัมีปัญหาในการ
ควบคุมอารมณ์ มีพฤติกรรมกา้วร้าว (สุภาวดี หาญเมธี, 2562) โดยพบว่ากลุ่มที่มีความผิดปกติทาง
จิต เช่น การเสพติด สมาธิส้ัน (ADHD) พฤติกรรมเกเร (Conduct Disorder) ซึมเศร้า (Depression) 
ย  ้าคิดย ้าท า (Obsessive Compulsive) และความผิดปกติทางความคิดและการรับรู้ (Schizophrenia) 
เป็นตน้ มกัจะมีทกัษะการคิดเชิงบริหารบกพร่อง (นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) ดงันั้น 
การส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารจะช่วยให้เด็กมีทกัษะการปรับตวัและฟ้ืนตวั เมื่อเผชิญกบั
เหตุการณ์วิกฤตสามารถกลบัมาเขม้แข็งไดใ้หม่ ช่วยให้เขา้สู่ระยะเปลี่ยนผ่านและกลบัมามีสุขภาพ 
จิตที่ดีได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาระยะยาวของ Vogan et al. (2018) ซ่ึงท าการศึกษาในกลุ่มเด็กที่
มีปัญหาออทิสติก (Autism Spectrum Disorder) พบว่าการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารมีส่วนช่วย
พฒันาทกัษะทางสังคมและลดปัญหาอารมณ์และพฤติกรรมได ้
 3. ผลกระทบดา้นสังคม พบว่าทกัษะการคิดเชิงบริหาร เป็นตวัท านายปัญหาการหยา่ร้าง 
ปัญหาอาชญากรรม และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ได ้(นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) 
โดยบุคคลที่มีทกัษะการคิดเชิงบริหารต ่า จะขาดการยืดหยุน่ทางความคิด ปรับตวัต่อสถานการณ์ได้
ยาก ไม่สามารถแกไ้ขปัญหาได ้(สุภาวดี หาญเมธี, 2562) สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Johnson et al. 
(2022) เป็นการศึกษาระยะยาวในเด็กชั้นประถมศึกษาชั้นปีที่ 1 จนเขา้ระยะเปลี่ยนผ่านสู่วยัผูใ้หญ่ 
โดยพบว่าเด็กที่มีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีจะมีการควบคุมตนเองไดสู้ง มกัประสบความส าเร็จ
ดา้นการเรียน ช่วยลดปัญหาการใชส้ารเสพติด การก่ออาชญากรรม และการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นได ้
 4. ผลกระทบดา้นสติปัญญา ทกัษะการคิดเชิงบริหารเป็นเคร่ืองท านายความส าเร็จดา้น
การเรียน การท างาน และการอยูร่่วมกบัผูอ้ื่นในสังคม (Diamond, 2013; Moffitt et al., 2011) โดย
พบว่าความจ าขณะท างาน (working memory) กบัการยั้งคิดไตร่ตรอง (inhibition) เป็นส่ิงที่บอกถึง
ความส าเร็จหลงัจบจากโรงเรียนไดดี้กว่าการมี IQ ที่ดี (Blair & Diamond, 2008) สอดคลอ้งกบั
การศึกษาของ Vandenbroucke et al. (2017) พบว่าทกัษะการคิดเชิงบริหารสามารถท านาย
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนได ้และมีความส าคญัอยา่งย่ิงต่อการเปลี่ยนผ่านจากชั้นอนุบาลเขา้สู่ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 จะเห็นไดว่้าการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารสามารถป้องกนัปัญหาการเรียน
ในอนาคตได ้
 จากขอ้มลูขา้งตน้จะเห็นไดว่้าทกัษะการคิดเชิงบริหารมีความส าคญัอยา่งย่ิงต่อการเติบโต
อยา่งมีคุณภาพของเด็กวยัก่อนเรียน รวมถึงมีความส าคญัต่อความส าเร็จในชีวิต ความส าเร็จในการ
ท างาน และทกัษะการอยูร่่วมกบัผูอ้ื่นในอนาคต ดงันั้นมารดาเด็กวยัก่อนเรียนจึงตอ้งมีพฤติกรรมใน
การส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ถูกตอ้ง เหมาะสมตามช่วงวยั เขา้ใจ และเห็นความส าคญัของ



 17 

การส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียนเพ่ือให้เด็กเติบโตไดอ้ยา่งมีคุณภาพดงัที่
คาดหวงั 

พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารเด็กวัยก่อนเรียน 

 ทกัษะการคิดเชิงบริหาร เป็นทกัษะส าคญัที่จะช่วยให้เด็กวยัก่อนเรียนสามารถปรับตวัใน
สถานการณ์ต่างๆได ้โดยเฉพาะในปัจจุบนัที่สังคม เศรษฐกิจ และส่ิงแวดลอ้มมีการเปลี่ยนแปลง
อยา่งมาก ในสถานการณ์แบบ New Normal เป็นสถานการณ์ภายหลงัการแพร่ระบาดของโรคโค
วิด-19 ทุกคนในสังคมจ าเป็นตอ้งปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่แตกต่างไปจากเดิม บทบาทมารดาจึงตอ้ง
ท าความเขา้ใจและเรียนรู้วิธีการส่งเสริมพฒันาการเพ่ือให้เด็กวยัก่อนเรียนสามารถด ารงชีวิต และ
ปรับตวัตามสถานการณ์ไดอ้ยา่งมีความสุข (วไลพร เมฆไตรรัตน์ และ ปรียาภรณ์ คงแกว้, 2565) 
การมีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีจะช่วยให้เด็กสามารถปรับตวั พร้อมเผชิญปัญหา และมีวิธีการ
แกไ้ขปัญหาที่หลากหลายตามสถานการณ์ที่เปลี่ยนไป (นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) 
การที่เด็กวยัก่อนเรียนจะมีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีไดน้ั้น มารดาคือบคุคลส าคญัที่จะช่วย
ส่งเสริมให้เด็กเกิดทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีได ้(ฝายวารี ประภาสะวตั, 2565) โดยเฉพาะในยคุ
ปัจจุบนัที่มีการเปลี่ยนแปลงอยา่งมากนั้น พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารมีความส าคญั และมีความจ าเป็นอยา่งย่ิงต่อการเติบโตอยา่งมีคุณภาพของเด็กวยัก่อนเรียน 
 พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน คือการ
ปฏิบตัิของมารดา เพื่อกระตุน้ หรือสนบัสนุนให้เกิดการพฒันาที่ครอบคลุมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ทั้ง 5 ดา้นในเด็กวยัก่อนเรียน ไดแ้ก่ ความจ าขณะท างาน การยั้งคิดไตร่ตรอง การยืดหยุน่ทาง
ความคิด การควบคุมอารมณ์ และการวางแผนจดัการ 
  ช่วงวยัก่อนเรียนเป็นวยัแห่งรากฐานของการพฒันาทั้งดา้นร่างกาย ดา้นจิตใจ และดา้น
อารมณ์ รวมถึงเป็นช่วงเวลาส าคญัในการพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหาร (นวลจนัทร์ จุฑาภกัดี
กุล และคณะ, 2560) เด็กเรียนรู้ที่จะปรับตวั สามารถท ากิจกรรมบางอยา่งไดด้ว้ยตนเอง และเป็น
ตวัเองมากขึ้น (Hockenberry et al., 2019)  แต่อย่างไรก็ตามเด็กช่วงวยัน้ียงัคงตอ้งไดรั้บการ
ช่วยเหลือและดูแลอยา่งใกลชิ้ดจากมารดา (Tadesse, 2016) ดงันั้น มารดาจึงมีบทบาทส าคญัในการ
ดูแล และส่งเสริมพฒันาการดา้นต่างๆให้กบัเด็กวยัก่อนเรียน จากการศึกษาของ Valcan et al. 
(2018) เร่ือง พฤติกรรมของผูป้กครองท านายทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กปฐมวยั เป็นการศึกษา
รูปแบบ Meta-Analysis จากงานวิจยัในปี 2000-2016 จ านวน 42 เร่ือง พบว่า พฤติกรรมการเลี้ยงดู
ของผูป้กครองเชิงบวกมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัทกัษะการคิดเชิงบริหาร (r = .25, p < .001) โดย
การเลี้ยงดูเชิงบวกนั้น คือการดูแลให้เด็กรู้สึกปลอดภยั ไดรั้บการตอบสนองตามความตอ้งการ
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พ้ืนฐานของเด็ก ไดรั้บความรัก และความอบอุ่นจากผูป้กครอง และพฤติกรรมการเลี้ยงดูของ
ผูป้กครองเชิงลบมีความสัมพนัธ์ทางลบกบัทกัษะการคิดเชิงบริหาร (r = -.22,  p < .001) การเลี้ยงดู
เชิงลบ คือ การปล่อยปละละเลย ไม่ตอบตอบสนองบุตร รวมถึงการเลี้ยงดูแบบการลงโทษ 
เช่นเดียวกบัการศึกษาที่พบว่าการเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยสามารถท านายทกัษะการคิดเชิงบริหาร
เด็กวยัก่อนเรียนได ้(β = .160, p < .05) (สุวรัตน์ หลาบนอก และคณะ, 2563) ซ่ึงการเลี้ยงดูแบบ
ประชาธิปไตย คือการที่บิดามารดามีการตอบสนองต่อความปรารถนาของเด็ก ให้ความรักความ
อบอุ่น ใชเ้หตุผลในการสอนให้เด็กเกิดการเรียนรู้และรู้จกัเช่ือฟัง (ดุลยา จิตตะโศธร, 2552) จาก
การศึกษาดงักล่าวจะเห็นไดว่้าการที่เด็กจะมีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีไดน้ั้น พฤติกรรมของมารดา
ในการส่งเสริมพฒันาการมีความส าคญัอยา่งมาก เน่ืองจากการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารเกิด
จากการพฒันาของสมองส่วนหนา้ในการควบคุมอารมณ์ ความคิด และการกระท าในเด็ก 
จ าเป็นตอ้งอาศยัมารดาที่มีความรู้ ความเขา้ใจที่จะสนบัสนุนการเรียนรู้ให้เด็กวยัก่อนเรียน (อุษาษ ์
โถหินงั และคณะ, 2565) เพื่อน ามาสู่ผลลพัธ์ คือเด็กมีทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีนัน่เอง 
 จากการทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมพฒันาการและ
ทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียน พบว่า 
  1. พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมการเล่นของบุตรวยัก่อนเรียน มารดามีการ
ก าหนดกติกาในการเล่นของบุตรนอ้ย (𝑥̅ = 27.33, SD = 4.84) ซ่ึงส่งผลให้เด็กขาดระเบียบวินัย  
ไม่เคารพกติกา (สุกญัญา สอนสี และคณะ, 2560) พฤติกรรมดงักล่าวส่งผลต่อการพฒันาทกัษะดา้น
การยั้งคิดไตร่ตรอง ดา้นการยืดหยุน่ทางความคิด และดา้นการวางแผนและจดัระบบด าเนินการของ
เด็กวยัก่อนเรียน 
  2. ผูดู้แลเด็กปฐมวยัมีพฤติกรรมการส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวยัอยูใ่นระดบั 
ปานกลาง (𝑥̅ = 3.97, SD = 0.47) โดยพบว่าค่าเฉลี่ยของพฤติกรรมในการเล่านิทานและอ่านหนงัสือ
ภาพให้ลูกฟังมีค่าเฉลี่ยต ่าสุด รองลงมาคือ การอ่านและเล่าเร่ืองจากหนงัสือภาพ หรือของเล่นให้ลูก
ฟัง (ภควดี นนทพนัธ์, 2561) พฤติกรรมดงักล่าวส่งผลต่อการพฒันาทกัษะดา้นความจ าเพ่ือท างาน 
ดา้นการจดจ่อใส่ใจ และดา้นการควบคุมอารมณข์องเด็กวยัก่อนเรียน 
  3. ผูป้กครองมีคะแนนการรับรู้อุปสรรคในการส่งเสริมพฒันาการดา้นการคิดเชิง
บริหารเด็กปฐมวยัในระดบัสูง อุปสรรคดงักล่าวประกอบดว้ย อุปสรรคภายใน ไดแ้ก่ ความไม่รู้  
ไม่เขา้ใจ ไม่มีเวลา และอุปสรรคภายนอก ไดแ้ก่ สถานภาพเศรษฐกิจ รายไดน้อ้ย และไม่สะดวก 
ยกตวัอยา่งเช่น ผูป้กครองไม่มีเวลาเล่านิทานจึงให้เด็กดูโทรทศัน์ ผูป้กครองไม่เคยช่ืนชมเด็กเมื่อเขา
ท าความดีเพราะเด็กจะไดใ้จและด้ือมากขึ้น หรือผูป้กครองไม่ตอ้งการให้เด็กเล่นมากกว่าเรียนเพราะ
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จะเรียนไม่ทนัคนอื่น พฤติกรรมดงักล่าวส่งผลต่อการพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารทั้ง 5 ดา้น
ของเด็กวยัก่อนเรียน 
  4. มารดามีพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรแบบไม่มีวินยั ปล่อยปละละเลย ตามใจ ส่งผลให้
เด็กไม่ยอมรับพฤติกรรมตนเองเมื่อท ากระท าผิด เด็กไม่อยูใ่นกฎระเบียบ และการเลี้ยงดูอยา่งไมม่ี
วินยั ส่งผลให้เด็กมีพฤติกรรมท าอะไรไม่เป็นเวลา ชอบผดัวนัประกนัพรุ่ง พฤติกรรมการเลี้ยงดู
ดงักล่าวจะส่งผลให้เด็กมีจิตใจจดจ่ออยูก่บัอะไรไม่ไดน้าน ว่อกแว่ก ขี้ เกียจและมกัประสบ
ความส าเร็จยาก (สถาบนั Rakluke Learning Group, 2565) 
  5. มารดามีพฤติกรรมการเลี้ยงลูกอยา่งเขม้งวด ตีกรอบ พฤติกรรมการเลี้ยงดูดงักล่าว
ส่งผลให้เด็กเป็นคนไม่ยืดหยุน่ ปรับตวัเขา้กบัคนอื่นไดย้าก ไม่มคีวามคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์นอกจาก 
น้ียงัส่งผลให้เด็กกลายเป็นคนเก็บกด เมื่อควบคุมอารมณ์ไม่ไดก้็จะเป็นเด็กที่กา้วร้าว เวลาโกรธจะ
ไม่รู้จกัควบคุมความโกรธ ไม่สนใจใคร ไม่รู้จกักาลเทศะ ไม่สามารถควบคุมอารมณ์และความคิด
ของตวัเองให้คงที่ได ้เด็กจะกลายเป็นคนเครียดง่าย จิตตก และขี้กงัวล (สถาบนั Rakluke Learning 
Group, 2565) 
  6. มารดามีความเครียดสูงและไม่มีเวลาปฏิสัมพนัธ์กบัเด็ก จากสถานการณ์เศรษฐกิจ
ในปัจจุบนั และปัญหาการด ารงชีวิต หลายๆครอบครัวตอ้งท างานอยา่งหนกัเพื่อให้มีรายไดเ้พียงพอ
ต่อค่าใชจ่้ายในครอบครัว ท าให้มารดาเกิดความเครียดสูง และท าให้เวลาในการมีปฏิสัมพนัธ์
ระหว่างมารดาและบุตรนอ้ยลง (อภิญญา ยทุธชาวิทย ์และ วีระชาติ ยทุธชาวิทย,์ 2557) ส่งผลให้เด็ก
ไดรั้บการส่งเสริมพฒันาการจากมารดาลดลงตามไปดว้ย นอกจากน้ีการที่มารดาไม่มีเวลาในการมี
ปฏิสัมพนัธ์กบับุตรยงัส่งผลกระทบต่อความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร การจะพฒันาทกัษะ
การคิดเชิงบริหารที่ดีเกิดขึ้นบนพ้ืนฐานของความผูกพนัแบบปลอดภยั (Secure Attachment) ซ่ึงตอ้ง
อาศยัการเลี้ยงดูเอาใจใส่อยา่งใกลชิ้ด จนเกิดความรู้สึกปลอดภยั เช่ือใจมารดา และมีความมัน่คงทาง
อารมณ์ (Menon et al., 2020) ส่ิงที่ส าคญัต่อคุณภาพในการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดี คือ 
ประสบการณ์ในการเลี้ยงดูที่ส่ังสมมาจนพฒันาเป็นคุณภาพความผูกพนั (Attachment Quality) 
ระหว่างเด็กและผูเ้ลี้ยงดู ซ่ึงก่อให้เกิดการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารดา้นการติดตามประเมิน
ตนเอง การจดจ่อใส่ใจ และการยืดหยุน่ความคิด (ปนดัดา ธนเศรษฐกร, 2561) 
  7. มารดามีพฤติกรรมการใชส่ื้อหนา้จอในการเลี้ยงดูบุตรที่ไม่เหมาะสม จากการศึกษา
ของชฎาภรณ์ สมบตัิชยัศกัด์ิ (2563) พบว่า ผูป้กครองให้เด็กใชส่ื้อหนา้จอขณะท างานบา้นร้อยละ 
54.9 และใชส่ื้อหนา้เพ่ือให้เด็กสงบ ร้อยละ 41.4 สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ อารุณลกัษณ์ คงยงั 
และ เบญจา มุกตพนัธ์ุ (2563) พบว่าส่วนใหญ่ผูป้กครองมีการรับรู้อุปสรรคในการควบคุมการใช้
เวลาหนา้จอของเด็กระดบัสูง โดยส่ิงที่เป็นอุปสรรคส าหรับผูป้กครอง คือ ความเหน่ือยลา้จากการ
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ท างาน การที่สมาชิกในครอบครัวไม่ให้ความร่วมมือในการควบคุมการใชอุ้ปกรณ์หนา้จอของเดก็ 
และผูป้กครองมีการรับรู้ว่าการจ ากดัระยะเวลาในการดูอุปกรณ์หนา้จอของเด็กเป็นเร่ืองยาก 
พฤติกรรมดงักล่าวส่งผลต่อการพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารของเด็กวยัก่อนเรียนในทุกๆดา้น 
(Altun, 2022; Kostyrka-Allchorne et al., 2017)  
 จากพฤติกรรมขา้งตน้สะทอ้นให้เห็นว่า มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการ
และส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ไม่เหมาะสม ปัญหาเหล่าน้ีส่งผลกระทบต่อการพฒันาทกัษะ
ดา้นการคิดเชิงบริหารของเด็กวยัก่อนเรียนในอนาคตอยา่งมาก ดงันั้นการที่จะท าให้เด็กมีทกัษะการ
คิดเชิงบริหารที่ดีไดน้ั้น มารดาควรมีพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร  
(จิระพร ชะโน, 2562; ฝายวารี ประภาสะวตั, 2565; สุภาวดี หาญเมธี และคณะ, 2561) ดงัน้ี 
  1. ให้โอกาสเด็กไดเ้รียนรู้ส่ิงต่างๆจากการลงมือท าดว้ยตนเอง เช่น ให้โอกาสเด็กได้
คิด สงัเกต เลือก ตดัสินใจ วางแผนดว้ยตนเอง ลงมือท าดว้ยตนเอง ไดล้องผิดลองถูก ไดใ้ชค้วามคิด
สร้างสรรคแ์ละจินตนาการ และไดเ้รียนรู้ผ่านการเล่น เป็นตน้  
  2. มารดาตอ้งเป็นผูช่้วยให้เด็กเกิดการเรียนรู้อยา่งสมบูรณ์ในแต่ละสถานการณ์ เช่น
มารดากระตุน้ให้เด็กไดเ้ขียนในส่ิงที่ตอ้งท า มีการเสนอทางเลือกแบบมีขอบเขต เมื่อตอ้งการให้เด็ก
ท าอะไรบางอยา่งเปลี่ยนจากการใชค้ าส่ังเป็นการให้ทางเลือก และเมื่อเด็กท างาน/กิจกรรมเสร็จ
มารดาควรน าเหตุการณ์นั้นมาพูดคุยและสะทอ้นคิดร่วมกนั เป็นตน้  
  3. เติมพลงัให้กบัเด็ก เมื่อเด็กผ่านสถานการณ์ที่ทา้ทายได ้เช่น การให้รางวลั การกล่าว
ชมเชย การให้หยดุพกัเป็นระยะ เป็นตน้  
  4. ฝึกสร้างวินยัเชิงบวกกบัเด็ก ตาม Model 5T  
   4.1 การตั้ง Target Behavior หรือ พฤติกรรมเป้าหมายที่สอนเด็กให้ฝึกปฏิบตัิได ้
เป็นการตั้งเป้าหมายก่อนเป็นอนัดบัแรกว่า พฤติกรรมที่คาดหวงัให้เกิดขึ้นคืออะไร แลว้จึงค่อยเลือก
วิธีการสอนที่จะน าไปสู่เป้าหมายนั้น 
   4.2 Teach หรือ การสอนพฤติกรรมเป้าหมายที่ท าให้เกิดแรงจูงใจ คือ การส่ือสาร
อยา่งมีประสิทธิภาพที่สามารถสอนทกัษะและหล่อเลี้ยงจิตใจของเด็กไดใ้นเวลาเดียวกนั เพ่ือท าให้ 
เด็กเกิดแรงจูงใจ อยากให้ความร่วมมือ และลงมอืท าพฤติกรรมเป้าหมายตามที่ผูเ้ลี้ยงดูคาดหวงัไว้
ดว้ยตวัของเขาเองแทนการส่ือสารดว้ยวิธีการบงัคบั การส่ัง การข่มขู่ การต่อว่า การเปรียบเทียบ 
และการลงโทษ ซ่ึงเป็นการท าร้ายจิตใจ ท าให้เด็กรู้สึกไม่ปลอดภยัและอยากตอ่ตา้น 
   4.3 Train หรือ การฝึกฝนพฤติกรรมเป้าหมาย ตามศกัยภาพของเด็กแต่ละคน การ
มองหาโอกาสให้เด็กไดบ้ริหารทกัษะที่เรียนรู้ไปแลว้ ในบริบทต่างๆ ที่มีระดบัความยาก ง่าย หรือ 
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มีความสลบัซบัซ้อนแตกตา่งกนัไป และคอยให้ค าแนะน า ให้ความช่วยเหลือเมื่อจ าเป็น เพื่อส่งเสริม
และต่อยอดให้เด็กพฒันาทกัษะนั้นไดอ้ยา่งเต็มศกัยภาพ 
   4.4 Time หรือเวลาในการพฒันาจิตส านึก และฐานที่มัน่ความเช่ือใจ คือ ความ
มัน่คง และความต่อเน่ืองในการสอนและการฝึกฝน ที่ยงัคงมีพฤติกรรมเป้าหมาย มีการส่ือสารที่มี
ประสิทธิภาพ และมีการให้โอกาส เพื่อรักษาแรงจูงใจและสัมพนัธภาพที่ดีไปตลอด จนถึงเป้าหมาย
ได ้
   4.5 Trust หรือ ความเช่ือใจของผูเ้ลี้ยงดูและเด็กที่พฒันาขึ้นจากวิธีการเลี้ยงดู คือ 
การสร้างและการรักษาความเช่ือใจของผูเ้ลี้ยงดูและเด็ก ซ่ึงความเช่ือใจเป็น Key Success Factor ที่
ท าให้การเลี้ยงดูดว้ยการสร้างวินยัเชิงบวกบรรลุเป้าหมายสูงสุด 
  5. สนบัสนุนให้เด็กไดใ้ชจิ้นตนาการขั้นสูง และเลือกการเล่นที่หลากหลายรูปแบบ  
   5.1 จดัหาอุปกรณ์และของเล่นอยา่งหลากหลาย เพ่ือส่งเสริมการเล่น โดยเด็กก่อน
วยัเรียนตอ้งการอุปกรณ์ในการเล่นที่เหมือนจริง เช่น ชุดของเล่นแพทย ์ในขณะที่เด็กโต 
สามารถน าส่ิงต่างๆ มาเป็นอุปกรณ์ในการเล่นไดเ้ช่น น ากระดาษมามว้นท าเป็นเฝือกส าหรับดาม
เมื่อแขนหัก ซ่ึงการน าส่ิงของต่างๆ ที่คุน้เคยมาใชป้ระกอบการเล่นเป็นการฝึกความยืดหยุน่ทาง
ความคิด 
  5.2 ให้เด็กไดเ้ล่นโดยใชอุ้ปกรณ์ดว้ยตวัเอง เด็กจะประเมินว่าอะไรคือส่ิงจ าเป็น 
แลว้เก็บขอ้มูลไวใ้นใจ และให้เด็กท าตามที่คิดไวโ้ดยไม่ลงัเล เด็กจะไดรั้บการฝึกให้เลือกในส่ิงที่ 
เด็กสนใจ ฝึกความจ าที่น ามาใชง้าน (working memory) และฝึกการวางแผน หากแผนที่วางไว ้
ใชไ้ม่ได ้เด็กจะปรับความคิดและลงมือท าใหม่ จะเป็นการทา้ทายความสามารถในเร่ืองการยืดหยุน่ 
ทางความคิดของเด็ก (challenging their cognitive flexibility) 
  5.3 ฝึกการวางแผนการเล่น เป็นการจดัระเบียบการเล่น โดยออกแบบโปรแกรม
การเรียนรู้ตั้งแต่เร่ิมตน้เพ่ือสร้างการก ากบัตนเอง เด็กจะมีการตดัสินใจว่าเด็กจะเล่นบทบาทสมมติ
เป็นใครและท าอะไรกอ่นที่เด็กจะเร่ิมเล่น และให้เด็กไดล้งมือเขียนแผนการเล่นบนกระดาษ การให้
เด็กไดม้ีการวางแผนก่อนการเล่นหมายความว่าเด็กไดม้กีารคิดก่อนเล่นและลงมือกระท าตามมา จะ
เป็นการช่วยฝึกเด็กให้รู้จกัการควบคุมการยบัยั้ง (inhibitory control) 
  6. การส่งเสริมการเคลื่อนไหวโดยใชเ้พลงและเกม การใชเ้พลงและเกมจะช่วย
สนบัสนุนการคิดเชิงบริหารของสมอง เน่ืองจากเด็กไดม้กีารเคลื่อนไหวเขา้จงัหวะประสานการ
ท างานระหว่างการพูด การกระท า กบัเพลงประกอบ ส่งเสริมการควบคุมการยบัยั้งตนเอง และ
ส่งเสริมความจ าเพ่ือน าไปใชง้านของสมอง นอกจากน้ียงัช่วยพฒันาทกัษะการควบคุมตนเองอีกดว้ย 
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ยกตวัอยา่งกิจกรรม เช่น การเล่นประกอบเพลงชา้ สลบัเร็ว การร้องเพลงและท าท่าประกอบเพลง
ซ ้าๆ กิจกรรมร้องเพลงร่วมกบัการละเล่นพ้ืนบา้น เป็นตน้ 
 พฤติกรรมดงักล่าวน้ีคือพฤติกรรมที่มารดาพึงปฏบิตัิในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารให้กบัเด็กวยัก่อนเรียน และนอกจากพฤติกรรมที่พึงปฏิบติัขา้งตน้ มารดาจ าเป็นตอ้งมีความรู้ 
และเขา้ใจการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียนทั้ง 5 องคป์ระกอบ เพ่ือให้เกิดการ
พฒันาที่ครอบคลมุ และตรงกบัความตอ้งการตามระยะพฒันาการสมองของเด็กวยัก่อนเรียน เพ่ือ
น ามาสู่การพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารที่ดีมากย่ิงขึ้น (จิระพร ชะโน, 2562; นนัทา โพธ์ิค า, 
2563; Mclntosh & Fox, 2019) ดงัน้ี 
  1. ทกัษะความจ าขณะท างาน (Working Memory) กิจกรรมที่ควรส่งเสริม ไดแ้ก่ การ
ให้เด็กด่ืมนมแม่ในช่วง 6 เดือน ให้เด็กไดรั้บประทานอาหารที่มีประโยชน์ และพกัผ่อนให้เพียงพอ 
แสดงความรักดว้ยการพูดคุยบ่อยๆ เพื่อให้เด็กรู้สึกอบอุ่น มีความสุข มีความผูกพนัใกลชิ้ดกบัพ่อแม่ 
เล่านิทาน อ่านหนงัสือให้เด็กฟัง ให้เด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผสัทั้งห้า ใช้สัญลกัษณ์ช่วยประกอบ
ในการจ า เพ่ือให้จดจ าไดดี้ขึ้น นอกจากน้ีการท ากิจวตัรเป็นเวลาสม ่าเสมอ มีล าดบัขั้นตอนเป็นส่ิง
ส าคญัที่จะช่วยให้พฒันาความจ าได ้ 
  2. ทกัษะการยั้งคิดไตร่ตรอง (Inhibitory Control) คือ การควบคุมอารมณ์ตนเอง รู้ว่า
ส่ิงใดควรท าหรือไม่ควรท า เช่น ไม่น าของเพ่ือนมาเป็นของตนเอง เป็นตน้ กิจกรรมที่ควรส่งเสริม 
ไดแ้ก่ จดัหาของเล่นเสริมพฒันาการที่ตอ้งใชส้มาธิ ใชส้มองในการวางแผนและคิดแกปั้ญหา 
ส่งเสริมดา้นดนตรี พูดคุยกบัเด็กบ่อยๆ หากเด็กมีความกงัวลใจให้เด็กเล่าออกมาอยา่เก็บไว ้เพื่อช่วย
ระบายความรู้สึก สอนให้เด็กควบคุมตนเอง เช่น เวลารู้สึกโมโหให้นบัเลข 1-10 หรือหายใจเขา้ลึกๆ
ออกยาวๆ จนรู้สึกดีขึ้น ไม่หงุดหงิดโวยวาย หรือไปท าร้ายคนอื่น  
  3. ทกัษะการยืดหยุน่ความคิด (Shift Cognitive Flexibility) คือ ทกัษะที่ช่วยให้เด็ก
รู้จกัปรับตวั ยืดหยุน่ และรู้จกัแกไ้ขปัญหาไดต้ามสถานการณ์ กิจกรรมที่ควรส่งเสริม ไดแ้ก่ 
กิจกรรมดา้นศิลปะ เช่น การวาดรูป ระบายสี การป้ัน การพบั ตดัปะ ฉีกปะ ฝึกให้เด็กท าของเล่นจาก
วสัดุเหลือใช้ เพื่อให้เด็กไดรั้บประสบการณ์จากส่ือที่หลากหลาย กิจกรรมการต่อบลอ็กเป็นรูปทรง
ต่างๆ หรือการตั้งค าถามปลายเปิดเมื่อเด็กเจออุปสรรค เพ่ือให้เด็กไดค้ิดแกปั้ญหาดว้ยตวัเอง  
  4. การควบคุมอารมณ์ (Emotion Control) ช่วยให้เด็กรู้จกัควบคุมอารมณ์ตนเองไดดี้ 
ไม่โมโหและหงุดหงิดง่าย กิจกรรมที่ควรส่งเสริมไดแ้ก่ การอา่นนิทานที่เก่ียวกบัลกัษณะนิสัยที่ดี 
ให้เด็กไดเ้ล่นร่วมกบัผูอ้ื่น เพื่อรู้จกัการแบ่งปัน อดทนรอคอย ให้เด็กช่วยงานบา้น และช่วยเลือก
เส้ือผา้ไม่ใชบ้ริจาคของไปให้เด็กคนอื่นๆที่ขาดแคลน หรือมอบหมายให้เด็กช่วยตามโอกาส 



 23 

นอกจากน้ีการที่มารดาพูดคุยให้เด็กเขา้ใจถึงการแสดงออกที่ถูกตอ้งเมื่อโกรธ ผิดหวงั หรือเสียใจ 
และกลา่วชมเชย ให้ก าลงัใจเมื่อเด็กท าไดดี้  
  5. การวางแผนและจดัระบบด าเนินการ (Planning and Organizing) เป็นการฝึกให้เด็ก
รู้จกัตั้งเป้าหมายและคิดวางแผนดว้ยตนเอง กิจกรรมที่ควรส่งเสริมไดแ้ก่ สอนให้เด็กเรียนรู้เร่ือง
เวลา สอนให้เด็กรู้จกัตั้งเป้าหมายง่ายๆ เช่น เก็บออมเงินเพ่ือซ้ือของทีอ่ยากไดด้ว้ยตนเอง ให้เด็ก
รับผิดชอบงานในบา้น โดยให้เด็กเลือกงานเองเพื่อจะไดท้ าอยา่งมีความสุข  
  จากขอ้มลูดงักล่าวจะเห็นไดว่้าปัญหาพฤติกรรมของมารดาส่งกระทบต่อการพฒันา
ทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียนอยา่งมาก มารดาคือ ผูดู้แลหลกัที่มีบทบาทในการ
ส่งเสริมพฒันาการดา้นต่างๆ ทั้งน้ีมารดาตอ้งมีความรู้และความเขา้ใจในแนวทางในการส่งเสริม
ทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารแต่ละองคป์ระกอบ เพื่อให้เกิดการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารที่มี
ประสิทธิภาพ ตรงตามความตอ้งการของเด็กวยัก่อนเรียน และเป็นพ้ืนฐานไปสู่คุณภาพชีวิตที่ดี 
ประสบความส าเร็จทางดา้นการเรียน และการงานในอนาคต  

แนวคิดทฤษฎี PRECEDE-PROCEED Model 
 แนวคิด PRECEDE-PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) เป็นแนวคิดที่
กล่าวถึงพฤติกรรมของบุคคลซ่ึงมีสาเหตุมาจากปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกของบุคคล  
การด าเนินงานเพื่อเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมจะตอ้งมีการด าเนินการหลายดา้นประกอบกนั โดย
จะตอ้งวิเคราะห์ถึงปัจจยัส าคญัที่ส่งผลต่อพฤติกรรมนั้นก่อน จึงสามารถวางแผนและก าหนดวิธีการ
ในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 แบบจ าลอง PRECEDE-PROCEED Model มีพ้ืนฐานแนวคิดสุขภาพว่า 1) สุขภาพและ
ความเส่ียงดา้นสุขภาพมีสาเหตุมาจากหลายปัจจยั 2) การด าเนินงานเพื่อเสริมสร้างสุขภาพที่ตอ้งการ
ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงดา้นพฤติกรรม ส่ิงแวดลอ้ม และสังคม จะตอ้งมีมมุมองในหลายมิติ มี
ขั้นตอนการท างาน 8 ขั้นตอน ประกอบดว้ย 2 ส่วน ไดแ้ก่  
  ส่วนที่ 1 เป็นระยะของการวินิจฉัยปัญหา (Diagnosis phase) เรียกว่า PRECEDE  
(Pre-disposing Reinforcing and Enabling Causes in Educational Diagnosis and Evaluation) 
หมายถึง กระบวนการที่ใชปั้จจยัน า ปัจจยัเสริม ปัจจยัเอื้อในการวิเคราะห์ วินิจฉัย และประเมินผล
ทางพฤติกรรม ในระยะน้ีให้ความส าคญักบัปัจจยัส่ิงแวดลอ้มที่เป็นตวัก าหนดสุขภาพและ
พฤติกรรม ประกอบดว้ย 4 ระยะ ดงัน้ี 
   ระยะที่ 1 การวินิจฉัยสังคมและนโยบาย (Social policy assessment) เป็นการ
วิเคราะห์คุณภาพชีวิตของบุคคล ประเมินปัญหาจากกลุ่มเป้าหมายหรือชุมชนที่ตอ้งการว่ามี
เป้าหมายไปในทิศทางใด และส่งผลต่อคุณภาพชีวิตอยา่งไร 
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   ระยะที่ 2 การประเมินทางระบาดวิทยา (Epidemiological assessment) เป็นการ
วิเคราะห์ปัญหาทางสังคมที่เก่ียวขอ้งกบัสุขภาพ โดยใชข้อ้มูลทางระบาดวิทยามาวิเคราะห์ถึงการ
เจ็บป่วย ภาวะสุขภาพ ความชุก และการเกิดโรค ช่วยให้วางแผน และก าหนดปัญหาที่ส่งผลต่อ
คุณภาพชีวิตได ้
   ระยะที่ 3 การประเมินดา้นการศึกษาและนิเวศวิทยา (Educational and ecological 
assessment) เป็นการวิเคราะห์สาเหตุและปัจจยัที่ส่งผลต่อสุขภาพนั้น เพ่ือน าไปสู่การเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมสุขภาพ ประกอบดว้ย 3 กลุ่มปัจจยั คือ ปัจจยัน า (Predisposing factors) ปัจจยัเอื้อให้เกิด
พฤติกรรม (Enabling factors) และปัจจยัเสริมแรงให้เกิดพฤติกรรมต่อเน่ือง (Reinforcing factors) 
   ระยะที่ 4 การประเมินดา้นองคก์ร นโยบาย และการวางแผน (Administrative and 
policy assessment and intervention alignment) เป็นการประเมินความสามารถขององคก์รในการ
บริหารงาน ทั้งดา้นงบประมาณ เวลาปฏิบติังาน สถานที่ด าเนินการ น าไปสู่การวางแผนด าเนินงาน 
และเร่ิมจดัการตามแผนกบักลุม่เป้าหมายที่ตอ้งการส่งเสริมสุขภาพ 
  ส่วนที่ 2 เป็นระยะของการพฒันาแผน เพื่อน าไปสู่การด าเนินการและประเมินผล 
เรียกว่า PROCEED (Policy Regulatory and Environment Development) ให้ความสนใจใน
รายละเอียดของการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพตั้งแต่การก าหนดนโยบาย การวางแผน การ
ด าเนินงาน และการประเมินผล ประกอบดว้ย 4 ระยะ ดงัน้ี 
   ระยะที่ 5 การด าเนินงานตามแผนโครงการ โดยด าเนินงานตามวิธีการและกิจกรรม
ที่ก  าหนดไว ้ตามตารางปฏิบตัิกิจกรรม 
   ระยะที่ 6  การประเมินผลการปฏิบตัิงาน (Implementation and process evaluation) 
เป็นการประเมินผลเก่ียวกบักระบวนการที่ใชใ้นการด าเนินงาน 
   ระยะที่ 7 การประเมินผลกระทบ (Impact evaluation) เป็นการวดัประสิทธิผลของ
แผนงานตามวตัถุประสงคร์ะยะส้ันที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลง ปัจจยัน า ปัจจยัเอื้อ และปัจจยัเสริม  
   ระยะที่ 8 การประเมินผลลพัธ์ (Outcome evaluation) เป็นการประเมินรวบยอด
วตัถุประสงคท์ี่มีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นและประโยชน์ที่ไดรั้บดา้นสุขภาพ หรือคุณภาพชีวิตของ
กลุ่มเป้าหมาย 
  สรุปแนวคิดทฤษฎี PRECEDE-PROCEED Model ไดด้งัภาพที่ 1 
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ภาพที่ 2 PRECEDE-PROCEED Model (Green & Kreuter, 2005) 

  ในการศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน มีหลายปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน การศึกษาคร้ังน้ีจึงประยกุต์ใชร้ะยะที่ 3 การประเมินดา้น
การศึกษาและนิเวศวิทยา (Educational and ecological assessment) ซ่ึงอยูใ่นระยะการวินิจฉัยปัญหา
เพื่อวิเคราะห์หาสาเหตุของพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อน
เรียน โดยปัจจยัที่เก่ียวขอ้งตามแบบจ าลองของทฤษฎี แบ่งออกไดเ้ป็น 3 กลุ่ม ไดแ้ก ่
  1. ปัจจยัน า (Predisposing factors) เป็นปัจจยัพ้ืนฐานที่ก่อให้เกิดพฤติกรรมของบุคคล 
และก่อให้เกิดแรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรมของบุคคล หรือเป็นความพึงพอใจของบุคคลทีไ่ดม้า
จากประสบการณ์ในการเรียนรู้ ซ่ึงอาจมีส่วนช่วยสนบัสนุนหรือยบัยั้งไม่ให้เกิดพฤติกรรมทางดา้น
สุขภาพ จากการศึกษาคร้ังน้ีปัจจยัน าที่เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา 
  2. ปัจจยัเอื้อ (Enabling factors) เป็นปัจจยัที่อาศยัอิทธิพลจากส่ิงแวดลอ้ม อาจเป็นการ
สนบัสนุนหรือยบัยั้งไม่ให้เกิดพฤติกรรมของบุคคล ประกอบดว้ย ส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ  
การเขา้ถึงแหล่งบริการ รวมถึงทรัพยากรต่างๆ นอกจากน้ียงัรวมถึงทกัษะการปฏิบติัพฤติกรรม
สุขภาพนั้นๆ เป็นตน้ จากการศึกษาคร้ังน้ีปัจจยัเอื้อที่เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มที่บา้น และ
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา   
  3. ปัจจยัเสริม (Reinforcing factors) เป็นปัจจยัที่แสดงให้เห็นว่าพฤติกรรมนั้นไดรั้บ
การสนบัสนุน ซ่ึงอาจช่วยสนบัสนุนหรือเป็นแรงกระตุน้ในการแสดงพฤติกรรมทางสุขภาพ จาก
การศึกษาคร้ังน้ีปัจจยัเสริมที่เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการ
สนบัสนุนของครอบครัว 
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 ปัจจยัทั้ง 3 ดา้นน้ีส่งผลต่อการแสดงพฤติกรรมของบุคคล การด าเนินการเพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม จ าเป็นตอ้งค านึงถึงอิทธิพลของปัจจยัเหล่าน้ีเพ่ือให้เกิดความยัง่ยืนในการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม จะเห็นไดว่้าพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อน
เรียนที่เหมาะสมจะน าไปสู่การพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารของเด็กวยัก่อนเรียนที่สมวยั 
การศึกษาคร้ังน้ีจึงประยกุตใ์ชแ้นวคิด PRECEDE-PROCEED Model ในระยะที่ 3 ร่วมกบัการ
ทบทวนวรรณกรรมเพื่อวิเคราะห์ปัจจยัหรือสาเหตุที่ส่งผลต่อการแสดงพฤติกรรมของมารดาในการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 

ปัจจัยที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวัยก่อนเรียน 

 จากการทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนและ
พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ร่วมกบัวิเคราะห์ตาม
แนวคิด PRECEDE-PROCEED Model ถึงสาเหตุของพฤติกรรมมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ปัจจยัที่เก่ียวขอ้ง 3 ประการ ประกอบดว้ย ปัจจยัน า ไดแ้ก่ ความเครียด
ของมารดา ปัจจยัเอื้อ ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มที่บา้น และพฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา ปัจจยั
เสริม ไดแ้ก่ ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของครอบครัว 
 ความเครียดของมารดา 
 สภาพครอบครัวในปัจจุบนัมารดามีบทบาทหนา้ที่รับผิดชอบหลายดา้น ทั้งการ
รับผิดชอบงานต่างๆภายในบา้น ตอ้งท างานประจ าเพ่ือหารายไดช่้วยครอบครัว และยงัมีบทบาท
ส าคญัในการดูแลบุตร เด็กในช่วงวยัก่อนเรียนจ าเป็นตอ้งไดรั้บการดูแลอยา่งใกลชิ้ดจากมารดา ทั้ง
ดา้นกิจวตัรประจ าวนั ดา้นการรับประทานอาหาร ดา้นการนอนหลบั รวมถึงการส่งเสริมพฒันาการ
ในดา้นต่างๆ เน่ืองจากเด็กช่วงวยัก่อนเรียนยงัไม่สามารถช่วยเหลือตนเองไดท้ั้งหมด และยงัเป็น
ช่วงวยัที่สมองพร้อมพฒันาและเรียนรู้ส่ิงต่างๆ (นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) จึงเป็น
ช่วงวยัที่มารดาตอ้งให้ความส าคญัและมีความเอาใจใส่ดูแลอยา่งมาก การที่มารดามีบทบาทหนา้ที่
หลายอยา่งส่งผลให้มารดาเกิดความเครียดได ้จากการศึกษาของ Hibel et al. (2012) พบว่ามารดาที่
เลี้ยงดูบุตรจะมีระดบัความเครียดในวนัที่ตอ้งไปท างานสูงกว่าวนัที่ไม่ตอ้งไปท างานอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ ซ่ึงหากมารดาไม่สามารถจดัการกบัความเครียดของตนเองไดน้ั้นยอ่มส่งผล
กระทบทางลบต่อตวัมารดาและส่งผลกระทบทางลบต่อพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะดา้นการคิด
เชิงบริหารของมารดา นอกจากน้ียงัพบว่าความเครียดของมารดามีความสัมพนัธ์ทางลบกบัการ
พฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารในเด็ก (ดวงฤทยั เสมคุม้หอม และคณะ, 2562; De Cock et al., 
2017) โดยการศึกษาระยะยาวเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ของมารดาต่อเด็กและความเครียดของมารดา 
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ต่อทกัษะการคิดเชิงบริหารในวยัเตาะแตะ เก็บขอ้มูลตั้งแต่มารดาตั้งครรภ ์26 สัปดาห์ จนทารกอายุ
ครบ 6 เดือน และ 24 เดือน พบว่าความเครียดของมารดาส่งผลให้มารดามีปฏิสัมพนัธ์กบับุตรลดลง
และมารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารบุตรลดลง น ามาสู่ปัญหาในการ
พฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารในเด็กได ้(De Cock et al., 2017)  
 สภาพแวดล้อมที่บ้าน 
 บา้นเป็นสถานที่เรียนรู้แห่งแรกและเป็นสถานที่ที่มารดาและเด็กวยัก่อนเรียนไดใ้ชเ้วลา
อยูร่่วมกนัมากที่สุด การที่มารดาจะมีพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพนั้น สภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อการเรียนรู้เป็นส่ิงส าคญั การมีส่ิงแวดลอ้มในบา้นที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้จะช่วยให้มารดามีพฤติกรรมส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีและเด็กเกิดการพฒันาได้
อยา่งต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ (Murphy et al., 2022) โดยสภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้ที่บา้นเกิด
จากองคป์ระกอบหลายอยา่งรวมกนั ทั้งสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ การตอบสนองของมารดาทั้ง
การส่ือสาร การตอบสนองดา้นภาษา การกระตุน้การเรียนรู้ การเป็นตวัแบบ การท าโทษ และการท า
กิจกรรมต่างๆ นอกจากน้ียงัพบว่าเด็กที่มีสภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้ที่บา้นที่ดีมีความสัมพนัธ์กบั
การพฒันาระบบประสาทสมองส่วนเน้ือสีขาว (White meter) ที่สูงขึ้น (Hutton et al., 2019) ซ่ึง
สมองส่วนน้ีเป็นสมองส่วนที่ช่วยให้เกิดการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียน 
สอดคลอ้งกบัการศึกษาที่พบว่าสภาพแวดลอ้มทีบ่า้นสามารถท านายทกัษะการคิดเชิงบริหารของ
เด็กได ้(Altun, 2022; Tabullo et al., 2022; Sarsour et al., 2011) จะเห็นไดว่้าการมีส่ิงแวดลอ้มที่
บา้นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ช่วยส่งเสริมให้มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการเด็กวยัก่อนเรียน
มากขึ้น (สุกญัญา สอนสี และคณะ, 2560) และสภาพแวดลอ้มที่บา้นที่ดียงัช่วยให้เกิดการพฒันา
ทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียนที่ดีไดอ้ีกดว้ย 
 พฤติกรรมการใช้หน้าจอของมารดา 
 พฤติกรรมการใชห้นา้จอ คือ การท ากิจกรรมต่างๆบนหนา้จอดิจิทลั เช่น การดูโทรทศัน์ 
การใชง้านคอมพิวเตอร์ และการใชม้ือถือหรือแท็บเล็ต มีความเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมหลายประเภท 
ไดแ้ก่ กิจกรรมที่มีการตอบโต ้เช่น การเล่นวีดิโอเกม และการสนทนาผ่านส่ือดิจิทลั เป็นตน้ 
กิจกรรมที่ไม่มกีารตอบโต ้เช่น การดูวีดิโอ การดูโทรทศัน์ และการเล่นส่ือโซเชียลมีเดียต่างๆ เป็น
ตน้ (สรานนท ์อินทนนท,์ 2563) ในปัจจุบนัส่ือหนา้จอเขา้มามอีิทธิพลต่อการด าเนินชีวิตเป็นอยา่ง
มาก จากการศึกษาของอารุณลกัษณ์ คงยงั และ เบญจา มุกตพนัธ์ุ (2563) พบว่ามารดากว่าร้อยละ 
83.3 มีพฤติกรรมการใชเ้วลาหนา้จอ มากกว่า 1 ชั่วโมง/วนั โดยใชง้านหนา้จอเฉลี่ยวนัละ 3.3 
ชัว่โมง แต่ทั้งน้ีทกัษะส าคญัที่มารดาตอ้งมีคือทกัษะการบริหารเวลาหนา้จอ เป็นทกัษะในการ
ควบคุมตนเอง สามารถแบ่งเวลาในการใชง้านอุปกรณ์เทคโนโลยี และโซเชียลมีเดียไดอ้ยา่งมี
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ประสิทธิภาพ มีการสร้างสมดุลระหว่างการใชง้านหนา้จอกบักิจกรรมที่ตอ้งท าในชีวิตประจ าวนั
โดยไม่กระทบปัญหาสุขภาพ และความสมัพนัธ์ของคนรอบขา้ง (สรานนท ์อินทนนท์, 2563) การ
ใชห้นา้จอของมารดาหากมีการควบคุมและจ ากดัการใชง้านยอ่มส่งผลดีต่อตวัมารดา เน่ืองจากส่ือ
หนา้จอเป็นแหล่งความรู้ในการหาขอ้มูลเก่ียวกบัการเลี้ยงดูบุตร การส่งเสริมพฒันาการดา้นต่างๆ
ให้กบับุตร และยงัสามารถน ามาใชเ้ป็นส่ือส าหรับส่งเสริมพฒันาการเด็กไดอ้ีกดว้ย ช่วยประหยดั
ค่าใชจ่้ายที่ตอ้งใชใ้นการซ้ืออุปกรณ์ช่วยเสริมพฒันาการ แต่หากมารดาใชส่ื้อหนา้จอที่ไม่เหมาะสม 
ไม่มกีารแบ่งเวลาในการใชส่ื้อหนา้จอยอ่มส่งผลกระทบต่อตวัมารดา และส่งผลกระทบตอ่
พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมพฒันาการบตุรอยา่งแน่นอน  
 จากการศึกษาที่ผ่านมาท าการส ารวจเชิงสังเกตพฤติกรรมผูป้กครองในการใชม้ือถือ
ขณะที่พาเด็กไปสนามเด็กเล่น พบว่าในระหว่างที่ผูป้กครองมีการใชโ้ทรศพัทม์ือถือ ผูป้กครองจะ
ไม่สนใจเด็ก ตอบโตเ้ด็กชา้ลง และบางคร้ังผูป้กครองไม่สนใจความปลอดภยัของเด็กขณะที่เด็กเล่น 
(Abels et al., 2018; Elias et al., 2020; Mangan et al., 2018; Vanden Abeele et al., 2020) นอกจากน้ี
การใชห้นา้จอของมารดาที่เพ่ิมขึ้นนั้นยงัส่งผลกระทบต่อตวัเด็กโดยพบว่าการใช้หนา้จอของมารดา
ที่เพ่ิมขึ้นมีความสัมพนัธ์กบัการใชห้นา้จอของเด็กที่เพ่ิมขึ้น (สุวฒันา เกิดม่วง และ ศกัดิกร สุวรรณ
เจริญ, 2565; Kim et al., 2021; Lauricella et al., 2015) กล่าวคือการที่มารดาใชห้นา้จอมากขึ้นก็มี
โอกาสที่เด็กจะไดอ้ยูก่บัหนา้จอ และไดใ้ชเ้วลาหนา้จอที่นานขึ้นตามไปดว้ยนั้นเอง ซ่ึงผลกระทบที่
เกิดจากการใชห้นา้จอของเด็ก พบว่าเด็กมีปัญหาทางอารมณ์ เช่น ฉุนเฉียว หุนหันพลนัแล่น ขาด
ความอดทน ไม่รู้จกัรอคอย มีพฤติกรรมกา้วร้าว และยงัมีแนวโนม้ที่จะมีอาการของโรคสมาธิส้ัน
เทียม (สมยั ศิริทองถาวร, 2560) และที่ส าคญัการใชห้นา้จอในเด็กนั้นส่งผลต่อการพฒันาทกัษะดา้น
การคิดเชิงบริหารอยา่งมาก (Altun, 2022; Kostyrka-Allchorne et al., 2017) ดงันั้นมารดาจ าเป็นตอ้ง
มีการควบคุมพฤตกิรรมการใชห้นา้จอของตนเองให้เหมาะสม น าส่ือหนา้จอมาใชใ้ห้เกิดประโยชน์
ต่อพฤติกรรมการเลี้ยงดูและพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการ เพ่ือน ามาสู่การพฒันาทกัษะการ
คิดเชิงบริหารที่มีประสิทธิภาพในเด็กวยัก่อนเรียนต่อไป 
 ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร 
 ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรมีพ้ืนฐานมาจากความไวใ้จในตวัมารดาที่เกิดจาก
การที่เด็กไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการเมื่อหิว เมื่อขบัถ่าย หรือเมื่อร้องไห้ น ามาสู่สายสัมพนัธ์
ที่ดีระหว่างมารดาและบุตร (ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ,์ 2565b) โดยบทบาทของความสัมพนัธ์
ระหว่างมารดาและบุตรที่มีต่อพฒันาการของเด็ก ไดแ้ก่ 1) ความรู้สึกปลอดภยั เป็นความรู้สึกขั้น
พ้ืนฐานของจิตใจที่เด็กตอ้งการจากผูดู้แล สามารถพฒันาต่อเป็นความไวเ้น้ือเช่ือใจมีความส าคญัต่อ
พฒันาการดา้นอารมณ์และสังคม รวมถึงการพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารอยา่งมาก เช่น การ
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ยั้งคิดไตร่ตรอง และการควบคุมอารมณ์ เป็นตน้ 2) เป็นฐานที่มัน่คงทางจิตใจ เป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจ
ให้เด็กกลา้ที่จะไปเรียนรู้ และเผชิญโลกภายนอกดว้ยตนเองมีความส าคญัต่อพฒันาการทุกดา้น
โดยเฉพาะทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหาร เช่น ท าให้เด็กกลา้ริเร่ิมลงมือท า เป็นตน้ และ 3) เป็น
แบบอยา่งการท างานภายในจิตใจ เป็นแบบอยา่งความสัมพนัธ์ที่เด็กใชใ้นการรับรู้ ตีความ และท า
ความเขา้ใจกบัความสัมพนัธ์ของคนบนโลกใบน้ี และเป็นแบบอยา่งในการมีปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ้ื่น 
ซ่ึงส าคญัต่อพฒันาการดา้นอารมณ์และสติปัญญาของเด็ก รวมถึงทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารดว้ย 
เช่น การติดตามประเมินตนเอง การจดจ่อใส่ใจ และการยืดหยุน่ทางความคิด เป็นตน้ (ปนดัดา ธน
เศรษฐกร, 2561) จากขอ้มูลดงักล่าวสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุวรัตน์ หลาบนอก และคณะ 
(2563) พบว่าความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบตุรเป็นตวัท านายทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีที่สุด 
(ß = .674, p < .001) การมีความสัมพนัธ์ที่ดีระหว่างมารดาและบุตรน ามาซ่ึงพฤติกรรมการเลี้ยงดู
อยา่งเอาใจใส่ มีปฏิสัมพนัธ์กบัเด็กอยา่งสม ่าเสมอ ไม่ว่าจะเป็นการพูดคุย การเล่น หรือกอด ลว้น
เป็นการกระตุน้ให้เด็กไดเ้กิดการเรียนรู้ในการควบคุมความตอ้งการอารมณ์และพฤตกิรรมของ
ตนเองให้สัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของผูเ้ลี้ยงดูในขณะที่ท ากิจกรรมร่วมกนั ในทางตรงกนัขา้มหาก
ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรไม่ดี สมองส่วนอารมณ์ของเด็กจะจดจ าความรู้สึกไม่พอใจ
และน าไปตีความหมายส่ิงต่างๆที่เกิดขึ้นตามประสบการณ์ความรู้สึกที่เคยไดรั้บจากการเลี้ยงดู จะ
เห็นไดว่้าความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรมคีวามส าคญัอยา่งมาก การมีปฏิสัมพนัธ์ที่ดีระหว่าง
มารดาและบุตรท าให้มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการที่ดีมากย่ิงขึ้นและท าให้เด็กรู้สึก
ปลอดภยั มีความมัน่คงทางอารมณ์ เป็นเคร่ืองมือที่ส าคญัในการส่งเสริมพฒันาการทั้ง  
4 ดา้น ไดแ้ก่ พฒันาการดา้นร่างกาย ดา้นสติปัญญา ดา้นอารมณ์ และดา้นสังคม และเป็นรากฐาน
ส าคญัไปสู่การพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารต่อไป (ปนดัดา ธนเศษฐกร, 2561) 
 การสนับสนุนของครอบครัว 
 การสนบัสนุนจากครอบครัว คือ การที่มารดาไดรั้บการสนบัสนุนจากบุคคลใน
ครอบครัวทั้ง สามี ปู่  ยา่ ตา และยาย ซ่ึงบุคคลเหล่าน้ีเป็นกลุม่บุคคลทีม่ีอิทธิพลต่อการแสดง
พฤติกรรมของมารดา โดย Schaefer et al. (1981) แบ่งการสนบัสนุนของครอบครัวเป็น 3 ดา้น 
ไดแ้ก่ 1) การไดรั้บการสนบัสนุนดา้นอารมณ์ คอื การดูแลเอาใจใส่ ให้ก าลงัใจมารดา 2) การไดรั้บ
การสนบัสนุนดา้นขอ้มูลขา่วสาร คือ การให้ค าแนะน า การศึกษาหาความรู้ที่เก่ียวกบัการส่งเสริม
พฒันาการดา้นทกัษะการคิดเชิงบริหารเพื่อมีส่วนช่วยมารดาในการส่งเสริมพฒันาการให้เด็ก และ 
3) การไดรั้บการสนบัสนุนดา้นบริการและวตัถุ คือ การส่งเสริมในดา้นวสัดุอุปกรณ์ที่ใชเ้สริม
พฒันาการต่างๆ อ านวยความสะดวกในการจดัสรรสถานที่  แบ่งเวลาในการดูแลบุตรเพื่อให้มารดา
ไดพ้กัผ่อน ซ่ึงการสนบัสนุนดงักลา่วเกิดจากสมาชิกในครอบครัวไม่ว่าจะเป็นสามี ปู่  ยา่ ตา และยาย 
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มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและสนบัสนุนพฤติกรรมการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของมารดา 
การสนบัสนุนของครอบครัวน้ีจะช่วยเป็นแรงเสริมและแรงกระตุน้ที่ท าให้การแสดงพฤติกรรมของ
มารดาทั้งดา้นการเลี้ยงดูบุตร และส่งเสริมพฒันาการให้บุตรนั้นท าไดดี้มากย่ิงขึ้น จากการศึกษาของ
ปรัชญาพร ธิสาระ และคณะ (2560) พบว่า การสนบัสนุนทางสังคมสามารถท านายพฤติกรรม
ส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวยัของผูป้กครองได ้(ß = .196, p < .05) สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ  
สุกญัญา สอนสี และคณะ (2560) พบว่าการสนบัสนุนทางสังคมมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการ
ส่งเสริมพฤติกรรมการเล่นกบัเด็กของมารดา (r = .239, p = .01) จะเห็นไดว่้าการไดรั้บการ
สนบัสนุนทางสังคมนั้นช่วยให้มารดาสามารถแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการเด็กวยั 
ก่อนเรียนไดม้ากขึ้น ซ่ึงหากมารดาไดรั้บการสนบัสนุนจากครอบครัวก็มีความเป็นไปไดท้ี่จะแสดง
พฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารอยา่งมีประสิทธิภาพเช่นเดียวกนั 
 จากการทบทวนวรรณกรรมจะเห็นไดว่้าปัจจยัที่เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา 
สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใชห้น้าจอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร 
และการสนบัสนุนของครอบครัว มีอิทธิพลกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียน การที่จะพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารให้มีประสิทธิภาพไดน้ั้น 
มารดาตอ้งมีความรู้ ความเขา้ใจ เก่ียวกบัพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ถูกตอ้ง 
เพ่ือน าไปสู่การพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนที่ดี เด็กเติบโตอยา่งมีคุณภาพ 
ประสบความส าเร็จในการใชชี้วิตทั้งดา้นการเรียนและการท างาน รวมถึงการใชชี้วิตในสังคม 
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บทที่ 3 

วิธีด าเนินการวิจัย 
  การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาแบบบรรยายและหาความสัมพนัธ์ (Descriptive correlational 
research) มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็ก
วยัก่อนเรียน และศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใช้
หนา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของครอบครัว 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร ในการศึกษาคร้ังน้ี คือ มารดาของเด็กวยัก่อนเรียนที่เขา้รับบริการในศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก เขตเทศบาลเมือง จงัหวดัชลบุรี จ านวน 9 แห่ง คือ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมือง
บา้นสวน ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองอ่างศิลา ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองแสนสุข ศูนย์
พฒันาเด็กเล็กเทศบาลคลองต าหรุ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลนาป่า ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลดอน
หัวฬ่อ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลหนองไมแ้ดง ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลห้วยกะปิ และศูนย์
พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเหมือง ซ่ึงมีบริบทอยูภ่ายใตก้ารดูแลของเทศบาลในลกัษณะเดียวกนั 
 กลุ่มตัวอย่าง คดัเลือกจากประชากรดว้ยวิธีการสุ่มอยา่งง่าย คดัเลือกมารดาตามคุณสมบตัิ
ดงัน้ี 
 เกณฑ์คัดเข้า (Inclusion criteria) 
  1. อาย ุ18 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป  
  2. เป็นผูเ้ลี้ยงดู และอาศยัอยูบ่า้นเดียวกบัเด็กวยัก่อนเรียนอาย ุ3 ปี ถึง 6 ปี 
  3. สามารถอ่าน เขียน และส่ือสารภาษาไทยได ้
 เกณฑ์การคัดออก (Exclusion criteria) 
  1. เด็กที่มีปัญหาพฒันาการ ซ่ึงไดรั้บการคดักรองจากคู่มือเฝ้าระวงัพฒันาการเด็ก
ปฐมวยั (DSPM) หรือเด็กที่มีปัญหาบกพร่องการเรียนรู้ที่ไดรั้บการวินิจฉัยจากแพทย์ 
 การก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
 การค านวณขนาดของกลุม่ตวัอยา่งส าหรับมารดาเด็กวยัก่อนเรียนที่ใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี 
ใชวิ้ธีการวิเคราะห์อ านาจการทดสอบ (Power Analysis) โดยใชโ้ปรแกรม G*Power ก าหนดค่า
ความเช่ือมัน่ (α) ที่ระดบันยัส าคญั .05 ค่าอ านาจการทดสอบ เท่ากบั .80 ค านวณค่าอิทธิพลจาก
งานวิจยัปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัการคิดเชิงบริหารของเด็กก่อนวยัเรียน ไดค้่าอิทธิพลขนาด 
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ปานกลาง (Moderate effect size) เท่ากบั .30 (Cohen, 1992) ซ่ึงไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่ง อยา่งนอ้ย
เท่ากบั 84 ราย เพื่อเป็นการป้องกนัการไดรั้บแบบสอบถามทีไ่ม่สมบูรณ์จึงไดเ้พ่ิมขนาดกลุม่ตวัอยา่ง 
ร้อยละ 20 (บุญใจ ศรีสถิตยน์รากูร, 2563) ในการวิจยัคร้ังน้ีจึงใช้จ านวนกลุ่มตวัอยา่งรวมทั้งส้ิน 101 
ราย 
 ขั้นตอนการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
 คดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งดว้ยวิธีการสุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ดงัน้ี 
  1. คดัเลือกศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กที่เป็นกลุ่มตวัอยา่งจากศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กที่อยูใ่นเขต
เทศบาลเมือง จงัหวดัชลบุรี จากจ านวนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กจ านวน 9 แห่ง ไดแ้ก่ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองบา้นสวน ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองอ่างศิลา ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมือง
แสนสุข ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลคลองต าหรุ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลนาป่า ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
เทศบาลดอนหัวฬ่อ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลหนองไมแ้ดง ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลห้วยกะปิ 
และศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเหมือง ใชวิ้ธีการสุ่มตวัอยา่งง่าย โดยการจบัฉลากแบบไม่ใส่คืน 
ก าหนดขนาดตวัอยา่งโดยใชอ้ตัราส่วนการสุ่มตวัอยา่ง ร้อยละ 30 (Neuman, 1991) ของศูนยพ์ฒันา
เด็กเล็กทั้งหมด ไดจ้ านวนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กทั้งหมด 3 แห่ง คือ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมือง 
อ่างศิลา ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองแสนสุข และศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลบา้นสวน 
  2. ค านวณสัดส่วนของจ านวนเด็กวยัก่อนเรียนในแต่ละศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กที่สุ่มไดท้ั้ง  
3 แห่ง ให้ไดก้ลุ่มตวัอยา่งที่เป็นเด็กวยัก่อนเรียนที่มีอายรุะหว่าง 3 ปี ถึง 6 ปี รวมทั้งหมด 101 ราย 
โดยค านวณแบ่งตามสัดส่วน ดงัน้ี  
  2.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองอ่างศิลา มีประชากรกลุ่มอาย ุ3-6 ปี จ านวน 64 
ราย ค านวณตามสัดส่วนตอ้งท าการสุ่ม จ านวน 26 ราย  
  2.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองแสนสุข มีประชากรกลุ่มอาย ุ3-6 ปี จ านวน 32 
ราย ค านวณตามสัดส่วนตอ้งท าการสุ่ม จ านวน 13 ราย  
  2.3 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลบา้นสวน มีประชากรกลุ่มอาย ุ3-6 ปี จ านวน 155 ราย 
ค านวณตามสัดส่วนตอ้งท าการสุ่ม จ านวน 62 ราย 
  3. สุ่มรายช่ือของเด็กวยัก่อนเรียนที่มีอายรุะหว่าง 3 ปี ถึง 6 ปี ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กที่สุ่ม
ไดท้ั้ง 3 แห่ง ค านวณสัดส่วนตามจ านวนเด็กแต่ละห้อง โดยการจบัฉลากแบบไม่ใส่คืน ซ่ึงศูนย์
พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองอา่งศิลามีเด็กวยัก่อนเรียน จ านวน 5 ห้อง ห้องละ 12-13 ราย ผูวิ้จยัท า
การสุ่มรายช่ือของเด็กวยัก่อนเรียน จ านวน 26 ราย แบ่งตามสัดส่วนไดห้้องละ 5-6 ราย ศูนยพ์ฒันา
เด็กเล็กเทศบาลเมืองแสนสุขมีเด็กวยัก่อนเรียน จ านวน 4 ห้อง ห้องละ 8 ราย ผูวิ้จยัท าการสุ่ม
รายช่ือของเด็กวยัก่อนเรียน จ านวน 13 ราย แบ่งตามสัดส่วนไดห้้องละ 3-4 ราย และศูนยพ์ฒันาเด็ก
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เล็กเทศบาลบา้นสวน มีเด็กวยัก่อนเรียนจ านวน 11 ห้อง ห้องละ 14-15 ราย ผูวิ้จยัท าการสุ่มรายช่ือ
ของเด็กวยัก่อนเรียน จ านวน 62 ราย แบ่งตามสัดส่วนไดห้้องละ 6-7 ราย ไดจ้ านวนเด็กวยัก่อน
เรียนรวมทั้งหมด 101 ราย สรุปขั้นตอนการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งดงัภาพที่ 3 
 สถานที่เก็บรวบรวมข้อมูล 
  สถานที่เก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจยัคร้ังน้ี คือ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองอ่างศิลา 
ซ่ึงให้บริการดูแลเด็กอายตุั้งแต่อาย ุ2 ปี 6 เดือน จนถึง 5 ปี ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองแสนสุข 
ให้บริการดูแลเด็กอายตุั้งแต่อาย ุ2 ปี จนถึง 5 ปี และศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลบา้นสวน ให้บริการ
ดูแลเด็กอายตุั้งแต่อาย ุ2 ปี 6 เดือน จนถึง 6 ปี ในช่วงเวลากลางวนั เวลา 07.30-16.30 น. ทุกวนั
จนัทร์ถึงวนัศุกร์ เวน้วนัหยดุราชการ โดยบริบทของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กทั้ง 3 แห่ง จดัการเรียนการ
สอนภายใตม้าตรฐานสถานพฒันาเด็กปฐมวยัแห่งชาติ (ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2562) และมีการนิเทศติดตามการจดัการเรียนการสอนของศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็
ทุกปี (กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น, 2566) 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 3 ขั้นตอนการสุ่มตวัอยา่ง 

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในเขตเทศบาลเมือง  
จงัหวดัชลบุรี จ านวน 9 แห่ง 

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาล

เมืองอ่างศิลา จ านวน 26 ราย 

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาล

เมืองแสนสุข จ านวน 13 ราย 

ใชวิ้ธีการสุ่มตวัอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 
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มี 5 ห้อง สุ่มโดยแบง่ตามสัดส่วน 
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ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาล
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มี 11 ห้อง สุ่มโดยแบ่งตามสัดส่วน 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจยัคร้ังน้ี ประกอบดว้ยแบบสอบถาม
จ านวน 7 ชุด ดงัน้ี 
 ชุดที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป 
 1.1 ขอ้มูลส่วนบุคคลของเด็ก ไดแ้ก่ อาย ุเพศ ล าดบัที่เกิด 
 1.2 ขอ้มูลส่วนบุคคลของมารดาและครอบครัว ไดแ้ก่ อาย ุสถานภาพสมรส ระดบั
การศึกษา อาชีพ รายไดข้องครอบครัว จ านวนสมาชิกในครอบครัว และการไดรั้บขอ้มูลความรู้
เก่ียวกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารของมารดา 
 ชุดที่ 2 แบบสอบถามความเครียดของมารดา 
 แบบสอบถามน้ีน ามาจากแบบสอบถามวดัความรู้สึกเครียด ของ Cohen (1988) พฒันา
เป็นภาษาไทยโดย Wongpakaran and Wongpakaran (2010) ประกอบดว้ยขอ้ค าถามทั้งหมด 10 ขอ้ 
โดยให้มารดาเป็นผูต้อบแบบสอบถาม ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั 
ดงัน้ี  
  คะแนน  4 หมายถึง  บ่อยมาก  
  คะแนน  3  หมายถึง  ค่อนขา้งบ่อย 
  คะแนน  2  หมายถึง  มีบางคร้ัง  
  คะแนน  1  หมายถึง แทบจะไม่ม ี
  คะแนน  0  หมายถึง  ไม่เลย  
 การแปลผลคะแนน คะแนนที่เป็นไปไดข้องแบบสอบถามทั้งชุดอยูร่ะหว่าง 0-40 
คะแนน การแปลผลแบ่งความเครียดเป็น 3 ระดบั 0-13 หมายถึง มีความเครียดระดบัต ่า 14-26 
หมายถึง มีความเครียดระดบัปานกลาง และ 27-40 หมายถึง มีความเครียดระดบัสูง 
  จากการศึกษาที่ผ่านมาแบบสอบถามวดัความรู้สึกเครียดไดน้ ามาใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง
มารดาของเด็กวยัก่อนเรียนมาก่อน ไดผ่้านการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาจากผูท้รงคุณวุฒิแลว้ 
และมีค่าความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ เท่ากบั .85 (Wongpakaran & Wongpakaran, 2010) 
 ชุดที่ 3 แบบสอบถามสภาพแวดล้อมที่บ้าน 
 แบบสอบถามน้ีผูวิ้จยัน ามาจากแบบสอบถามสภาพแวดลอ้มที่บา้น ของนาตยา แสงใส 
และคณะ (2554) ซ่ึงดดัแปลงมาจากแบบสังเกตสภาพแวดลอ้มที่บา้นของ Bradley and Caldwell 
(1984) ประกอบดว้ยขอ้ค าถามทั้งหมด 36 ขอ้ แบ่งออกเป็น 7 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการส่ือสารและการ
ตอบสนองดา้นภาษา (6 ขอ้) ดา้นสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ (7 ขอ้) ดา้นการตอบสนองของมารดา 
(6 ขอ้) ดา้นการกระตุน้การเรียนรู้ (6 ขอ้) ดา้นการเป็นตวัแบบ (4 ขอ้) ดา้นการท ากิจกรรมต่างๆ  
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(4 ขอ้) และดา้นการท าโทษ (3 ขอ้) โดยให้มารดาเป็นผูต้อบแบบสอบถาม ลกัษณะค าตอบเป็นแบบ
ให้เลือกตอบว่า “ใช่” หรือ “ไม่ใช่” ถา้ตอบว่า “ใช่” ในแต่ละขอ้ให้ 1 คะแนน ถา้ตอบว่า “ไม่ใช่” ใน
แต่ละขอ้ให้ 0 คะแนน 
 การแปลผลคะแนน คะแนนที่เป็นไปไดข้องแบบสอบถามทั้งชุดอยูร่ะหว่าง 0-36 
คะแนน ความหมายของคะแนน ถา้คะแนนย่ิงสูง หมายถึง สภาพแวดลอ้มที่บา้นมีความเหมาะสม 
คะแนนย่ิงต ่า หมายถึง สภาพแวดลอ้มที่บา้นไม่มคีวามเหมาะสม  
 จากการศึกษาที่ผ่านมา แบบสอบถามสภาพแวดลอ้มที่บา้น ไดน้ ามาใชก้บักลุม่ตวัอยา่ง
มารดาของเด็กวยัก่อนเรียนมาก่อน ไดผ่้านการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาจากผูท้รงคุณวุฒิแลว้ 
และมีค่าความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ เท่ากบั .81 (นาตยา แสงใส และคณะ, 2554) 
 ชุดที่ 4 แบบสอบถามพฤติกรรมการใช้หน้าจอของมารดา 
 แบบสอบถามน้ีน ามาจากแบบสอบถามพฤติกรรมการใชห้นา้จอของผูป้กครอง ของ 
สุวฒันา เกิดม่วง และ ศกัดิกร สุวรรณเจริญ (2565) พฒันาขึ้นจากแนวคิดปัจจยัก าหนดสุขภาพของ 
ชลธิชา แกว้อนุชิต (2556) ประกอบดว้ยขอ้ค าถามทั้งหมด 7 ขอ้ โดยให้มารดาเป็นผูต้อบ
แบบสอบถาม ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั ดงัน้ี  
  คะแนน  4  หมายถึง  มีการปฏิบตัิเป็นประจ า 
  คะแนน  3  หมายถึง  มีการปฏิบตัิบ่อยคร้ัง 
  คะแนน  2 หมายถึง มีการปฏิบตัิบางคร้ัง 
  คะแนน  1 หมายถึง  ไม่มกีารปฏิบตัิ 
 การแปลผลคะแนน คะแนนที่เป็นไปไดข้องแบบสอบถามทั้งชุดอยูร่ะหว่าง 7 – 28 
คะแนน ความหมายของคะแนน แบ่งออกเป็น 3 ช่วงระดบั คือ ระดบัมาก (คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 23-
28 คะแนน) ระดบัปานกลาง (คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 15-22 คะแนน) และ ระดบันอ้ย (คะแนนเฉลี่ย 
ระหว่าง 7-14 คะแนน)   
 จากการศึกษาที่ผ่านมาแบบสอบถามพฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดาไดน้ ามาใชก้บั
กลุ่มตวัอยา่งผูป้กครองของเด็กปฐมวยัอาย ุ2-5 ปีมาก่อน ไดผ่้านการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหา
จากผูท้รงคุณวุฒิแลว้ และมีค่าความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ เทา่กบั .829 (สุวฒันา เกิดม่วง และ  
ศกัดิกร สุวรรณเจริญ, 2565) 
 ชุดที่ 5 แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างมารดาและบุตร 
 แบบสอบถามน้ีน ามาจากแบบสอบถามความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร
ของณัชนนัท ์ชีวานนท ์และ มณีรัตน์ ภาคธูป (2559) ซ่ึงดดัแปลงมาจากแบบวดั Maternal Infant 
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Scale ของ Müller (1994) ประกอบดว้ยขอ้ค าถามทั้งหมด 26 ขอ้ โดยให้มารดาเป็นผูต้อบ
แบบสอบถาม ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั ดงัน้ี 
  คะแนน  5  หมายถึง  มากที่สุด  
  คะแนน  4  หมายถึง  มาก  
  คะแนน  3  หมายถึง  ปานกลาง  
  คะแนน  2 หมายถึง นอ้ย  
  คะแนน  1 หมายถึง  นอ้ยที่สุด 
 การแปลผลคะแนน คะแนนที่เป็นไปไดข้องแบบสอบถามทั้งชุดอยูร่ะหว่าง 26 – 130 
คะแนน ความหมายของคะแนน ถา้คะแนนย่ิงสูง หมายถึง ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรดี 
ถา้คะแนนย่ิงต ่า หมายถึง ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรไม่ดี 
  จากการศึกษาที่ผ่านมาแบบสอบถามความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรไดน้ ามาใชก้บั
กลุ่มตวัอยา่งมารดาเด็กวยัก่อนเรียนมากอ่น ไดผ่้านการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาจาก
ผูท้รงคุณวุฒิแลว้ และมีค่าความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ เท่ากบั .97 (ณัชนนัท ์ชีวานนท ์และ มณีรัตน์ 
ภาคธูป, 2559) 
 ชุดที่ 6 แบบสอบถามการสนับสนุนของครอบครัว 
 แบบสอบถามน้ีผูวิ้จยัท าการดดัแปลงมาจากแบบสอบถามการสนบัสนุนทางสังคมจาก
ครอบครัว ของดาวรินทร์ พรสวสัด์ิ (2553) พฒันามาจากกรอบแนวคิดการสนบัสนุนทางสังคมของ 
Schaefer et al. (1981) โดยดดัแปลงจากการสนบัสนุนจากครอบครัวของมารดาหลงัคลอดเป็น การ
สนบัสนุนจากครอบครัวของมารดาเด็กวยัก่อนเรียนในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
ประกอบดว้ยขอ้ค าถามทั้งหมด 14 ขอ้ แบ่งออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ การไดรั้บการสนบัสนุนดา้น
อารมณ์ (5 ขอ้) การไดรั้บการสนบัสนุนดา้นวตัถุ (5 ขอ้) และการสนบัสนุนดา้นขอ้มลูข่าวสาร  
(4 ขอ้) โดยให้มารดาเป็นผูต้อบแบบสอบถาม ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 
ระดบั ดงัน้ี 
  คะแนน  5  หมายถึง  เป็นจริงมากที่สุด 
  คะแนน  4  หมายถึง  เป็นจริงส่วนมาก 
  คะแนน  3  หมายถึง  เป็นจริงเพียงคร่ึงหน่ึง  
  คะแนน  2 หมายถึง เป็นจริงบา้งเล็กนอ้ย 
  คะแนน  1 หมายถึง ไม่เป็นจริงเลย 
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 การแปลผลคะแนน คะแนนที่เป็นไปไดข้องแบบสอบถามทั้งชุดอยูร่ะหว่าง 14 - 70 
คะแนน ความหมายของคะแนน ถา้คะแนนย่ิงสูง หมายถึง มีการสนบัสนุนทางครอบครัวที่ดี ถา้
คะแนนย่ิงต ่า หมายถึง มีการสนบัสนุนทางครอบครัวที่ไม่ดี 
  จากการศึกษาที่ผ่านมาแบบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัว ไดน้ ามาใชใ้นกลุ่ม
มารดาหลงัคลอดมากอ่น ไดผ่้านการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาจากผูท้รงคุณวุฒิแลว้ และมีคา่
ความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมอื เท่ากบั .89 (ดาวรินทร์ พรสวสัด์ิ, 2553) 
 ชุดที่ 7 แบบสอบถามพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารเดก็วัย
ก่อนเรียน 
 แบบสอบถามน้ีเป็นแบบสอบถามที่ผูวิ้จยัพฒันาขึ้นจากเอกสารวิชาการที่เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ 
คู่มือการอบรมเชิงปฏิบตัิการ การประเมินทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหาร จดัโดยสถาบนัชีววิทยา
ศาสตร์โมเลกุล ร่วมกบัสถาบนัแห่งชาติเพื่อพฒันาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลยัมหิดล หนงัสือ 
“เลี้ยงลูกอยา่งไรให้ได ้EF” และหนงัสือ “เด็กภูมิดีดว้ย EF” โดยนายแพทยป์ระเสริฐ ผลิตผลการ
พิมพ ์คู่มือพฒันาทกัษะสมอง Executive Functions ส าหรับครูปฐมวยั และจากบทความวิชาการที่
เก่ียวขอ้ง ประกอบดว้ยขอ้ค าถามทั้งหมด 24 ขอ้ แบ่งออกเป็น 5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นทกัษะความจ าขณะ
ท างาน (5 ขอ้) ดา้นทกัษะการยั้งคิดไตร่ตรอง (4 ขอ้) ดา้นทกัษะการยืดหยุน่ความคิด (5 ขอ้) ดา้น
ทกัษะการควบคุมอารมณ์ (5 ขอ้) และดา้นทกัษะการวางแผนจดัการ (5 ขอ้) โดยให้มารดาเป็น
ผูต้อบแบบสอบถาม ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั ดงัน้ี 
  คะแนน  5  หมายถึง ปฏิบตัิเป็นประจ าทุกวนั 
  คะแนน  4  หมายถึง ปฏิบตัิ 4-6 วนัต่อสัปดาห์ 
  คะแนน  3  หมายถึง ปฏิบตัิ 2-3 วนัต่อสัปดาห์ 
  คะแนน  2 หมายถึง ปฏิบตัิ 1 วนัต่อสัปดาห์ 
  คะแนน  1 หมายถึง ไม่เคยปฏิบตัิ 
  การแปลผลคะแนน คะแนนที่เป็นไปไดข้องแบบสอบถามทั้งชุดอยูร่ะหว่าง 24 – 120 
คะแนน ความหมายของคะแนน ถา้คะแนนย่ิงสูง หมายถึง มารดามีพฤติกรรมการส่งเสริมทกัษะการ
คิดเชิงบริหารมาก ถา้คะแนนย่ิงต ่า หมายถึง มารดามีพฤติกรรมการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
นอ้ย 
  น าแบบสอบถามไปตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาจากผูท้รงคุณวุฒิ 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
อาจารยพ์ยาบาล สาขาการพยาบาลเด็ก 1 ท่าน พยาบาลผูเ้ช่ียวชาญดา้นพฒันาการที่ผ่านการอบรม 
EF 1 ท่าน และกุมารแพทย ์1 ท่าน ไดค้่า CVI เท่ากบั 0.92 



 38 

การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

 ผูวิ้จยัทดสอบคุณภาพของเคร่ืองมือการวิจยั โดยการหาความตรงตามเน้ือหาและความ
เช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ ดงัน้ี 
  1. การตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content validity) 
 แบบสอบถามความเครียดของมารดา แบบสอบถามส่ิงแวดลอ้มที่บา้น แบบสอบถาม
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา แบบสอบถามความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และ
แบบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัว ผูวิ้จยัน าแบบสอบถามมาใชโ้ดยท าหนงัสือเพื่อขอ
อนุญาตใชเ้คร่ืองมือวิจยั และแบบสอบถามทุกชุดไดผ่้านการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาจาก
ผูท้รงคุณวุฒิแลว้  
 ส าหรับแบบสอบถามพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหาร
เด็กวยัก่อนเรียน ตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาจากผูท้รงคุณวุฒิ 3 ท่าน ไดค้่า CVI เท่ากบั 0.92 
 2. การหาความเช่ือมั่น (Reliability) 
 ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูวิ้จยัน าแบบสอบถามทั้ง 6 ชุด ไปทดลองใชก้บัมารดาเด็กวยัก่อน
เรียนที่มีคุณสมบตัิใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่งที่ไมไ่ดถู้กสุ่มเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ที่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลหนองไมแ้ดง เขตเทศบาลเมือง จงัหวดัชลบุรี ซ่ึงมีบริบทในการดูแลเด็กวยัก่อนเรียน
ใกลเ้คียงกนั จ านวน 30 ราย โดยแบบสอบถามความเครียดของมารดา แบบสอบถามพฤตกิรรมการ
ใชห้นา้จอของมารดา แบบสอบถามความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร แบบสอบถามการ
สนบัสนุนของครอบครัว และแบบสอบถามพฤตกิรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารเด็กวยัก่อนเรียน น าไปหาความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือดว้ยวิธีครอนบาคแอลฟา (Cronbach’s 
alpha) ไดค้่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.81, 0.83, 0.83, 0.91 และ 0.95 ตามล าดบั และแบบสอบถาม
สภาพแวดลอ้มที่บา้นน าไปหาความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือดว้ยวิธีคูเดอร์-ริชาร์ดสัน 20 (KR-20) ได้
ค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั .81 

การพิทักษ์สิทธ์ิของกลุ่มตัวอย่าง 
 ท าการพิทกัษสิ์ทธิกลุ่มตวัอยา่งโดยน าโครงร่างวิทยานิพนธ์ และเคร่ืองมือที่ใชส้ าหรับ
การวิจยัเสนอคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์มหาวิทยาลยับูรพา เมื่อไดรั้บการ
รับรองจริยธรรมการวิจยั (รหัสโครงการวิจยั G-HS039/2566)  ผูวิ้จยัท าตามขั้นตอนของการวิจยั 
โดยแนะน าตวักบัผูอ้  านวยการของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กของเทศบาลทั้ง 3 แห่ง จากทั้งหมด 9 แห่ง 
ไดแ้ก่ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองอ่างศิลา ศนูยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองแสนสุข และศูนย์
พฒันาเด็กเล็กเทศบาลบา้นสวน เพื่อคดัเลือกกลุม่ตวัอยา่งตามคุณสมบตัิที่ก  าหนด ผูวิ้จยัเขา้พบกลุ่ม
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ตวัอยา่งซ่ึงเป็นมารดาของเด็กวยัก่อนเรียน แนะน าตวัพร้อมทั้งช้ีแจงวตัถุประสงคก์ารวิจยั ขั้นตอน
การเก็บรวบรวมขอ้มูล และประโยชน์ของงานวิจยัในคร้ังน้ีให้กบักลุ่มตวัอยา่งทราบ ผูวิ้จยัแจง้ให้
กลุ่มตวัอยา่งทราบเก่ียวกบัการรักษาขอ้มลูของกลุ่มตวัอยา่งเป็นความลบั ใชร้หัสเลขที่แบบสอบ 
ถามแทนช่ือและนามสกุล ขอ้มูลทั้งหมดจะถูกเกบ็ใส่ตูเ้อกสารที่ปลอดภยั แฟ้มเอกสารขอ้มูลใน
คอมพิวเตอร์มีรหัสผ่าน ผูท้ี่เขา้ถึงขอ้มูลไดม้ีเพียงผูวิ้จยัและอาจารยท์ี่ปรึกษาเท่านั้น ขอ้มูลทีไ่ดม้า
ทั้งหมดจะสรุปออกมาเป็นภาพรวมเพ่ือน ามาใชต้ามวตัถุประสงคข์องการวิจยัเท่านั้น จะมีการ
ท าลายขอ้มลูทิ้งภายหลงัจากเผยแพร่ผลการวิจยัเรียบร้อยแลว้ เมื่อมารดาของเด็กวยัก่อนเรียน
ตดัสินใจเขา้ร่วมกนัแลว้ ผูวิ้จยัให้มารดาลงนามในใบยินยอมเขา้ร่วมวิจยั โดยสามารถแจง้สิทธิใน
การถอนตวั หรือสามารถยตุิการเขา้ร่วมได ้โดยไม่เกิดผลเสียหรือผลกระทบใดๆ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ภายหลงัจากโครงร่างวิทยานิพนธ์และเคร่ืองมือที่ใชส้ าหรับการวิจยั ไดรั้บการรับรอง
จริยธรรมการวิจยั จากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์มหาวิทยาลยับูรพา ผูวิ้จยั
เก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยด าเนินตามขั้นตอนการเก็บขอ้มูล ดงัต่อไปน้ี 
 1. น าหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บขอ้มลูจากคณบดีบณัฑิตวิทยาลยั 
มหาวิทยาลยับูรพา ถึงนายกเทศมนตรีของเทศบาลที่ท าการเก็บขอ้มูลทั้ง 3 แห่ง ในเขตความ
รับผิดชอบของเทศบาลอ่างศิลา เทศบาลแสนสุข และเทศบาลบา้นสวน อ าเภอเมอืง จงัหวดัชลบุรี 
เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 2. เมื่อไดรั้บการอนุญาตแลว้ ขอเขา้พบผูอ้  านวยการของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กของเทศบาล
ทั้ง 3 แห่ง ในความรับผิดชอบของเทศบาลอ่างศิลา เทศบาลแสนสุข และเทศบาลบา้นสวน อ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี ไดแ้ก่ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองอา่งศิลา ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมือง
แสนสุข ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลบา้นสวน และเจา้หนา้ที่ที่เก่ียวขอ้งเพ่ือแนะน าตวัเอง ช้ีแจง
วตัถุประสงคข์องการวิจยัและวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มลู และขอความร่วมมอืในการเก็บขอ้มูล โดย
ผูวิ้จยัประสานกบัคุณครูประจ าชั้นให้แจง้มารดากลุ่มตวัอยา่งกอ่นจะมีการขอเขา้พบ 
 3. เขา้พบกลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นมารดาเด็กวยัก่อนเรียน ที่เขา้รับบริการในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
ทั้ง 3 แห่ง ไดแ้ก่ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองอ่างศิลา ทุกวนัจนัทร์และองัคาร ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
เทศบาลบา้นสวน ทุกวนัพุธและพฤหัส และศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองแสนสุข ทุกวนัศุกร์ 
ในช่วงเยน็ที่มารับบุตรหลงัเลิกเรียน เวลา 14.30-16.30 น. เพื่อแนะน าตนเอง สร้างสัมพนัธภาพ และ
ขอความร่วมมอืในการเขา้ร่วมวิจยั โดยอธิบายวตัถุประสงคข์องการวิจยั ขั้นตอนการเก็บรวบรวม
ขอ้มูล ช้ีแจงการพิทกัษสิ์ทธ์ิให้กลุ่มตวัอยา่งทราบ และเมื่อกลุ่มตวัอยา่งเขา้ร่วมการวิจยัจึงให้ลงนาม
ในใบยินยอมเขา้ร่วมการวิจยั จากการด าเนินการเก็บขอ้มลู พบว่า มารดาจากศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
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เทศบาลเมืองอ่างศิลา 1 ราย และมารดาจากศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองบา้นสวน 1 ราย ปฏิเสธ
การเขา้ร่วมการวิจยั ผูวิ้จยัจึงท าการสุ่มทดแทน และท าการช้ีแจงขอ้มูลตามขั้นตอนขา้งตน้อีกคร้ัง 
 4. ภายหลงักลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นมารดาของเด็กวยัก่อนเรียนไดล้งนามในใบยินยอมเขา้
ร่วมการวิจยัแลว้ ผูวิ้จยัอธิบายวิธีการตอบแบบสอบถามให้กลุม่ตวัอยา่งเขา้ใจก่อนท าการเก็บ
รวบรวมขอ้มูล จากนั้นจึงน าแบบสอบถามให้กลุม่ตวัอยา่งกลบัไปตอบแบบสอบถามที่บา้น และนดั
หมายคืนแบบสอบถามเชา้วนัถดัไป หากกลุม่ตวัอยา่งมีขอ้สงสัยหรือไม่เขา้ใจขอ้ค าถาม ผูวิ้จยัจะ
อธิบายให้เขา้ใจก่อนตอบค าถามนั้นตามช่องทางติดต่อผูวิ้จยัที่ระบุไวใ้นแบบสอบถาม 
 5. หลงัจากมารดาน าแบบสอบถามมาส่งคืน ตอบแบบสอบถามครบถว้น เก็บรวบรวม
แบบสอบถามลงกลอ่งทนัที และน าขอ้มลูไปวิเคราะห์ทางสถิติ 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ขอ้มูลท าโดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ก าหนดระดบัความมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ซ่ึงมีขั้นตอนในการวิเคราะห์ดงัต่อไปน้ี 
 1. ขอ้มูลทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่ง วิเคราะห์โดยการแจกแจงความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และพิสัย 
 2. คะแนนความเครียดของมารดา สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใชห้นา้จอของ
มารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร การสนบัสนุนของครอบครัว และพฤติกรรมของ
มารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน วิเคราะห์โดยหาค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และพิสัย 
 3. วิเคราะห์ปัจจยัสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัที่เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา 
สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร
การสนบัสนุนของครอบครัว กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยั
ก่อนเรียน โดยใชส้ถิติสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson Correlation Coefficient)  
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บทที่ 4 
ผลการวิจัย 

 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาแบบบรรยายและหาความสัมพนัธ์ (Descriptive correlational 
research) โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
เด็กวยัก่อนเรียน และศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่าง ความเครียดของมารดา สภาพแวดลอ้มที่บา้น 
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของ
ครอบครัว กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน กลุ่ม
ตวัอยา่งเป็นมารดาเด็กวยัก่อนเรียนที่รับบริการในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก เขตเทศบาลเมือง จงัหวดั
ชลบุรี จ านวน 101 ราย 
 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลน าเสนอโดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี 
 ส่วนที่ 1 ขอ้มูลทัว่ไป 
 ส่วนที่ 2 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และพิสัยของคะแนนความเครียดของมารดา 
สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร 
การสนบัสนุนของครอบครัว และพฤตกิรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็ก
วยัก่อนเรียน 
 ส่วนที่ 3 ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัที่เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา 
สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร
การสนบัสนุนของครอบครัว กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยั
ก่อนเรียน 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

 กลุ่มตวัอยา่งเป็นมารดาของเด็กวยัก่อนเรียน อายเุฉลี่ย 32.60 ปี (SD = 6.64, range =  
21-52) ส่วนมากมีสถานภาพสมรสคู่ (ร้อยละ 87.0) จบการศึกษาจากระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย/
ปวช มากที่สุด (ร้อยละ 34.7) รองลงมาจบระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ และปริญญาตรี (ร้อยละ 
21.8) มารดาประกอบอาชีพพนกังานบริษทั (ร้อยละ 40.6) รองลงมาคือประกอบธุรกิจส่วนตวั 
(ร้อยละ 31.7) รายไดค้รอบครัวเฉลี่ยต่อเดือน เท่ากบั 26,382.87 บาท (SD = 11,710.13, range = 
9,000-60,000) มารดาส่วนมากไม่เคยไดรั้บความรู้เก่ียวกบัการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ให้กบัเด็กวยัก่อนเรียน (ร้อยละ 65.3) และเคยไดรั้บความรู้ ร้อยละ 34.7 ส่วนใหญ่เคยไดรั้บความรู้
ผ่านส่ือต่างๆ เช่น โทรทศัน์ อินเทอร์เน็ต (ร้อยละ 33.7)  ดงัแสดงในตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1  จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมตรฐาน และพิสัยของขอ้มลูทัว่ไปของมารดาเด็ก
วยัก่อนเรียน (n= 101) 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
อาย ุ(ปี) M = 32.60, SD = 6.64, range = 21-52 
สถานภาพสมรส   

คู่ 88 87 
หยา่ร้าง 3 3.0 
คู่สมรสเสียชีวิต 3 3.0 
แยกกนัอยูโ่ดยไม่มีการติดต่อกนัฉันทส์ามีภรรยา  4 4.0 
แยกกนัอยูแ่ต่ยงัติดต่อกนัฉันทส์ามีภรรยา 3 3.0 

ระดบัการศึกษาสูงสุด  
ประถมศึกษา 2 2.0 
มธัยมศึกษาตอนตน้ 22 21.8 
มธัยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช 35 34.7 
อนุปริญญา/ ปวส 20 19.7 
ปริญญาตรี 22 21.8 

อาชีพ   
พนกังานบริษทั 41 40.6 
ประกอบธุรกิจส่วนตวั 32 31.7 
ไม่ไดป้ระกอบอาชีพ 10 9.9 
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 9 8.9 
รับจา้ง 9 8.9 

รายไดข้องครอบครัว (บาท/เดือน) M = 26,382.87, SD = 11,710.13, range = 9,000-60,000 
จ านวนสมาชิกในครอบครัว   

2 1 1.0 
3 30 29.7 
4 40 39.6 
5 18 17.8 
6 7 6.9 
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ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
7 2 2.0 
8 3 3.0 

การไดรั้บความรู้เก่ียวกบัทกัษะการคิดเชิงบริหาร   
ไม่เคย 66 65.3 
เคย 35 34.7 

บุคลากรทีมสุขภาพ 1 1.0 
ส่ือต่างๆ เช่น โทรทศัน์ อินเทอร์เน็ต 34 33.7 
คุณครูที่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 3 3.0 
ครอบครัว ญาติพี่นอ้ง เพื่อน 4 4.0 

 บุตรวยัก่อนเรียนมีอายเุฉลี่ย 50.08 เดือน (SD = 10.32, range = 36-72) ส่วนใหญ่เป็น
เด็กผูห้ญิง (ร้อยละ 55.4) เป็นบุตรคนแรก (ร้อยละ 51.5) และรองลงมาเป็นบุตรล าดบัที่สอง (ร้อยละ 
39.6) ดงัแสดงในตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และพิสัยของขอ้มลูทัว่ไปของเด็กวยั
ก่อนเรียน (n = 101) 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
อาย ุ(เดือน) M = 50.08, SD = 10.32, range = 36-72 
เพศ   

ชาย 45 44.6 
หญิง 56 55.4 

ล าดบัการเกิด   
1 52 51.5 
2 40 39.6 
3 8 7.9 
4 1 1.0 
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ส่วนที่ 2 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และพิสัยของคะแนนความเครียดของมารดา 
สภาพแวดล้อมที่บ้าน พฤติกรรมการใช้หน้าจอของมารดา ความสัมพันธ์ระหว่างมารดา
และบุตร การสนับสนุนของครอบครัว และพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะ
การคิดเชิงบริหารเด็กวัยก่อนเรียน 

 2.1 ความเครียดของมารดาโดยรวมมีคะแนนเฉลี่ย 18.73 (SD = 6.17, range = 0-31) 
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดาโดยรวมมีคะแนนเฉลี่ย 20.24 (SD = 4.75, range = 11-28) และ
ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรโดยรวมมีคะแนนเฉลี่ย 125.24 (SD = 6.52, range = 101-130) 
ดงัแสดงในตารางที่ 3 

ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และพิสัยของคะแนนความเครียดของมารดา พฤติกรรม
การใชห้นา้จอของมารดา และความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรโดยรวม (n=101) 

ตัวแปร M SD Range Possible range 

ความเครียดของมารดา 18.73 6.17 0-31 0-40 
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา 20.24 4.75 11-28 7-28 
ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและ
บุตร 

125.24 6.52 101-130 26-130 

 2.2 สภาพแวดลอ้มที่บา้นโดยรวมมีคะแนนเฉลี่ย 32.82 (SD = 2.99, range = 23-36) เมื่อ
พิจารณารายดา้นพบว่า ดา้นการส่ือสารและการตอบสนองทางภาษามีคะแนนเฉลี่ย 5.94 (SD = 
0.24, range = 5-6) ดา้นสภาพแวดลอ้มทางกายภาพมีคะแนนเฉลี่ย 5.94 (SD = 1.54, range = 1-7) 
ดา้นการตอบสนองของมารดามีคะแนนเฉลี่ย 5.95 (SD = 0.26, range = 4-6) ดา้นการกระตุน้การ
เรียนรู้มีคะแนนเฉลี่ย 5.76 (SD = 0.65, range = 2-6) ดา้นการเป็นตวัแบบมีคะแนนเฉลี่ย 3.74 (SD = 
0.50, range = 2-4) ดา้นการท ากิจกรรมต่างๆมีคะแนนเฉลี่ย 3.60 (SD = 0.66, range = 1-4) และดา้น
การท าโทษ มีคะแนนเฉลี่ย 1.88 (SD = 0.95, range = 0-3) ดงัแสดงในตารางที่ 4 

ตารางที่ 4 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และพิสัยของคะแนนสภาพแวดลอ้มที่บา้น โดยรวมและ
รายดา้น (n=101) 

สภาพแวดล้อมที่บ้าน M SD Range Possible range 

คะแนนโดยรวม 32.82 2.99 23-36 0-36 
รายดา้น     
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สภาพแวดล้อมที่บ้าน M SD Range Possible range 

1. ดา้นการส่ือสารและการตอบสนองดา้นภาษา 5.94 0.24 5-6 0-6 
2. ดา้นสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ 5.94 1.54 1-7 0-7 
3. ดา้นการตอบสนองของมารดา 5.95 0.26 4-6 0-6 
4. ดา้นการกระตุน้การเรียนรู้ 5.76 0.65 2-6 0-6 
5. ดา้นการเป็นตวัแบบ 3.74 0.50 2-4 0-4 
6. ดา้นการท ากิจกรรมต่างๆ 3.60 0.66 1-4 0-4 
7. ดา้นการท าโทษ 1.88 0.95 0-3 0-3 

 2.3 การสนบัสนุนของครอบครัวโดยรวมมีคะแนนเฉลี่ย 54.80 (SD = 9.44, range = 32-
70) เมื่อพิจารณารายดา้น พบว่า ดา้นอารมณ์มีคะแนนเฉลี่ย 19.79 (SD = 3.16, range = 10-25) ดา้น
ขอ้มูลข่าวสารมีคะแนนเฉลี่ย 19.59 (SD = 4.42, range = 6-25) และดา้นบริการและวตัถุมคีะแนน
เฉลี่ย 15.41 (SD = 3.61, range = 4-20) ดงัแสดงในตารางที่ 7 

ตารางที่ 5 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และพิสัยของคะแนนการสนบัสนุนของครอบครัว 
โดยรวมและรายดา้น (n=101) 

การสนับสนุนของครอบครัว M SD Range Possible range 

คะแนนโดยรวม 54.80 9.44 32-70 14-70 
รายดา้น     
1. ดา้นอารมณ ์ 19.79 3.16 10-25 5-25 
2. ดา้นขอ้มลูข่าวสาร 19.59 4.42 6-25 5-25 
3. ดา้นบริการและวตัถ ุ 15.41 3.61 4-20 4-20 

 2.4 พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 
โดยรวมมีคะแนนเฉลี่ย 106.15 (SD = 12.14, range = 62-120) เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า ดา้น
ความจ าเพ่ือการใชง้านมีคะแนนเฉลี่ย 22.13 (SD = 2.50, range = 15-25) ดา้นการยั้งคิดไตร่ตรองมี
คะแนนเฉลี่ย 19.09 (SD = 1.64, range = 12-20) ดา้นการยืดหยุน่ทางความคิดมีคะแนนเฉลี่ย 21.34 
(SD =3.53, range = 9-25) ดา้นการควบคุมอารมณ์มีคะแนนเฉลี่ย 22.09 (SD = 2.87, range = 9-25) 
และดา้นการวางแผนจดัการมีคะแนนเฉลี่ย 21.51 (SD = 3.56, range = 10-25) ดงัแสดงในตารางที่ 8 
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ตารางที่ 6 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และพิสัยของคะแนนพฤติกรรมของมารดาในการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน โดยรวมและรายดา้น (n=101)  

พฤติกรรมของมารดาในการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร 

M SD Range Possible range 

คะแนนโดยรวม 106.15 12.14 62-120 24-120 
รายดา้น     
1. ดา้นความจ าเพ่ือใชง้าน 22.13 2.50 15-25 5-25 
2. ดา้นการยั้งคิดไตร่ตรอง 19.09 1.64 12-20 4-20 
3. ดา้นการยืดหยุน่ความคิด 21.34 3.53 9-25 5-25 
4. ดา้นการควบคุมอารมณ ์ 22.09 2.87 9-25 5-25 
5. ดา้นการวางแผนจดัการ 21.51 3.56 10-25 5-25 

 

ส่วนที่ 3 ความสัมพันธ์ระหว่างความเครียดของมารดา สภาพแวดล้อมท่ีบ้าน พฤติกรรม
การใช้หน้าจอของมารดา ความสัมพันธ์ระหว่างมารดาและบุตร การสนับสนุนของ
ครอบครัว กับพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารเด็กวัยก่อน
เรียน 

 การทดสอบขอ้ตกลงเบื้องตน้ของสถิติ ขอ้มูลตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ ความเครียดของมารดา 
สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร 
และการสนบัสนุนของครอบครัว มีระดบัการวดัเป็นระดบัช่วงมาตรา (Interval scale) ขอ้มูลตวัแปร
ตาม ไดแ้ก่ พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน มีระดบั
การวดัเป็นระดบัช่วงมาตรา (Interval scale) กลุ่มตวัอยา่งมีการสุ่มมาจากประชากร (Random 
sampling) ตวัแปรมีการกระจายแบบปกติ (Normal distribution) ทดสอบโดย Fisher skewness 
coefficient and Fisher kurtosis coefficient พบว่า มีค่าอยูใ่นช่วง -1.96 และ +1.96  ตวัแปรมีความ
เป็นเอกพนัธ์ของความแปรปรวน (Homogeneity of variance) ทดสอบโดย Levene’s test พบว่า 
alpha นอ้ยกว่า .05 และตวัแปรมีความสัมพนัธ์เชิงเส้นตรง (Linear relationship) จึงวิเคราะห์
ความสัมพนัธ์ของตวัแปรดว้ยสถิติสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน (Pearson Correlation 
Coefficients: r) 
 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล พบว่า สภาพแวดลอ้มที่บา้น ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและ
บุตร และการสนบัสนุนของครอบครัว มีความสมัพนัธ์ทางบวกในระดบัปานกลางกบัพฤติกรรม
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ของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  
(r = .521, .542, .543, p < .01 ตามล าดบั) ส่วนความเครียดของมารดา และพฤติกรรมการใชห้นา้จอ
ของมารดามีความสัมพนัธ์ทางลบในระดบัต ่ากบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิ
เชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = -.214, -.196, p < .05 ตามล าดบั) ดงัแสดง
ในตารางที่ 9 

ตารางที่ 7 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (r) แสดงความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรที่ศึกษา
กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน  
(n = 101) 

ตัวแปร พฤติกรรมของมารดา (r) p-value 
ความเครียดของมารดา -.214 .05 
สภาพแวดลอ้มที่บา้น .521 .01 
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา -.196 .05 
ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร .542 .01 
การสนบัสนุนของครอบครัว .543 .01 
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บทที่ 5 
สรุปและอภิปรายผล 

 การวิจยัแบบบรรยายและหาความสัมพนัธ์ (Descriptive correlational research) คร้ังน้ีมี
วตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อน
เรียน และศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่าง ความเครียดของมารดา สภาพแวดลอ้มที่บา้น พฤติกรรมการ
ใชห้นา้จอของมารดา ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของครอบครัว กบั
พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน กลุ่มตวัอยา่งที่ใช้ใน
การศึกษาคร้ังน้ีเป็นมารดาเด็กวยัก่อนเรียนที่รับบริการในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก เขตเทศบาลเมือง 
จงัหวดัชลบุรี คดัเลือกโดยใชวิ้ธีการสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 101 ราย เก็บ
รวบรวมขอ้มูลระหว่างเดือนสิงหาคม-กนัยายน พ.ศ. 2566  เคร่ืองมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
ไดแ้ก่ แบบสอบถามความเครียดของมารดา แบบสอบถามสภาพแวดลอ้มที่บา้น แบบสอบถาม
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา แบบสอบถามความสัมพนัธระหว่างมารดาและบุตร 
แบบสอบถามการสนบัสนุนจากครอบครัว และแบบสอบถามพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ซ่ึงค่าความเช่ือมัน่ของแอลฟาครอนบาค เท่ากบั .81, .83, 
.83, .91 และ .95 ตามล าดบั และแบบสอบถามสภาพแวดลอ้มที่บา้น ซ่ึงค่าความเช่ือมัน่คุเดอร์ริ
ชาร์ดสัน (KR20) เท่ากบั .81 วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยการแจกแจงความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน พิสัย และค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน ผลการวิจยัสรุปได ้ดงัน้ี 
 1. กลุ่มตวัอยา่งเป็นมารดาของเด็กวยัก่อนเรียน จ านวน 101 ราย อายเุฉลี่ย 32.60 ปี  
(SD = 6.64) ส่วนมากมีสถานภาพสมรสคู่ (ร้อยละ 87) ระดบัการศึกษาชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย/ 
ปวช (ร้อยละ 34.7) ประกอบอาชีพพนกังานบริษทั (ร้อยละ 40.6) รายไดเ้ฉลี่ยต่อเดือน เท่ากบั 
26,382.87 บาท (SD = 11,710.13) ส่วนใหญ่มีจ านวนสมาชิกในครอบครัว 4 ราย (ร้อยละ 39.6) และ
มากกว่าร้อยละ 65.3 ไม่เคยไดรั้บความรู้เก่ียวกบัทกัษะการคิดเชิงบริหาร 
 เด็กวยัก่อนเรียน จ านวน 101 ราย มีอายเุฉลี่ย 50.08 เดือน (SD = 10.32) ส่วนมากเป็น
เด็กผูห้ญิง (ร้อยละ 55.4) และเป็นบุตรคนแรก (ร้อยละ 51.5) 
 2. คะแนนความเครียดของมารดา มีคะแนนเฉลี่ย 18.73 (SD = 6.17) คะแนน
สภาพแวดลอ้มที่บา้น มีคะแนนเฉลี่ย 32.82 (SD = 2.99) คะแนนพฤติกรรมการใชห้นา้จอของ
มารดา มีคะแนนเฉลี่ย 20.24 (SD = 4.75) คะแนนความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร มีคะแนน
เฉลี่ย 125.84 (SD = 6.52) คะแนนการสนบัสนุนจากครอบครัว มีคะแนนเฉลี่ย 54.80 (SD = 9.44) 
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และคะแนนพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน มีคะแนน
เฉลี่ย 106.15 (SD = 12.14) 
 3. สภาพแวดลอ้มที่บา้น ความสมัพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนบัสนุนของ
ครอบครัว มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
เด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = .521, .542, .543, p < .01 ตามล าดบั) และ
ความเครียดของมารดา และพฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดามีความสัมพนัธ์ทางลบกบั
พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ (r = -.214, -.196, p < .05 ตามล าดบั) 

อภิปรายผล 

 จากผลการศึกษาในคร้ังน้ี สามารถอภิปรายผลการวิจยัตามล าดบั ดงัน้ี 
 1. พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารเด็กวัยก่อนเรียน 
 พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน มีคะแนน
เฉลี่ย 106.15 (SD = 12.14, range 62-120) ซ่ึงเป็นคะแนนที่ค่อนไปทางค่าสูง หมายความว่า มารดามี
พฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนค่อนขา้งสูง อภิปรายไดจ้าก
แนวคิด PRECEDE-PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) ที่กล่าวถึงพฤติกรรมของ
บุคคลมีสาเหตุมาจากปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกของบุคคล การที่บุคคลจะแสดงพฤติกรรมใด
พฤติกรรมหน่ึงตอ้งเกิดจากองคป์ระกอบของปัจจยัหลายดา้นร่วมกนัที่จะส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรม
นั้น เมื่อพิจารณาจากขอ้มูลทัว่ไปพบว่ามารดากลุม่ตวัอยา่งมีอายเุฉลี่ย 32.60 ปี จดัอยูใ่นช่วงอายทุี่
เหมาะสมต่อการมีบุตร ทั้งในเร่ืองความพร้อมของดา้นร่างกาย จิตใจ รายได ้และการเลี้ยงดูบุตร 
(กระทรวงสาธารณสุข, 2563) มารดาส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรสคู่ (ร้อยละ 87) เป็นไปไดว่้ามารดา
ไดรั้บการสนบัสนุนให้แสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารกบัเด็กวยัก่อนเรียน
ไดม้ากย่ิงขึ้น นอกจากน้ียงัพบว่ามารดาร้อยละ 34.7 มีระดบัการศึกษาสูงสุดระดบัมธัยมศึกษาตอน
ปลาย/ปวช และรองลงมาร้อยละ 21.8 มารดามีระดบัการศึกษาสูงสุดอยูใ่นระดบัปริญญาตรี ซ่ึง
ระดบัการศึกษานั้นช่วยให้มารดาสามารถคดัสรร และเขา้ถึงแหล่งความรู้ เพ่ือน ามาใชใ้ห้เกิด
ประโยชน์ต่อการส่งเสริมพฒันาการเด็กได ้ดงัเช่นการศึกษาของจินตนา วชัรสินธ์ุ และคณะ (2556)  
พบว่า ปัจจยัดา้นการศึกษาของมารดามีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความรู้เก่ียวกบัพฒันาการเด็ก  
(r = .32,  p < .05) และสอดคลอ้งกบัการศึกษาทีพ่บว่า ความรู้ของมารดามีความสมัพนัธ์ทางบวกกบั
การแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการของบุตร (จนัทพ์ิมพ ์สารากร และคณะ, 2563; พริมา  
สุวรรณเรืองศรี และคณะ, 2565) แสดงให้เห็นว่ามารดาที่มีระดบัการศึกษาสูงยอ่มมีความรู้ในการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารสูงตามไปดว้ย 
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 พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน เมื่อ
พิจารณาขอ้มูลรายดา้น พบว่า มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะดา้นความจ าเพ่ือการใชง้านมี
คะแนนเฉลี่ย 4.48 (SD = 0.46) ดา้นการยั้งคิดไตร่ตรองมีคะแนนเฉลี่ย 4.81 (SD = 0.36) ดา้นการ
ยืดหยุน่ทางความคิดมีคะแนนเฉลี่ย 4.35 (SD =0.59) ดา้นการควบคุมอารมณม์ีคะแนนเฉลี่ย 4.49 
(SD = 0.45) และดา้นการวางแผนจดัการมีคะแนนเฉลี่ย 4.37 (SD = 0.64) จากผลการศึกษาพบว่า
มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารดา้นการยั้งคิดไตร่ตรองมีคะแนนเฉลี่ย
มากที่สุด (𝑥̅ = 4.81, SD = 0.36) ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการแสดงพฤติกรรมดา้นการยั้งคิดไตร่ตรอง 
มารดาจะฝึกเด็กให้รู้จกัว่าพฤติกรรมใดเหมาะสมหรือไม่เหมาะสม ฝึกให้เด็กควบคุมตนเอง และ
สอนให้รู้จกัการรอคอย ซ่ึงการฝึกทกัษะเหล่าน้ีเป็นทกัษะที่ท าไดไ้ม่ยุง่ยาก ท าให้มารดามีพฤติกรรม
ดา้นการยั้งคิดไตร่ตรองสูงที่สุด ในส่วนพฤติกรรมของมารดาทีม่ีคะแนนเฉลี่ยนอ้ยที่สุด คือ ดา้น
การยืดหยุน่ทางความคิด (𝑥̅ = 4.35, SD = 0.59) การที่มารดาจะส่งเสริมทกัษะการยืดหยุน่ความคิด
ไดน้ั้น มารดาตอ้งส่งเสริมให้เด็กท ากิจกรรมดา้นศิลปะ ให้เด็กท ากิจกรรมในส่ิงแวดลอ้มที่
หลากหลาย ฝึกให้เด็กเผชิญสถานการณ์ บุคคล และส่ิงของที่เด็กไม่คุน้เคย ซ่ึงตอ้งใชร้ะยะเวลา การ
เตรียมตวั การสร้างสรรคกิ์จกรรมของมารดา และอาศยัความต่อเน่ืองในการฝึก ท าให้มารดามี
พฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารดา้นการยืดหยุน่ความคิดนอ้ยที่สุด 
 2. ความสัมพันธ์ระหว่างความเครียดของมารดา สภาพแวดล้อมที่บ้าน พฤติกรรมการใช้
หน้าจอของมารดา ความสัมพันธ์ระหว่างมารดาและบุตร และการสนับสนุนของครอบครัว กับ
พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารเด็กวัยก่อนเรียน 
  2.1 ความสัมพนัธ์ระหว่างความเครียดของมารดากบัพฤติกรรมของมารดาในการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 
  ผลการศึกษาพบว่า ความเครียดของมารดามีค่าเฉลี่ย 18.73 (SD = 6.17) แสดงว่า
มารดากลุม่ตวัอยา่งมีความเครียดอยูใ่นระดบัปานกลาง แต่มารดามคี่าคะแนนเฉลี่ยของพฤติกรรม
ในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนค่อนขา้งสูง (𝑥̅ = 106.15, SD = 12.14) การ
ที่มารดาสามารถจดัการกบัความเครียดได ้ช่วยให้มารดาสามารถปฏิบตัิพฤติกรรมในการส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารไดดี้ และผลการศึกษาพบว่าความเครียดของมารดามีความสัมพนัธ์ทางลบ
กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติ (r = -.214, p < .05) หมายความว่า มารดาที่มีความเครียดสูงส่งผลให้การแสดงพฤติกรรม
ในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารลดลง โดยปกติมารดาตอ้งเผชิญความเครียดจากการด าเนิน
ชีวิตประจ าวนั ทั้งการท างานนอกบา้น ภาวะเศรษฐกิจ รวมถึงการดูแลสมาชิกในครอบครัว หาก
มารดาไม่สามารถจดัการกบัความเครียดนั้นๆได ้ยอ่มท าให้มารดารู้สึกอ่อนเพลีย เหน่ือยลา้  



 51 

มีอารมณ์แปรปรวน สนใจส่ิงต่างๆลดลง จนเกิดพฤติกรรมการแยกตวั (กรมสุขภาพจิต, 2563) 
นอกจากน้ียงัพบว่าบิดามารดาทีม่ีความเครียดสูงจะมีปฏิสัมพนัธ์กบับุตรลดลง ทั้งการพูดคุย  
การเล่น และการท ากิจกรรมร่วมกนั ซ่ึงส่งผลให้มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมการเรียนรู้ของ
บุตรลดลงตามไปดว้ย (ดวงฤทยั เสมคุม้หอม และคณะ, 2562) ทั้งน้ีอภิปรายไดจ้ากแนวคิด 
PRECEDE-PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) กล่าวถึง ปัจจยัน า (Predisposing 
factors) เป็นปัจจยัพ้ืนฐานของพฤติกรรมของบุคคล และกอ่ให้เกิดแรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรม 
หรืออีกดา้นหน่ึงคือความพึงพอใจของบุคคลนั้นๆที่จะช่วยสนบัสนุนหรือยบัยั้งไม่ให้เกิดพฤติกรรม
ต่างๆ ซ่ึงความเครียดของมารดาเป็นหน่ึงในปัจจยัน าที่มีผลต่อการปฏิบตัิพฤตกิรรมส่งเสริมทกัษะ
ดา้นการคิดเชิงบริหารให้กบัเด็กวยัก่อนเรียน การที่มารดาตอ้งเผชิญปัจจยัดา้นความเครียด จึงส่งผล
ให้เกิดการยบัยั้งพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารให้กบับุตรได ้ดงัเช่นการศึกษา
ของ Mak et al. (2020) พบว่า ความเครียดของมารดามีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการเลี้ยงดูเชิงลบ 
พฤติกรรมการเลี้ยงดูเชิงลบ ไดแ้ก่ การละเลยบุตร การท าร้ายทางวาจา และการลงโทษ เป็นตน้ 
ดงันั้น การจดัการกบัความเครียดของมารดาจึงเป็นส่ิงส าคญัต่อการแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียน  
  2.2 ความสัมพนัธ์ระหว่างสภาพแวดลอ้มที่บา้นกบัพฤติกรรมของมารดาในการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 
  ผลการศึกษาพบว่า สภาพแวดลอ้มที่บา้นมีคา่เฉลี่ย 32.82 (SD = 2.99) แสดงว่ามารดา
กลุ่มตวัอยา่งมีสภาพแวดลอ้มที่บา้นในระดบัดี และมารดามีค่าคะแนนเฉลี่ยของพฤติกรรมในการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนค่อนขา้งสูง (𝑥̅ = 106.15, SD = 12.14) ดงันั้นการที่
มารดามีสภาพแวดลอ้มที่บา้นดีช่วยให้มารดาสามารถปฏิบตัิพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารไดดี้ขึ้น และผลการศึกษาพบว่า สภาพแวดลอ้มที่บา้นมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั
พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ (r = .521, p < .01) หมายความว่า การมีสภาพแวดลอ้มที่บา้นที่ดีช่วยให้มารดาแสดงพฤติกรรม
ในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารไดดี้ย่ิงขึ้น โดยสภาพแวดลอ้มที่บา้นที่ดีเกิดจาก
องคป์ระกอบหลายดา้นรวมกนั ทั้งดา้นส่ิงแวดลอ้มทางดา้นกายภาพที่มีความปลอดภยัและเอื้อต่อ
การเรียนรู้ และดา้นตวัมารดาผูเ้ป็นส่ิงแวดลอ้มส าคญัของเด็กในการตอบสนองดา้นภาษา กระตุน้
การเรียนรู้ การเป็นตวัแบบ และการท าโทษเมื่อเด็กท าผิด จากองคป์ระกอบดงักล่าวน้ีจะช่วยให้
มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการดา้นการคิดเชิงบริหารไดดี้มากขึ้น สอดคลอ้งกบั
แนวคิด PRECEDE-PROCEED Model ของ Green and Kreuter (2005) ที่กล่าวถึงปัจจยัดา้น
ส่ิงแวดลอ้มเป็นปัจจยัที่มีอิทธิพลให้เกิดพฤติกรรมโดยตรง ซ่ึงจะช่วยให้บุคคลแสดงพฤติกรรมนั้น
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ไดง่้ายขึ้น การที่มารดามีส่ิงแวดลอ้มที่บา้นที่ดีมีส่วนช่วยส่งเสริมการแสดงพฤติกรรมในการ
ส่งเสริมทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารของมารดา เช่น มารดาสามารถอ่านนิทานที่บา้น การเล่นที่เลน่
กระตุน้พฒันาการกบับุตรได ้และมารดาสามารถพาบุตรไปเล่นรอบบา้นไดโ้ดยไม่ตอ้งกงัวลเร่ือง
ความปลอดภยั เป็นตน้ จากขอ้มลูขา้งตน้การส่งเสริมให้มีส่ิงแวดลอ้มที่บา้นที่ดีจึงมีความส าคญัต่อ
การแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารของมารดา ดงัเช่นการศึกษาของ 
สุกญัญา สอนสี และคณะ (2560) พบว่าสภาพแวดลอ้มที่บา้นมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัพฤติกรรม
ของมารดาในการส่งเสริมการเล่นของบุตรวยัก่อนเรียน (r = .275, p < .01) และสอดคลอ้งกบั
การศึกษาที่พบว่าส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นช่วยให้เกิดสัมพนัธภาพที่ดีระหว่างพ่อแม่และลูก และช่วย
ให้ผูป้กครองแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการเด็กไดง่้ายมากขึ้น (Altun, 2022) นอกจากน้ี
การศึกษาของ O’Dwyer et al. (2012) พบว่าส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นที่มีความพร้อม ส่งผลต่อ
พฤติกรรมมารดาในการส่งเสริมการเล่นของบุตรวยัก่อนเรียนอีกดว้ย ดงันั้น การมีสภาพแวดลอ้มที่
บา้นที่ดีนอกจากจะช่วยให้มารดาสามารถปฏิบตัิพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ไดดี้ขึ้น การมีสภาพแวดลอ้มที่ดียงัมีส่วนช่วยให้เด็กไดรั้บประสบการณ์โดยตรง เกิดการเรียนรู้ และ
เกิดการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารไดอ้ยา่งเต็มที่ (ตฤณ หงส์ใส และ อจัฉรีย ์ไกรกิจราษฎร์, 
2563) มีหลายการศึกษาที่พบว่าการมีสภาพแวดลอ้มที่บา้นที่ดีช่วยส่งเสริมให้เกิดการพฒันาทกัษะ
การคิดเชิงบริหารให้กบัเด็กวยัก่อนเรียนได ้(Altun, 2022; Korucu et al, 2020; Sarsour et al., 2011; 
Tabullo et al., 2022) 
  เมื่อพิจารณาขอ้มลูรายดา้น พบว่า มารดากลุ่มตวัอยา่งมีสภาพแวดลอ้มที่บา้น ดา้นการ
ตอบสนองของมารดามากที่สุด (𝑥̅ = 5.95, SD = 0.26) แสดงว่ามารดากลุ่มตวัอยา่งมีพฤติกรรมใน
การกอดหอมบุตร พูดคุย ตอบค าถาม กล่าวชมเชยบุตรสม ่าเสมอ ซ่ึงพฤติกรรมดงักล่าวเป็นการ
สร้างส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นที่ดี และยงัเป็นพฤติกรรมที่ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารให้กบัเด็ก
วยัก่อนเรียนอีกดว้ย รองลงมา มารดามีสภาพแวดลอ้มที่บา้นดา้นการส่ือสารและการตอบสนองดา้น
ภาษา (𝑥̅ = 5.94, SD = 0.24) และดา้นสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ (𝑥̅ = 5.94, SD = 1.54) แสดงว่า
มารดากลุม่ตวัอยา่งมีการตอบสนองบุตรที่ดี และมีส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นที่ปลอดภยัเหมาะสมต่อ
การเรียนรู้ แต่จากการศึกษายงัพบว่ามารดามีสภาพแวดลอ้มดา้นการท าโทษนอ้ยที่สุด (𝑥̅ = 1.88, 
SD = 0.26) แสดงว่ามารยงัคงมีพฤติกรรมในการท าโทษเด็ก ทั้งการตี ดุด่า ตะคอก หรือกกับริเวณ 
ซ่ึงการกระท าดงักล่าวนอกจากจะส่งผลต่อพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมพฒันาการดา้นการ
คิดเชิงบริหารลดลง ยงัส่งผลต่อการพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารของเด็กอีกดว้ย (Cruz-
Alaniz, Bonillo, & Ballabriga, 2018)  ดงันั้น พยาบาลควรมีบทบาทในการส่งเสริมและสนบัสนุน
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มารดา เพื่อให้มารดามีส่วนในการสร้างส่ิงแวดลอ้มที่ดีแก่บุตรวยัก่อนเรียน น ามาสู่การพฒันาทกัษะ
การคิดเชิงบริหารของเด็กวยัก่อนเรียนอยา่งมีคุณภาพ  
  2.3 ความสัมพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดากบัพฤติกรรมของ
มารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 
  ผลการศึกษา พบว่ามารดามีคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการใชห้นา้จอ เท่ากบั 20.24  
(SD = 4.75) แสดงว่า มารดากลุ่มตวัอยา่งมีพฤติกรรมการใชห้นา้จอในระดบัปานกลาง แต่มารดามี
ค่าคะแนนเฉลี่ยของพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนค่อนขา้งสูง 
(𝑥̅ = 106.15, SD = 12.14) การที่มารดาสามารถควบคุมพฤติกรรมการใชห้นา้จอไดดี้ช่วยให้มารดา
สามารถแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารไดดี้มากขึ้น และผลการศึกษาพบว่า 
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดามีความสมัพนัธ์ทางลบกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = -.196, p < .05) หมายความ
ว่า มารดาที่มีพฤติกรรมการใชห้นา้จอสูงส่งผลให้การแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนลดลง ซ่ึงการด าเนินชีวิตยคุปัจจุบนัเป็นไปไดย้ากที่จะหลีกเลี่ยงการใช้
หนา้จอ เพราะส่ือหนา้จอมีความจ าเป็นอยา่งย่ิงทั้งเป็นแหล่งความรู้ และเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการ
ติดต่อส่ือสาร แต่หากมารดามีพฤติกรรมการใชห้นา้จอที่เพ่ิมขึ้น และบริหารเวลาที่ว่างจากการ
ท างานไปกบัการใชห้นา้จอ ยอ่มส่งผลให้มารดามีปฏิสัมพนัธ์กบับุตรลดลง มีเวลาในการเล่น การ
ดูแลใส่ใจบุตรลดลงตามไปดว้ย ดงัการศึกษาของ Kabali et al. (2015) พบว่าการใชห้นา้จอของ
ผูป้กครองในระดบัสูงมีความสัมพนัธ์กบัการตอบโตก้บับุตร และตอบสนองความตอ้งการของบตุร
ลดลง และสอดคลอ้งกบัหลายการศึกษาที่ผ่านมาพบว่าในขณะที่มารดามกีารใชห้นา้จอ มารดาจะมี
พฤติกรรมเพิกเฉยบุตร ตอบสนองต่อบุตรลดลง และแสดงความสนใจต่อตวับุตรลดลง (Abels  
et al., 2018; Elias et al., 2020; Mangan et al., 2018; Vanden Abeele et al., 2020) ซ่ึงพฤติกรรม
ดงักล่าวส่งผลทางลบต่อการพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ดงันั้น การควบคุม
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดาจึงเป็นส่ิงส าคญัอยา่งย่ิง เพราะนอกจากจะป้องกนัผลกระทบต่อ
การแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของมารดา ในหลายการศึกษาพบว่า
มารดาที่มีพฤติกรรมการใชห้นา้จอเพ่ิมขึ้นส่งผลให้เด็กมีพฤติกรรมการใชห้นา้จอเพ่ิมขึ้นตามไป
ดว้ย (Kim et al., 2021; Lauricella et al., 2015; สุวฒันา เกิดม่วง & ศกัดิกร สุวรรณเจริญ, 2565) ซ่ึง
การใชห้นา้จอในเด็กนั้นส่งผลกระทบโดยตรงต่อการพฒันาทกัษะการดา้นการคิดเชิงบริหาร 
(Altun, 2022; Kostyrka-Allchorne et al., 2017)  
  2.4 ความสัมพนัธ์ระหว่างความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรกบัพฤติกรรมของ
มารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 
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  ผลการศึกษา พบว่ามารดามีคะแนนเฉลี่ยความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร เท่ากบั 
125.24 (SD = 6.52) แสดงว่า มารดากลุ่มตวัอยา่งมีค่าเฉลี่ยความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร
ค่อนขา้งสูง และมารดามีค่าคะแนนเฉลี่ยของพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็ก
วยัก่อนเรียนค่อนขา้งสูง (𝑥̅ = 106.15, SD = 12.14) เช่นกนั ดงันั้น การที่มารดามีความสัมพนัธ์
ระหว่างบุตรที่ดีช่วยให้มารดาสามารถแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารไดดี้
มากขึ้น และผลการศึกษาพบว่า ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั
พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคดิเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ (r = .542, p < .01) หมายความว่า การที่มารดามีความสัมพนัธ์ระหว่างบุตรที่ดีจะช่วยส่งเสริม
ให้มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีมากขึ้น ทั้งน้ีอภิปรายไดว่้า การที่
มารดามีความสัมพนัธ์ที่ดีต่อบุตรจะท าให้มารดามีพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรอยา่งเอาใจใส่ 
ตอบสนองต่อความตอ้งการพ้ืนฐานทั้งดา้นร่างกายและจิตใจของบุตร (ปนดัดา ธนเศรษฐกร, 2561) 
เช่น ดูแลให้ไดรั้บอาหารที่เหมาะสมตามวยั ดูแลความสะอาดร่างกาย ติดตามการเจริญเติบโต 
ปลอบโยนเมื่อบุตรไม่สุขสบายหรือเจ็บปวด ส่งเสริมพฒันาการดา้นต่างๆ ส่งเสริมการเล่น และท า
กิจกรรมร่วมกบับุตร เป็นตน้ เมื่อบุตรไดรั้บการตอบสนองดงักล่าวจะท าให้บุตรรู้สึกปลอดภยั มี
ความมัน่คงทางอารมณ์และพร้อมที่จะเรียนรู้ส่ิงต่างๆ ในทางตรงกนัขา้มการที่มารดาและบุตรมี
ความสัมพนัธ์ที่ไม่ดีจะน ามาสู่ความเครียดในการเลี้ยงดูของมารดา และส่งผลกระทบทางลบต่อ
พฤติกรรมในการเลี้ยงดูบุตรของมารดาได ้(He et al., 2023) ดงันั้น ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดา
และบุตรที่ดี มีความมัน่คงและปลอดภยัจะช่วยให้มารดาสามารถแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารไดดี้มากขึ้น ดงัการศึกษาของ Lindh et al. (2022) พบว่า ความสัมพนัธ์
ระหว่างมารดากบับุตรที่ดีจะส่งเสริมให้มารดามีพฤติกรรมในการเลี้ยงดูเชิงบวกเพ่ิมมากขึ้น และ
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ McIntosh et al. (2023) พบว่า การมีความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและ
บุตรที่ดีเป็นรากฐานที่ดีต่อการแสดงพฤติกรรมการเลี้ยงดูของมารดา และมีส่วนช่วยให้มารดาแสดง
พฤติกรรมในการดูแลบุตรไดดี้มากย่ิงขึ้น ดงันั้น การพฒันาความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรมี
ความส าคญัอยา่งมาก เพราะนอกจากจะช่วยให้มารดาสามารถแสดงพฤติกรรมในการเลี้ยงดูบุตร
อยา่งใส่ใจ การมีความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรที่ดียงัช่วยให้เด็กไดรั้บรู้ว่ามารดามีอยูจ่ริง  
มีสายสัมพนัธ์ที่แข็งแกร่งและน ามาสู่การสร้างตวัตนที่มัน่คงของเด็ก ซ่ึงเป็นรากฐานที่ส าคญัในการ
เติบโตของเด็กวยัก่อนเรียน (ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ,์ 2565a) 
  2.5 ความสัมพนัธ์ระหว่างการสนบัสนุนของครอบครัวกบัพฤติกรรมของมารดาใน
การส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 
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  ผลการศึกษา พบว่ามารดามีคะแนนเฉลี่ยการสนบัสนุนของครอบครัว เท่ากบั 54.80 
(SD = 9.44) แสดงว่า มารดากลุ่มตวัอยา่งมีค่าเฉลี่ยการสนบัสนุนของครอบครัวค่อนขา้งสูง และ
มารดามีค่าคะแนนเฉลี่ยของพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน
ค่อนขา้งสูง (𝑥̅ = 106.15, SD = 12.14) เช่นกนั ดงันั้น การที่มารดาไดรั้บการสนบัสนุนจาก
ครอบครัวช่วยให้มารดาสามารถแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารไดดี้มาก
ขึ้น และผลการศึกษาพบว่า การสนบัสนุนของครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัพฤตกิรรมของ
มารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = .543,  
p < .01) หมายความว่า การที่มารดาไดรั้บการสนบัสนุนจากครอบครัวส่งผลให้มารดามีพฤติกรรม
ในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารไดม้ากขึ้น ทั้งน้ีอภิปรายไดว่้า มารดาที่ไดรั้บการสนบัสนุน
จากครอบครัว ในดา้นอารมณ์มารดาจะไดรั้บความรัก การปลอบโยน การดูแลเอาใจใส่ และเสริม
ความมัน่ใจในการส่งเสริมทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารจากบุคคลในครอบครัว ดา้นขอ้มูลขา่วสาร 
มารดาจะไดรั้บขอ้มูล ข่าวสาร และค าแนะน าต่างๆเก่ียวกบัการส่งเสริมทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหาร
จากบุคคลในครอบครัว ดา้นบริการและวตัถุ มารดาจะไดรั้บการช่วยเหลือทั้งการเงิน การแบ่งเบา
ภาระงานบา้น การสนบัสนุนอุปกรณ์ในการเสริมพฒันาการดา้นการคิดเชิงบริหาร เช่น หนงัสือ
นิทาน ของเล่นเสริมพฒันาการ เป็นตน้ การที่มารดาไดรั้บการสนบัสนุนจากครอบครัวน้ีช่วยให้
มารดาสามารถปฏิบตัิพฤตกิรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารให้กบับุตรไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ และช่วยให้สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ตามบทบาทการเป็นมารดาไดดี้ขึ้น (Mercer, 1981) 
บทบาทของมารดานอกจากการดูแลบุตรให้มีสุขภาพแข็งแรง ส่ิงส าคญัคือการส่งเสริมพฒันาการ
บุตรให้สมวยั ดงันั้น การไดรั้บการสนบัสนุนจากครอบครัวจะมีส่วนช่วยให้มารดาสามารถแสดง
พฤติกรรมในการส่งเสริมพฒันาการไดดี้ขึ้น ดงัการศึกษาของพริมา สุวรรณเรืองศรี และคณะ 
(2565) พบว่าการสนบัสนุนจากบุคคลในครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัพฤติกรรมส่งเสริม
พฒันาการทางสมองของทารกในครรภ ์(r = .426, p < .01) เช่นเดียวกบัอีกหลายการศึกษาที่พบว่า
การสนบัสนุนทางสังคมมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมพฒันาการ
เด็กวยัก่อนเรียน (คณิศร จนัทร์พานิชย ์และ ศิริชัย จนัพุ่ม, 2564; ชนิชา ไชยตน้เทือก และคณะ, 
2563; ปรัชญาพร ธิสาระ และคณะ, 2560; สุกญัญา สอนสี และคณะ, 2560) ซ่ึงพฒันาการทั้ง 4 ดา้น 
เป็นรากฐานที่ส าคญัน ามาสู่การพฒันาทกัษะดา้นการคิดเชิงบริหารต่อไป ดงันั้น การสนบัสนุนจาก
ครอบครัวจึงเป็นปัจจยัส าคญัที่ส่งผลให้มารดาสามารถแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหารไดดี้ขึ้น 
 เมื่อพิจารณาขอ้มลูรายดา้น พบว่า มารดากลุ่มตวัอยา่งมีคะแนนเฉลี่ยการสนบัสนุนของ
ครอบครัว ดา้นอารมณ์มากที่สุด (Mean = 19.79, SD = 3.16) แสดงว่ามารดากลุ่มตวัอยา่งไดรั้บการ
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ดูแลเมื่อกลุม้ใจ มีความทุกข ์ไดรั้บการเอาใจใส่จากบุคคลในครอบครัว จนสามารถแสดงพฤติกรรม
ในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารไดดี้ แต่มารดายงัมีคะแนนเฉลี่ยดา้นบริการและวตัถุนอ้ย
ที่สุด (Mean = 15.41, SD = 3.61) แสดงว่ามารดายงัไดรั้บการสนบัสนุนดา้นอุปกรณ์ การเงิน ไดรั้บ
การช่วยเหลือแบ่งเบาภาระ และไดรั้บการดูแลอาหารบ ารุงกายนอ้ย ซ่ึงบทบาทพยาบาลควรช่วย
ส่งเสริมให้ครอบครัวมีการสนบัสนุนมารดาในดา้นบริการและวตัถุมากขึ้นเพ่ือช่วยให้มารดา
สามารถแสดงพฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารใกก้บับุตรวยัก่อนเรียนไดม้ี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

 1. พยาบาล บุคลากรทางสุขภาพ หรือผูดู้แลเด็ก สามารถน าผลการวิจยัไปใช้ในการ
ส่งเสริมปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้มที่บา้น การสนบัสนุนของครอบครัว และส่งเสริมความสัมพนัธ์
ระหว่างมารดาและบุตรเพื่อให้มารดามีพฤติกรรมการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารทีดี่ขึ้น  
 2. คณาจารยใ์นสถาบนัการศึกษา สามารถน าผลการวิจยัไปใชใ้นการจดัการเรียนการ
สอนให้กบันิสิต นกัศึกษา และน าผลการวิจยัไปใชใ้นการจดับริการวิชาการเพื่อส่งเสริมให้มารดามี
พฤติกรรมในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารที่ดีมากขึ้น 
 3. ผูบ้ริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก สามารถน าผลการวิจยัไปจดักิจกรรม และจดัท านโยบาย
ในการจดับริการให้ขอ้มูลเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มที่บา้น ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร และ
การสนบัสนุนของครอบครัวที่ส่งผลต่อพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหารเด็กวยัก่อนเรียน 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาปัจจยัอื่นๆที่อาจเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน เช่น ระยะเวลาที่มารดาใชส่ื้อ รูปแบบส่ือที่มารดาใช ้ 
เป็นตน้ 
 2. ควรมีการศึกษาปัจจยัท านายพฤติกรรมมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
เด็กวยัก่อนเรียนต่อ เพ่ือน าผลการวิจยัที่ไดไ้ปพฒันาเป็นชุดกิจกรรม หรือโปรแกรมส่งเสริม
พฤติกรรมมารดา 
 3. ควรมีการศึกษาพฤติกรรมการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนในกลุ่ม
ตวัอยา่งอื่น เช่น กลุ่มคุณครูที่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก เน่ืองจากคุณครูในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเป็นบุคคลที่มี
ความส าคญัในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารให้กบัเด็กเมื่อเด็กมาเขา้รับบริการในศูนยพ์ฒันา
เด็กเล็ก
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ภาคผนวก ก 

รายนามผูท้รงคุณวุฒิตรวจเคร่ืองมือวิจยั  
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 

 รายนามผูท้รงคุณวุฒิทีต่รวจสอบความตรงตามเน้ือหาของแบบสอบถามพฤตกิรรมของ
มารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน 

1. ผูช่้วยศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงรมร แยม้ปทุม  กุมารแพทยด์า้นพฒันาการและ 
    พฤติกรรม คณะแพทยศาสตร์  
    มหาวิทยาลยับูรพา 

2. รองศาสตราจารย ์ดร.อาภาวรรณ หนูคง อาจารยภ์าควิชาการพยาบาลกุมาร 
   เวชศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 

3. พว.วาศินี เนียมอ่อน  พยาบาลวิชาชีพ มูลนิธิยวุพฒัน์ 
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ภาคผนวก ข 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล  



เลขที่แบบสอบถาม........... 

แบบสอบถาม 

ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหาร

เด็กวัยก่อนเรียน 

............................................................................................................................. 

ค าช้ีแจง แบบสอบถามน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิด

เชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน และศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการ

ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กวยัก่อนเรียน ขอ้มูลที่รวบรวมไดน้ั้นจะไมม่ีผลกระทบใดๆ 
ต่อท่านและบุตรของท่าน จึงขอความกรุณาจากทา่น โปรดให้ขอ้มูลตามความเป็นจริงและครบถว้น

ทุกขอ้ โดยแบบสอบถามมีส่วนประกอบต่างๆ ดงัน้ี 
 1. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 7 ชุด 

   ชุดที่ 1 แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไป 

   ชุดที่ 2 แบบสอบถามความเครียดของมารดา 
   ชุดที่ 3 แบบสอบถามสภาพแวดลอ้มที่บา้น 

   ชุดที่ 4 แบบสอบถามพฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา 

   ชุดที่ 5 แบบสอบถามความสมัพนัธระหว่างมารดาและบุตร 
   ชุดที่ 6 แบบสอบถามการสนบัสนุนจากครอบครวั 

   ชุดที่ 7 แบบสอบถามพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
เด็กวยัก่อนเรียน 

 2. โปรดอ่านค าช้ีแจงในการตอบแบบสอบถามแต่ละชุดให้เขา้ใจก่อนตอบแบบสอบถาม 
 3. โปรดตอบแบบสอบถามให้ครบถว้นทุกชุดและทุกขอ้ตามความเป็นจริง เพราะค าตอบ
ของท่านจะเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียน และเป็น
ประโยชน์ต่อการศึกษาและพฒันาการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียนต่อไป



ชุดที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป  
  ค าช้ีแจง: กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง ❑ หนา้ขอ้ความ หรือเติมขอ้ความลงในช่องว่าง 

1. ขอ้มูลส่วนบุคคลของเดก็ 

 1.1 เพศ  ❑  ชาย  ❑  หญิง 

 1.2 อาย.ุ..........ปี............เดอืน 

 1.3 เด็กเป็นบุตรล าดบัท่ี...........จากจ านวนบุตร........คน 

2. ขอ้มูลส่วนบุคคลของมารดาและครอบครัว 

 2.1 ปัจจุบนัมารดาอายุ............ปี 

 2.2 สถานภาพสมรส 

   ❑  คู ่  ❑  หย่าร้าง  ❑  คู่สมรสเสียชีวิต 
❑  แยกกนัอยู่โดยไม่มีการติดต่อกนัฉันทส์ามีภรรยา  
❑  แยกกนัอยู่แต่ยงัติดต่อกนัฉันทส์ามีภรรยา 

 2.3 ระดบัการศึกษาสูงสุดของมารดา 

   ❑  ประถมศึกษา  ❑  มธัยมศึกษาตอนตน้ 

   ❑  มธัยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช ❑  อนุปริญญา/ ปวส 

   ❑  ปริญญาตรี   ❑  สูงกว่าปริญญาตรี 

 2.4 ปัจจุบนัมารดาประกอบอาชีพ 

   ❑  ไม่ไดป้ระกอบอาชีพ  ❑  พนกังานบริษทั 

   ❑  รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ ❑  ประกอบธุรกิจส่วนตวั 

   ❑  อื่นๆ (โปรดระบุ)..................................................... 

 2.5 รายไดข้องครอบครัว (ต่อเดอืน)..........................................บาท 

 2.6 จ านวนสมาชิกในครอบครัว.................................................คน 

 2.7 มารดาเคยไดร้ับความรู้เก่ียวกบัทกัษะการคิดเชิงบริหารหรือไม่ 

   ❑  ไม่เคย 

   ❑  เคย (กรุณาระบุแหล่งท่ีมาของขอ้มูล) 

            บุคลากรทีมสุขภาพ 

       ส่ือต่างๆ เช่น โทรทศัน์ อินเทอร์เน็ต เป็นตน้ 

       คุณครูท่ีศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

       ครอบครัว ญาติพ่ีนอ้ง เพ่ือน 

       อื่นๆ (โปรดระบุ).................................................... 
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ชุดที่ 2 แบบสอบถามความเครียดของมารดา 

 ค าช้ีแจง: ต่อไปน้ีเป็นค าถามเก่ียวกบัความรู้สึกและความคิดของคุณในรอบ 1 เดือนท่ีผ่านมา โปรด

ตอบค าถามต่อไปน้ีโดยท าเคร่ืองหมายกบั ✓ ลงในช่องท่ีตรงกบัท่ีคุณคิดหรือรู้สึกแบบนั้น  

 บ่อยมาก 4   หมายถึง มารดาเกิดความรู้สึกนั้นเป็นประจ าทุกวนั 

 ค่อนขา้งบ่อย 3   หมายถึง มารดาเกิดความรู้สึกนั้นอาทิตยล์ะ 3-4  ครั้ ง 

 มีบางครั้ ง 2   หมายถึง มารดาเกิดความรู้สึกนั้นอาทิตยล์ะ 1-2 ครั้ ง 

 แทบจะไม่มี 1   หมายถึง มารดาเกิดความรู้สึกนั้นประมาณ 1-3 ครั้ งใน 1 เดือน 

 ไม่เลย 0   หมายถึง มารดาไม่เคยเกิดความรู้สึกนั้นเลย 

ค าถาม 
ระดับของการปฏิบัติ 

4 3 2 1 0 
1. ในรอบ 1 เดอืนท่ีผ่านมา บ่อยแค่ไหนท่ีคุณรู้สึกไม่สบายใจเพราะมีส่ิงท่ี
เกิดขึ้นอย่างไม่คาดคิด 

     

2. ในรอบ 1 เดอืนท่ีผ่านมา บ่อยแค่ไหนท่ีคุณรู้สึกว่าคุณไม่สามารถควบคุม
เร่ืองส าคญัๆ ในชีวิตของคุณได ้

     

      
      
      
      
      
      
      
10. ในรอบ 1 เดอืนท่ีผ่านมา บ่อยแค่ไหนท่ีคุณรู้สึกว่าปัญหาต่างๆ ทบัถมมาก
ขึ้นจนคุณไม่สามารถแกไ้ขไดห้มด 
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ชุดที่ 3 แบบสอบถามสภาพแวดล้อมที่บ้าน 

 ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องว่างแต่ละขอ้ความว่า “ ใช่ ” หรือ “ ไม่ใช่ ” ลกัษณะ

พฤติกรรม หรือส่ิงของนั้นๆ จากสภาพแวดลอ้มภายในบา้น 

ข้อ ลักษณะพฤติกรรมหรือส่ิงของ ใช่ ไม่ใช่ 
1. ลูกมีของเล่นช่วยสอนให้รู้จกัช่ือสัตวต์่างๆ   
2. แม่สอนลูกให้รู้จกัตวัอกัษรต่างๆ   
3.    
4.    
5.    
6.    
7.    
8.    
9.    
10.    
11.    
12.    
13.    
14.    
15.    
16.    
17.    
18.    
19.    
20.    
21.    
22.    
23.    
24.    
25.    
26.    
27.    
28.    
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ข้อ ลักษณะพฤติกรรมหรือส่ิงของ ใช่ ไม่ใช่ 
29.    
30.    
31.    
32.    
33.    
34.    
35.    
36. แม่ไม่เคยกกับริเวณลูก   

  



 77 

ชุดที่ 4 แบบสอบถามพฤติกรรมการใช้หน้าจอของมารดา 

 ค าช้ีแจง โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่องว่างตามการปฏิบตัิท่ีถา้เห็นว่าเป็นจริง โดยแต่ละค าตอบ 
มีความหมาย ดงัน้ี  

ปฏิบตัิเป็นประจ า  4 หมายถึง  ท่านปฏิบติักิจกรรมในเร่ืองนั้นเป็นประจ าสม ่าเสมอทุกวนั  
ปฏิบติับ่อยครั้ ง  3 หมายถึง  ท่านปฏิบติักิจกรรมในเร่ืองนั้น ใน 1 สัปดาห์ ท า 5-6 วนั  
ปฏิบติัเป็นนานๆครั้ ง  2 หมายถึง  ท่านปฏิบติักิจกรรมในเร่ืองนั้น ใน 1 สัปดาห์ ท า 3-4 วนั 
ไม่ปฏิบตัิ  1 หมายถึง ท่านปฏิบติักิจกรรมในเร่ืองนั้น ใน 1 สัปดาห์ ท า 1-2 วนั 

ค าถาม 
ระดับของการปฏิบัติ 

4 3 2 1 
1. ท่านใชห้นา้จอ (โทรทศัน์ สมาร์ทโฟน แท็บเล็ต) มากกว่าวนัละ 2 ชัว่โมง     

2. ท่านใชห้นา้จอ (โทรทศัน์ สมาร์ทโฟน แท็บเล็ต) เม่ือว่างเวน้จากการท างาน     
     
     
     
     
7. ท่านใชห้นา้จอ (โทรทศัน์ สมาร์ทโฟน แท็บเล็ต) เพ่ือผ่อนคลายความเครียดจาก
การท างาน 
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ชุดที่ 5 แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างมารดาและบุตร  
 ค าช้ีแจง: ขอ้ความต่อไปน้ีเป็นขอ้ความท่ีบรรยายในแง่สัมพนัธภาพระหว่างตวัท่านและเด็กท่ีท่าน

ดูแล  โปรดอ่านขอ้ความในแต่ละขอ้และท าเคร่ืองหมายถูก () ลงในช่องท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่านมาก
ท่ีสุด  กรุณาตอบทุกขอ้ ในแต่ละขอ้ไม่มีค าตอบท่ีถูกหรือผิด ค าตอบท่ีเหมาะสมมีเพียงค าตอบเดียวเท่านั้น  โดยมี
เกณฑใ์นการเลือกค าตอบ ดงัน้ี 

บ่อยท่ีสุด 5 หมายถึง ผูต้อบเห็นว่าขอ้ความนั้นตรงต่อความรู้สึก หรือเป็นความจริงมากท่ีสุด 
บ่อยครั้ ง 4  หมายถึง ผูต้อบเห็นว่าขอ้ความนั้นตรงต่อความรู้สึก หรือเป็นความจริงส่วนมาก 
ไม่บ่อยครั้ ง 3 หมายถึง ผูต้อบเห็นว่าขอ้ความนั้นตรงต่อความรู้สึก หรือเป็นความจริงเพียงคร่ึงหน่ึง 
นาน ๆ ครั้ ง 2 หมายถึง ผูต้อบเห็นว่าขอ้ความนั้นตรงต่อความรู้สึก หรือเป็นความจริงบา้งเล็กนอ้ย 
ไม่เคยเลย 1 หมายถึง ผูต้อบเห็นว่าขอ้ความนั้นตรงต่อความรู้สึก หรือไม่เป็นความจริงเลย 

ข้อความ 
ความรู้สึก 

5 4 3 2 1 
1. ฉันรู้สึกรกัเด็กคนน้ี      
2. ฉันรู้สึกอบอุ่นและมีความสุขเม่ือไดอ้ยู่ใกลชิ้ดกบัเด็กคนน้ี       

      
      
      
      
      
      

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

26. การแสดงความรักต่อเด็กคนน้ีเป็นส่ิงท่ีท าง่าย      
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ชุดที่ 6 แบบสอบถามการสนับสนุนจากครอบครัว 
 ค าช้ีแจง: แบบสอบถามน้ีตอ้งการทราบชนิด และปริมาณของการสนบัสนุนจากครอบครัวท่ีมารดา
ไดร้ับในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารในเด็กวยัก่อนเรียน โปรดตอบค าถามต่อไปน้ีโดยท าเคร่ืองหมายกบั 
 ลงในช่องหลงัขอ้ความแต่ละขอ้ท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่านเพียงช่องเดียว โดยแต่ละช่องมีความหมายดงัน้ี  

เป็นจริงมากท่ีสุด 5 หมายถึง  ท่านเห็นว่าเหตุการณ์ในขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก หรือความ
เป็นจริงท่ีท่านไดร้ับมากท่ีสุด 

เป็นจริงส่วนมาก 4 หมายถึง  ท่านเห็นว่าเหตุการณ์ในขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก หรือความ
เป็นจริงท่ีท่านไดร้ับเป็นส่วนมาก แต่ไม่ทั้งหมด 

เป็นจริงเพียงคร่ึงหน่ึง 3 หมายถึง ท่านเห็นว่าเหตุการณ์ในขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก หรือความ
เป็นจริงท่ีท่านไดร้ับเพียงคร่ึงหน่ึงหรือปานกลาง 

เป็นจริงบา้งเล็กนอ้ย 2 หมายถึง ท่านเห็นว่าเหตุการณ์ในขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก หรือความ
เป็นจริงท่ีท่านไดร้ับเพียงเล็กนอ้ย 

ไม่เป็นจริงเลย 1 หมายถึง ท่านเห็นว่าเหตุการณ์ในขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึก หรือไม่
เป็นความเป็นจริงท่ีท่านไดร้ับเลย 

ข้อความ 
ระดับของการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

การสนับสนุนด้านอารมณ์ 

1. เม่ือท่านมีเร่ืองกลุม้ใจหรือมีความทุกข ์บุคคลในครอบครัวท่านไดแ้สดง
ความเห็นใจแก่ท่าน 

     

2. เม่ือท่านมีความทุกขบุ์คคลในครอบครัวเป็นบุคคลท่ีพร้อมจะให้ความ
ช่วยเหลือท่าน 

     

      
      
      
การสนับสนุนด้านวัตถุ 
      
      
      
      
      
การสนับสนุนด้านข้อมูลข่าวสาร 
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ข้อความ 
ระดับของการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 
      
14. ท่านไดร้ับค าแนะน าเก่ียวกบัหนา้ท่ีของมารดาในการส่งเสริมพฒันาการ
ดา้นการคิดเชิงบริหารให้กบับุตร 
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ชุดที่ 7 แบบสอบถามพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารเดก็วัยก่อนเรียน  
  ค าช้ีแจง: โปรดตอบค าถามต่อไปน้ีโดยท าเคร่ืองหมายกบั ✓ ลงในช่องหลงัขอ้ความแต่ละขอ้ท่ีตรงกบั
ความเป็นจริงของท่านเพียงช่องเดียว โดยแต่ละช่องมีความหมายดงัน้ี 

ปฏิบตัิเป็นประจ าทุกวนั     5  หมายถึง  ขอ้ความนั้นมีลกัษณะตรงกบัการปฏิบติัของท่านทุกวนั 
ปฏิบตัิ 3-4 ครั้ งต่อสัปดาห์   4 หมายถึง  ขอ้ความนั้นมีลกัษณะตรงกบัการปฏิบติัของท่านสัปดาห์ละ 3-4 ครั้ ง 
ปฏิบตัิ 1-2 ครั้ งต่อสัปดาห์   3 หมายถึง  ขอ้ความนั้นมีลกัษณะตรงกบัการปฏิบติัของท่านสัปดาห์ละ 1-2 ครั้ ง 
ปฏิบตัิ 1-2 ครั้ งต่อเดือน     2  หมายถึง  ขอ้ความนั้นมีลกัษณะตรงกบัการปฏิบติัของท่านเดือนละ 1-2 ครั้ ง 
ไม่เคยปฏิบตัิ                      1 หมายถึง  ขอ้ความนั้นมีลกัษณะตรงกบัการปฏิบติัของท่านไม่เคยปฏิบติั 

ข้อ พฤติกรรม 
ระดับของการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

ทักษะความจ าเพื่อใช้งาน (Working Memory) 
1 มารดาแสดงความรัก ดว้ยการกอด หอม และพูดคุยกบัเด็ก      
2 มารดาเล่านิทานหรืออ่านหนงัสือให้เดก็ฟัง และให้เด็กเล่าให้มารดาฟัง

ซ ้ า 
     

3       
4       
5       

ทักษะการยั้งคิดไตร่ตรอง (Inhibitory Control) 
6       
7       
8       
9       

ทักษะการยืดหยุ่นความคิด (Shifting/Cognitive Flexible) 
10.       
11.       
12.       
13.       
14.       
ทักษะการควบคุมอารมณ์ (Emotional control) 
15.       
16.       
17.       
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ข้อ พฤติกรรม 
ระดับของพฤติกรรม 

5 4 3 2 1 

18.       
19.       
ทักษะการวางแผนจัดการ (Planning & Organizing) 
20       
21       
22       
23       
24 มารดาฝึกให้เด็กแกปั้ญหา เช่น เม่ือเดก็ท าน ้าหก หรือท าชอ้นกินขา้วตก 

มารดาปล่อยให้เด็กแกปั้ญหานั้นดว้ยตนเองกอ่น หรือมารดาเปิด
โอกาสให้เด็กวางแผนการต่อบล็อกเป็นรูปต่างๆดว้ยตนเอง เป็นตน้ 
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ภาคผนวก ค 

ใบยินยอมเขา้ร่วมการวิจยัและเอกสารช้ีแจงผูเ้ขา้ร่วมการวิจยั  



 

เอกสารแสดงความยินยอม 
ของผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย (Consent Form) 

 
รหัสโครงการวิจัย: G-HS039/2566 
โครงการวิจัยเร่ือง ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร 

เด็กวยัก่อนเรียน 
ให้ค ายินยอม วนัท่ี ……......….. เดือน ………….......…….……… พ.ศ. ………………. 

ก่อนท่ีจะลงนามในเอกสารแสดงความยินยอมของผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยัน้ี ขา้พเจา้ไดร้ับการอธิบายถึง
วตัถุประสงคข์องโครงการวิจยั วธีิการวจิยั และรายละเอยีดต่าง ๆ ตามท่ีระบุในเอกสารช้ีแจงผูเ้ขา้ร่วม
โครงการวิจยั ซ่ึงผูว้ิจยัไดใ้ห้ไวแ้ก่ขา้พเจา้ และขา้พเจา้เขา้ใจค าอธิบายดงักล่าวครบถว้นเป็นอย่างดีแลว้ และผูว้ิจยั
รับรองว่าจะตอบค าถามต่าง ๆ ท่ีขา้พเจา้สงสัยเก่ียวกบัการวิจยัน้ีดว้ยความเต็มใจ และไม่ปิดบงัซ่อนเร้นจนขา้พเจา้
พอใจ 
 ขา้พเจา้เขา้ร่วมโครงการวิจยัน้ีดว้ยความสมคัรใจ และมีสิทธิท่ีจะบอกเลิกการเขา้ร่วมโครงการวิจยัน้ี
เม่ือใดก็ได ้การบอกเลิกการเขา้ร่วมการวิจยันั้นไม่มีผลกระทบต่อการให้บริการท่ีขา้พเจา้จะพึงไดร้ับต่อไป 
 ผูว้ิจยัรับรองว่าจะเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัตวัขา้พเจา้เป็นความลบั จะเปิดเผยไดเ้ฉพาะในส่วนท่ีเป็นสรุป
ผลการวิจยั การเปิดเผยขอ้มูลของขา้พเจา้ตอ่หน่วยงานตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งไดร้ับอนุญาตจากขา้พเจา้ 
 ขา้พเจา้ไดอ้่านขอ้ความขา้งตน้แลว้มีความเขา้ใจดีทุกประการ และไดล้งนามในเอกสารแสดงความ
ยินยอมน้ีดว้ยความเต็มใจ 

กรณีท่ีขา้พเจา้ไม่สามารถอ่านหรือเขียนหนงัสือได ้ผูว้ิจยัไดอ้่านขอ้ความในเอกสารแสดงความยินยอม
ให้แก่ขา้พเจา้ฟังจนเขา้ใจดีแลว้ ขา้พเจา้จึงลงนามหรือประทบัลายน้ิวหัวแม่มือของขา้พเจา้ในเอกสารแสดงความ
ยินยอมน้ีดว้ยความเต็มใจ 
 

ลงนาม ………………………………………................….. ผูย้ินยอม 

(…………………………………...............……….) 

ลงนาม ………………………….……..………………..….. พยาน 

(………………………………..…………......…….) 

หมายเหตุ กรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยัให้ความยินยอมดว้ยการประทบัลายน้ิวหัวแม่มือ ขอให้มีพยานลงลายมือช่ือ
รับรองดว้ย 

 



 

เอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 
(Participant Information Sheet) 

รหัสโครงการวิจัย : G-HS039/2566 
โครงการวิจัยเร่ือง : ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยั
ก่อนเรียน 
เรียน  ผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยั 

ขา้พเจา้ นางสาวอาภาสุวรรณ คลา้ยสุบรรณ์ นิสิตหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต คณะพยาบาล
ศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา ขอเรียนเชิญท่านเขา้ร่วมโครงการวิจยั ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดา
ในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยักอ่นเรียน ก่อนท่ีท่านจะตกลงเขา้ร่วมการวิจยัขอเรียนให้ท่านทราบ
รายละเอียดของโครงการวจิยั ดงัน้ี 

โครงการวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษาพฤติกรรมและปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมของมารดาใน
การส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน ทั้งน้ีเพ่ือประโยชน์ในการส่งเสริมให้มารดามีพฤติกรรมในการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียนต่อไป โดยกลุ่มตวัอย่างของการศึกษาครั้ งน้ี คือมารดาของเด็กวยัก่อน
เรียนท่ีเขา้รับบริการในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก เขตเทศบาลเมือง จงัหวดัชลบุรี จ านวน 101 ราย เม่ือท่านตกลงเขา้ร่วมการ
วิจยั ผูว้ิจยัขอความร่วมมือท่านในการตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงดว้ยตวัท่านเองจ านวน 7 ฉบบั ประกอบดว้ย 
แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไป แบบสอบถามความเครียดของมารดา (10 ขอ้) แบบสอบถามสภาพแวดลอ้มท่ีบา้น (36 ขอ้) 
แบบสอบถามพฤติกรรมการใชห้น้าจอของมารดา (7 ขอ้) แบบสอบถามความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร (26 ขอ้) 
แบบสอบถามการสนับสนุนของครอบครัว (14 ขอ้) และแบบสอบถามพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทักษะการ
คิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน (24 ขอ้) รวมแบบสอบถามทั้งหมด 117 ขอ้ ใชเ้วลาในการท าแบบสอบถาม 60 นาที ท่าน
สามารถน าแบบสอบถามกลบัไปตอบท่ีบา้น และนดัหมายคืนแบบสอบถามเช้าวนัถดัไป และผูว้ิจยัจะมอบปากกาเป็น
ของท่ีระลึกจากการเขา้ร่วมโครงการวิจยั 

การเขา้ร่วมการวิจยัของท่านครั้ งน้ีเป็นไปดว้ยความสมคัรใจ ท่านมีสิทธ์ิปฏิเสธท่ีจะเขา้ร่วมหรือถอนตัวออก
จากโครงการวิจยัได้ตลอดเวลาโดยไม่มีผลกระทบใดๆต่อท่านหรือการดูแลบุตรของท่าน และไม่ตอ้งแจ้งให้ผูว้ิจัย
ทราบล่วงหนา้ 

ผลของการวิจยัน้ีจะเป็นขอ้มูลพ้ืนฐานเพ่ือหาแนวทางในการส่งเสริมให้มารดามีพฤติกรรมในการส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหารเด็กวยัก่อนเรียน เพ่ือให้เด็กมีทกัษะการคิดเชิงบริหารท่ีสมวยัต่อไป โดยขอ้มูลต่างๆของท่าน
จะถูกเก็บเป็นความลบั ขอ้มูลทั้งหมดจะถูกเก็บใส่ตูเ้อกสารท่ีปลอดภยั แฟ้มเอกสารขอ้มูลในคอมพิวเตอร์มีรหัสผ่าน ผู ้
ท่ีเขา้ถึงขอ้มูลได้มีเพียงผูว้ิจยัและอาจารยท่ี์ปรึกษาเท่านั้น ผูว้ิจยัจะรายงานผลการวิจยัและการเผยแพร่ผลการวิจยัใน



 

ภาพรวม ดงันั้นผูอ้่านงานวิจยัจะทราบเฉพาะผลการวิจยัเท่านั้น สุดทา้ยหลงัจากผลการวิจยัไดร้ับการตีพิมพเ์ผยแพร่ใน
วารสารเรียบร้อยแลว้ ขอ้มูลทั้งหมดจะถูกท าลาย 

หากท่านมีค าถามหรือขอ้สงสัยปะการใดสามารถติดต่อขา้พเจา้ นางสาวอาภาสุวรรณ คลา้ยสุบรรณ์ หมายเลข
โทรศพัท์ 094-7283224 หรือติดต่อ ผศ.ดร. ณัชนนัท ์ชีวานนท ์อาจารยท่ี์ปรึกษาหลกั 038-102891 และหากผูว้ิจยัไม่
ปฏิบติัตามท่ีไดช้ี้แจงไวใ้นเอกสารช้ีแจงผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยั สามารถแจง้มายงัคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการ
วิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยบูรพา กองบริหารการวิจยัและนวตักรรม หมายเลขโทรศัพท์ 038 -102-620 หรืออีเมล 
buuethics@buu.ac.th 

เม่ือท่านพิจารณาแลว้เห็นสมควรเขา้ร่วมในการวิจยัน้ี ขอความกรุณาลงนามในเอกสารแสดงความยินยอม
ร่วมโครงการท่ีแนบมาดว้ย และขอขอบพระคุณในความร่วมมือของท่าน มา ณ โอกาสน้ี และ 

 
นางสาวอาภาสุวรรณ คลา้ยสุบรรณ์ 

ผูว้ิจยั 
 



 

ภาคผนวก ง 

แบบรายงานผลการพิจารณาจริยธรรมการวจิยั  



 

 



 

ภาคผนวก จ 

ส าเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์  



 

 
 



 

  



 

 



 

 
 



 

ภาคผนวก ฉ 

การทดสอบขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ 

 



การทดสอบข้อตกลงเบื้องต้นของสถิติสหสัมพันธ์เพียร์สัน 

 (จุฬาลกัษณ์ บารมี, 2555) 

 

1. ตัวแปรทั้ง 2 ตัวมีระดับการวัดที่ระดับ Interval หรือ Ratio 

  

ข้อตกลงเบ้ืองต้นของสถิติ วิธีการทดสอบ 
ผลการทดสอบ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ตวัแปรทั้ง 2 ตวัมีระดบัการวดัที่
ระดบั Interval หรือ Ratio  

• คดัแยกตวัแปรตามกลุ่ม ✓  

2. กลุ่มตวัอยา่งมีการสุ่มมาจาก
ประชากร 

• จากขั้นตอนการสุ่มในบทที่ 3  
• Run test 

✓  

3. ขอ้มูลของตวัแปรอยา่งนอ้ย 1 ตวั
มีการกระจายเป็นปกติ                 

• สถิติ Fisher skewness coefficient 
and Fisher kurtosis coefficient  

✓  

4. Homoscedasticity  • พิจารณาจาก Levene’s test ✓  
5. Linear relationship • การทดสอบ Test for linearity ✓  

ชนิดตัวแปร ตัวแปร ระดับการวัดของตัวแปร 

ตวัแปรตน้ 

ความเครียดของมารดา Interval scale 
สภาพแวดลอ้มที่บา้น Interval scale 
พฤติกรรมการใชห้นา้จอของมารดา Interval scale 
ความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตร Interval scale 
การสนบัสนุนจากครอบครัว Interval scale 

ตวัแปรตาม 
พฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะ
การคิดเชิงบริหาร 

Interval scale 



 

2. กลุ่มตัวอย่างมีการสุ่มมาจากประชากร: ทดสอบดว้ยการท า Runs test 

 
แปลผล: จากขอ้มูลพบว่า ค่า p > .05 แสดงว่าขอ้มูลมาจากการสุ่ม 

3. ข้อมูลของตัวแปรอย่างน้อย 1 ตัวมีการกระจายเป็นปกติ 
  ตวัแปรพฤติกรรมการใช้หนา้จอของมารดา: ทดสอบดว้ยสถิติ Fisher skewness coefficient 
and Fisher kurtosis coefficient  

 

 ค านวณ Fisher skewness coefficient  = Skewness

Std.error of skewness
 

      = −0.274

0.240
   = -1.142 

ค านวณ Fisher kurtosis coefficient = kurtosis

Std.error of kurtosis
 

      = −0.920

0.476
   = -1.933 

 แปลผล: เทียบกบัค่าวิกฤติของสถิติ z ส าหรับ 2-tailed test หากขอ้มูลอยูใ่นช่วง -1.96 และ 
+1.96 แสดงว่าขอ้มูลมีการแจกแจงปกติ จากการค านวณที่ไดข้อ้มูลอยูใ่นช่วงดงักล่าวแสดงว่าขอ้มูล
แจกแจงปกติ 



 

4. Homoscedasticity: Levene’s test 
 

 

แปลผล: ค่าสถิติ Levene’s test = 1.489 และ sig = .146 ซ่ึงมากกว่า .05 ยอมรับ H0 แสดงว่า
ความแปรปรวนของประชากรเท่ากนั 

 
แปลผล: ค่าสถิติ F = 4.917 และ sig = .000 ซ่ึงน้อยกว่า .05 ปฏิเสธ H0 แสดงว่าผลมีความ

แตกต่างกนั ที่ระดบันยัส าคญั .05 

5. Linear relationship:  Test for linearity 
*Linearity significance (p < .05) แสดงว่าความสัมพนัธข์องสองตวัแปรเป็นแบบเส้นตรง (Linearity) 
**Deviation from linearity significance (p < .05) แสดงว่าความสัมพนัธ์ของสองตวัแปรเป็นแบบเส้นโคง้ (Non-
linear) 

• ตวัแปรความเครียดของมารดากบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิดเชิง
บริหาร 

 
แปลผล: ความสัมพนัธ์ของสองตวัแปรเป็นแบบเส้นตรง 
 
 
 



 

• ตวัแปรสภาพแวดลอ้มที่บา้นกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริม EF 

 
แปลผล: ความสัมพนัธ์ของสองตวัแปรเป็นแบบเส้นตรง 

• ตวัแปรพฤติกรรมการใช้หนา้จอของมารดากบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะ
การคิดเชิงบริหาร 

 
แปลผล: ความสัมพนัธ์ของสองตวัแปรเป็นแบบเส้นตรง 

• ตวัแปรความสัมพนัธ์ระหว่างมารดาและบุตรกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริม
ทกัษะการคิดเชิงบริหาร 

 
แปลผล: ความสัมพนัธ์ของสองตวัแปรเป็นแบบเส้นตรง 

• ตวัแปรการสนบัสนุนจากครอบครัวกบัพฤติกรรมของมารดาในการส่งเสริมทกัษะการคิด
เชิงบริหาร 

 
แปลผล: ความสัมพนัธ์ของสองตวัแปรเป็นแบบเส้นตรง 



ประวัติย ่อของผูว้ ิจ ัย 
 

ประวัติย่อของผู้วิจัย 
 

ช่ือ-สกลุ นางสาวอาภาสุวรรณ คลา้ยสุบรรณ์ 
วัน เดือน ปี เกดิ 15 กุมภาพนัธ์ 2539 
สถานที่เกิด โรงพยาบาลพิจิตร 
สถานทีอ่ยู่ปัจจุบัน 52 หมู่ 10 ต.คลองคะเชนทร์ อ.เมือง จ.พิจิตร 66000 
ต าแหน่งและประวัติการ
ท างาน 

ปี 2562-2564 พยาบาลวิชาชีพปฏิบตัิการ สถาบนัสุขภาพเด็กแห่งชาติมหา
ราชินี 

ประวัติการศึกษา พยาบาลศาสตรบณัฑิต วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีพระพุทธบาท 
รางวัลหรือทุนการศึกษา ทุนตน้กลา้ อาจารยพ์ยาบาล ประจ าปีงบประมาณ 2564  

นิสิตดีเด่น ประจ าปีการศึกษา 2566  
ทุนสนบัสนุนการท าวิจยั ส าหรับนิสิตระดบับณัฑิตศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ 2566   
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